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Convénio de admissdo de estagiarios
gue entre si firmam, por um lado, o
Municipio de Petropolis, e por outro
lado, a Universidade Catolica de
Petrépolis.

O MUNICIPIO DE PETROPOLIS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n® 29.138.344/0001-43, com sede na Avenida
Koeler, n°® 260- Centro — Petropolis- RJ, neste ato representada pelo Exmo. Sr.
Prefeito RUBENS JOSE FRANCA BOMTEMPO, brasileiro, casado, médico,
residente nesta cidade, doravante denominado CONVENENTE e, por outro lado a
ASSOCIAQAO DAS FACULDADES CATOLICAS PETROPOLITANAS
mantenedora da UNIVERSIDADE CATOLICA DE PETROPOLIS, instituicdo
confessional catdlica, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°
03.108.082/0001-80, neste ato representada, na forma de seus atos constitutivos,
com registro no 6° Oficio de Petrépolis, pelos professores Reitor, Padre PEDRO
PAULO DE CARVALHO ROSA, brasileiro, solteiro, sacerdote, portador da carteira
de identidade n° M452715 expedida pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n°
0007.676.757-46 e pela Pro-Reitora Académica, REGINA COLEI PINHEIRO
MAXIMO DE SOUZA, brasileira, casada, economista, portadora da carteira de
identidade n° 03.754.754-4, expedida pelo IFP e inscrita no CPF sob o n°
549.883.227-34, doravante denominada CONVENIADA, firmam o presente TERMO
DE CONVENIO, ap6s andlise levada a efeito através do Processo Administrativo
n° 4098/2016, com base no disposto pela Lei n°® 8.666/93, pela Lei n°® 11.788/2008 e
pela Lei Municipal n® 6.475/2007, conforme segue: CLASULA PRIMEIRA — DO
OBJETO: O objeto do presente convénio é a disponibilizacdo de oportunidade de
estagio para até 30 (trinta) alunos da Conveniada, por parte do Convenente,
conforme plano de trabalho, o qual integra o presente convénio para todos os fins.
Paragrafo Primeiro : O programa de estagio instituido por forca deste convénio se
aplica exclusivamente a modalidade de estagio obrigatorio prevista pelo art. 2°,81°
da Lei n® 11.788/2008, para alunos do curso de graduacdo em Direito ministrado
pela Conveniada. Paragrafo Segundo : O estudante estagiario, para quaisquer
efeitos, ndo tera vinculo empregaticio com o Convenente, conforme disposto no
artigo 3°, caput da Lei n° 11.788/2008, e o estagio devera lhe proporcionar
experiéncia pratica na linha de formacao do estagio, conforme dispde o inciso Il do
art. 9° da referida Lei. Paragrafo Terceiro : O estagiario exercera as atividades na
sede do Procon Petrépolis, devendo o seu Diretor indicar servidores com formacéo
juridica que terdo a atribuicdo de supervisionar a pratica juridica realizada pelos
alunos, dar orientacdes, instrucdes e ensinamentos praticos pertinentes. Paragrafo
Quarto : Durante sua permanéncia no local de estagio, o estagiario estara segurado
contra riscos de acidentes pessoais, cuja contratacdo dar-se-a as expensas da
Conveniada. Paragrafo Quinto : Em cumprimento ao inciso | dos artigos 7° e 9° da
Lei n® 11.788/2008, sera firmado Termo de Compromisso vinculado a este convénio,
entre a Conveniada, o estagiario e o Convenente. CLAUSULA SEGUNDA - DAS
OBRIGACOES DA CONVENENTE: Por forca do presente convénio e a fim de
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alcancar os objetivos indicados no Plano de Trabalho, fica o Convenente obrigado a:
| - ofertar instalagcbes que tenham condicdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem profissional, sem a obrigatoriedade de ser estabelecido

um nucleo juridico; Il - indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formacao
profissional na area do Direito, para orientar e supervisionar até 03 (trés) estagiarios
simultaneamente; Il - celebrar termo de compromisso com a Conveniada e o

educando, zelando pelo seu cumprimento; IV - realizar o controle de freqiéncia do
estagiario; V - informar o estagiario de suas atribui¢cdes; VI - enviar & instituicdo de
ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de atividades, com
vista obrigatdria ao estagiario; VIl - fiscalizar a atuacéo dos estagiérios, informando a
Conveniada qualquer ocorréncia que possa caracterizar descumprimento das
obrigacdes do estagiério; VIII - por ocasido do desligamento do estagiério, entregar
termo de realizacdo do estagio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho; IX - manter a
disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAQOES DA CONVENIADA : Por forca do
presente convénio e a fim de alcancar os objetivos indicados no Plano de Trabalho,
fica a Conveniada obrigada a: | - selecionar os aluno e encaminha-los ao Procon
Petropolis; Il - celebrar Termo de Compromisso de Estagio-TCE com o educando ou
com seu representante ou com seu assistente legal, quando ele for absoluta ou
relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condicbes de
adequacdo do estagio a proposta pedagodgica do curso a etapa e modalidade da
formacéo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar; lll - no Termo de
Compromisso de Estagio, deverd constar que o aluno devera utilizar cracha a ser
elaborado pela Conveniada, além de abster-se de fazer encaminhamento para
advogados, escritorios ou entidades particulares, ou receber qualquer tipo de
remuneracdo, vantagem ou honorarios pela atuagdo nos processos perante o
PROCON Petrépolis. IV - avaliar as instalagbes oferecidas pela Convenente e sua
adequacao a formacéao cultural e profissional do educando; V - indicar professor-
orientador, da éarea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario; VI - exigir do educando a
apresentacao periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses do relatorio de
atividades; VIl - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso; VIII - elaborar
normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos; IX - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo
letivo, as datas de realizacdo de avaliagbes escolares ou académicas; X - contratar
seguro de acidentes pessoais em beneficio dos estagiarios selecionados e que
iniciarem as atividades de estagio, conforme o plano de trabalho apresentado; XI -
submeter o plano de estdgio a aprovacdo do Convenente, de forma a orientar as
atividades dos alunos estagiarios. CLAUSULA QUARTA — DA DURACAO DAS

ATVIDADES DE ESTAGIO: As atividades de estagio objeto do presente Convénio
serdo realizadas pelos discentes do curso de Graduacédo em Direito pelo prazo de 12
(doze) meses, prorrogavel por igual periodo, a critério do Convenente. CLAUSULA
QUINTA - DA CARGA HORARIA INDIVIDUAL DE ESTAGIO : O estagiario cumprira
carga horaria de 10 (dez) horas semanais, com o intuito de totalizar 150 (cento e
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cinglenta) horas semestrais, distribuida entre os dias Uteis da semana de acordo
com o critério fixado pelo Convenente, observando, em qualquer caso, o horario das
atividades académicas, assim como o disposto na Lei n° 11.788/2008. Paragrafo
Unico : O estagio sera rescindido nas seguintes hipoteses: a)- por ocasido do fim da
vigéncia do convénio; b)- por ocasido da conclusdo do curso de graduacdo em
Direito por parte do aluno estagiario; c)- por ocasido do eventual trancamento de
matricula ou qualquer outra circunstancia que impeca 0 aluno estagiario de
freqientar as atividades académicas; d)- por descumprimento das obrigacoes
decorrentes do estagio, das clausulas do termo de compromisso, ou das normas
legais e regulamentares estabelecidas para os estagios obrigatérios do curso de
graduacéo em Direito, por parte do aluno estagiario. e)- por comum acordo entre 0s
participes, mediante notificagcdo, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, restando para cada um tdo somente a responsabilidade pelas tarefas em
execucdo no periodo anterior a notificacdo, ndo havendo qualquer tipo de
indenizacao; f)- unilateralmente, a qualquer tempo, quando houver interesse publico
e conveniéncia da Administracdo Publica e ainda no caso de descumprimento das
normas estabelecidas na legislacao vigente, ou no presente convénio, em especial
pela infracdo de qualquer de suas clausulas e condi¢cbes, sem que tenha que
indenizar a Conveniada, nos termos do artigo 78 da Lei n° 8.666/93. CLAUSULA
SEXTA - DO RECESSO: Fica assegurado aos estagiarios num periodo de recesso
de 30 (trinta) dias, depois de completado 1 (um) ano de efetivo exercicio, a ser
assegurado preferencialmente durante as férias académicas. Paragrafo Unico : O
Convenente podera estabelecer, em atencdo ao principio do interesse publico,
escala de recesso. CLAUSULA SETIMA - DA TROCA DE INFORMAGOES ENTRE
AS PARTES: As partes se obrigam a manter troca de informacdes, de forma a
permitir o acompanhamento das atividades desempenhadas pelos estagiarios.
Paragrafo Primeiro : O Convenente enviara semestralmente a Conveniada o rol de
alunos desta Instituicdo que tenham sido desligados do estdgio, adotando idéntico
procedimento a Conveniada no caso de concluséo ou interrupcdo do curso por aluno
vinculado ao programa de estagio. Paragrafo Segundo : O Convenente enviara
semestralmente a Conveniada copias das fichas de avaliacdo e relatério bimestrais
dos estagiarios, se comprometendo ainda, quanto a estes, a prestar outras
informacgdes que lhe sejam solicitadas. Paragrafo Terceiro : A Conveniada emitira,
sempre que solicitado pelo aluno, o relatério de freqiéncia ao curso, conforme o
disposto no artigo 3°, inciso | da Lei n°® 11.788/2008, a qual devera ser entregue,
semestralmente, ao Convenente. Paragrafo Quarto : O estagiario devera comprovar
junto a Conveniada, no prazo de 15 quinze) dias contados do reinicio semestral das
atividades académicas, que continua estagiando no PROCON, devendo proceder de
igual forma em relagcdo ao Convenente, no prazo de 15 (quinze) dias contados do
reinicio semestral das atividades escolares, a fim de comprovar a efetivacdo da
matricula junto a Conveniada. CLASUSULA OITAVA - DOS RECURSOS
FINANCEIROS: O presente convénio ndo resultara em custos para o Convenente.
CLAUSULA NONA — DOS CASOS OMISSOS : Os casos omissos relativos a
execucao deste Convénio seréo resolvidos de comum acordo entre os participes,
celebrando-se sempre que necessarios termos aditivos, inclusive para prorrogacao
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do prazo de vigéncia do presente convénio, observados sempre o0s parametros
dados pelas leis nacionais n° 8.666/93 e n° 11.788/2008 e a Lei Municipal n°
6.475/2007 ou os diplomas que os vierem a substituir. CLAUSULA DECIMA — DA
PUBLICACAO : O Convenente providenciara a publicacdo do extrato do presente
termo, no prazo indicado pelo artigo 61, paragrafo Unico da lei n°® 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DO FORO : Fica eleito o foro da Comarca de
Petropolis para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente convénio,
renunciando, desde ja, o Conveniado a qualquer outro que porventura venha a ter,
por mais privilegiado que seja. E, por estarem justos e combinados, assinam o
presente, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas. Eu, Simoni de S&
Ferreira Teixeira, lavrei por determinacdo do Sr. Secretario de Administracdo e de
Recursos Humanos, e eu, Carlos Henrique Manzani, Secretério de Administracédo, e
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Petropolis, 15 de marco de 2016.

Prefeito

Secretéario de Administracao e de Recursos Humanos

Associagdo Faculdades Catolicas Petropolitanas - Un  iversidade Catolica de
Petrépolis

Associagdo Faculdades Catolicas Petropolitanas - Un  iversidade Catolica de
Petrépolis
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