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1. IDENTIFICAGAO

PROGRAMA: CONTRATO CA IXA n2:

Minha Casa Minha Vida (PMCMV), com recursos  VICENZO RIVETTI | - 0409142-60
do Fundo de Arrendamento Residencial (FAR)

EMPREENDIMENTO:

CONDOMINIO VICENZO RIVETTI |

Rua Vicenzo Rivetti, s/n? - Bairro Carangola

LOCALIZAGCAO/MUNICIPIO: REGIME DE EXECUCAO:
Petrépolis Mista

UF: Valor: R$ 153.890,54
Rio de Janeiro

AGENTE EXECUTOR:

Secretaria de Obras, Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria.
End: Av. Bardo do Rio Branco, 2.846, Centro

(Centro Administrativo Frei Antonio Moser)

Tel: (24) 2233-8148; e-mail: sob@petropolis.rj.gov.br

RESPONSAVEL TECNICO (PROPONENTE):
Denise Lima dos Santos

FORMACAO:
Assistente Social — CRESS n2 27484 — 72, Regido.
Tel: (24) 98816-1974; e-mail: tecnicosocialpetropolis@gmail.com

N2 DE FAMILIAS BENEFICIADAS:
VICENZO RIVETTI | — 176 — Tipologia: Apartamento
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2. INTRODUGCAO

Esse documento objetiva apresentar as estratégias metodoldgicas para execugdo do Plano de
Desenvolvimento Socioterritorial (PDST), referentes ao empreendimento CONDOMINIO VICENZO RIVETTI |,
Programa Minha Casa, Minha Vida, no municipio de Petrépolis — RJ.

O Trabalho Social compreende um conjunto de estratégias, processos e agoes, realizados a partir de
estudos e diagndsticos, integrados e participativos, do territério, compreendendo as dimensdes: social,
econdmica, produtiva, ambiental e politico institucional do territério e da populagdo beneficidria, além das
caracteristicas da intervengdo, visando promover o exercicio da participacdo e a inser¢do social dessas familias,
em articulagdo com as demais politicas publicas, contribuindo para a melhoria da sua qualidade de vida e para
a sustentabilidade dos bens, equipamentos e servigos implantados. Tem o objetivo de promover a participagdo
social, a melhoria das condig¢des de vida, a efetivagdo dos direitos sociais dos beneficiarios e a sustentabilidade
da intervencgao.

O Plano de Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) objetiva todo o apoio inicial de formagdo e
preparacdo da comunidade para o conhecimento de todas as propostas de mudancgas quando da realizagdo do
periodo pds-ocupagdo, bem como, dos aspectos socioambientais, diante de uma agao integrada e participativa
das equipes técnica social e de engenharia.Também deverd ser enfocado aos moradores as regras de
convivéncia, a gestdo condominial, a participacdo social, o desenvolvimento socioeconémico.i

No que se refere a construgdo do conhecimento da realidade local, a articulagdo envolve os
beneficidrios do projeto e comunidade pré-existente, onde por meio de mobilizagdo, interlocucdo e abordagem
in loco serdao realizadas reunides, oficinas, entrega de materiais informativos, meios de comunicagdes
diversificados (folders, cartilhas, manuais, convites, panfletos, etc.) e nesse repasse de informagGes serdo
esclarecidas todas as a¢0es ligadas ao reassentamento, patrimonial, agdes ambientais, educativas, qualificagdes
profissionais.

Serao desenvolvidas estratégias a partir dos objetivos estabelecidos e atividades realizadas ao longo
de todo o PDST junto aos moradores, para que estes objetivos sejam alcangados, visando contribuir para o
desenvolvimento da populacdo beneficidria. Para 0 planejamento adequado das acGes e o atingimento dos
objetivos do PDST, se faz necessdrio utilizar as normativas do Ministério das Cidades e da Caixa Econ6mica
federal.

O Plano de Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) representa a base metodoldgica para a
realizacdo do durante o periodo estabelecido para sua atua¢do de 12 meses, no qual estarao definidas, quando
necessario, estratégias de enfrentamento as possiveis dificuldades e entraves decorrentes da intervencado

Conforme orientagGes técnicas da Portaria 21, de 22 de janeiro de 2014, Manual de Instrugées do
Trabalho Social nos Programas e A¢bées do Ministério das Cidades, a realizacdo do Trabalho Social apds a
assinatura do convénio de repasse se desenvolverd em duas fases distintas, tendo como documentos
norteadores da execucdo do Trabalho Social, o Projeto Técnico Social — PTS e o Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial — PDST, respectivamente.

A fase poés-contratual ocorrerd antes da mudanga, tendo foco concentrado nas orientagdes e no
acompanhamento da ocupagdo do condominio. Caracteriza-se pelo processo de instituicdo e organizagdo do
condominio com a devida compatibilizacdo dos objetivos e atividades e serda realizada por empresa
especializada, contratada pelo Ente Publico por meio de processo licitatério.Nesta fase que serd executado
todas as atividades do PDST.

Os diagndsticos para caracterizagdo do empreendimento e das familias que servirdo de referéncia
para o aprimoramento da proposta do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial, constardo do PTS, e na fase
pdés-morar, o PDST terd como uma das atividades a realizagdo de Pesquisa censitaria para a caracterizagdo do
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perfil das familias do residencial, incluindo levantamento de potencialidades (empreendedoras, artisticas,
culturais, etc.).

O PDST devera ser executado dando continuidade ao apoio as atividades de gestdo condominial e
patrimonial, trabalhando temas dos eixos de base do Trabalho Social. Outras a¢des que devem ser
preconizadas sdao a consolidagdo das liderangas e arranjos organizativos, as articulagdes, bem como, a
participagdo dos moradores nas diversas agGes.

O desenvolvimento da populagdo beneficiaria ocorrera a partir das agdes sociais desenvolvidas no
PDST, apods as intervengOes urbanisticas tenham sido realizados com a construgdo dos condominios e a
infraestrutura necessdria para o seu bom funcionamento. A execugdo do PDST parte do principio que é
fundamental a participagdo da sociedade no planejamento e na efetivacdo do Projeto, objetivando construir as
condigBes para a sustentabilidade socioecon6mica e ambiental do investimento, assegurando sua integragdo a
uma proposta de gestdo democratica dos servigos ofertados.

O PDST aqui apresentado compreende a descrigdo das atividades e respectivas metodologias, para a
preparacdo das aglGes norteadoras, segundo as diretrizes previstas nos normativos, que configuram um
conjunto de agdes bem definidas em relagdo aos servicos a executar durante o Plano de Desenvolvimento
Socioterritorial (PDST), abrangendo os quatro eixos estabelecidos pelo Ministério das Cidades.

A abordagem desses eixos deve contemplar os temas “mobilizagdo e organizagdo comunitaria”,
“educacdo sanitaria e ambiental” e “geracdo de trabalho e renda”, dispostos no Decreto n? 7.499, de 16 de
junho de 2011, abrangendo os seguintes eixos:

Mobilizagao, organizagao e fortalecimento social
Acompanhamento e gestdo social da intervengao

Educagdo ambiental e patrimonial

P W NP

Desenvolvimento Socioeconémico

3. CARACTERIZACAO DA MACROAREA
3.1 Localizagdo e limites da macroarea

Petrépolis localiza-se no topo da Serra da Estrela, pertencente ao conjunto montanhoso da Serra dos
Orgdos, estando a 845 metros de altitude média, sendo que a sede municipal estd a 810 metros de altitude.
Limita-se ao Norte com S3o José do Vale do Rio Preto (antigo Distrito), a Leste com Teresépolis e Magé, ao Sul
com Duque de Caxias e Miguel Pereira e a Oeste com Paty de Alferes, Paraiba do Sul e Areal. Representando 1,8
% da darea do Estado do Rio de Janeiro e 11,5% da Regido Serrana, Petrépolis possui 797,1 quildbmetros
quadrados, distribuidos nos cinco distritos: 12 Sede; 22 Cascatinha, 32 Itaipava, 42 Pedro do Rio, 52 Posse.

O Municipio encontra-se as margens de uma das principais rodovias do Pais, a BR-040, que liga o Rio
de Janeiro ao Distrito Federal com a distancia de apenas 65 Km da capital, Rio de Janeiro, estando a 60 Km do
aeroporto Internacional do Tom Jobin, na Ilha do Governador, Rio de Janeiro. Outra rodovia federal é a BR-
495, que liga o distrito de Itaipava a Teresdpolis.

3.2 Relevo

O relevo de Petrépolis seguiu a conformagéo do Vale da Serra da Estrela, cujo entorno é dominado
por um relevo onde se destacam encostas abruptas e montanhas de largas pedreiras. Além disso, abriga, em
conjunto com os Municipios de Magé, Guapimirim e Teresépolis, o Parque Nacional da Serra dos Orgdos, um
dos mais conhecidos e visitados do Brasil.
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33 Clima

O clima da cidade é o tropical de altitude com verdes Umidos e invernos secos. O indice
pluviométrico costuma variar entre 2.200 e 2.400 milimetros anuais, com grandes oscilagdes entre periodos de
longa seca e outros de chuva intensa. Em 2017, segundo o Inmet — Instituto Nacional de Meteorologia, as cinco
maiores ocorréncias de chuvas foram nos dias 16 de julho (250 mm), 20 de novembro (84 mm), 30 de janeiro
(66 mm), 7 de fevereiro (60 mm) e 8 de abril (57 mm), sendo que o periodo do ano com mais ocorréncias foi
aquele compreendido entre 12 de janeiro e 12 de abril, com 48 dias de chuvas. A variagdo pluviométrica desse
periodo foi de 1 mm até 66 mm, totalizando 774 mm, numa média de 8,6 mm dentro do intervalo medido. A
temperatura é amena. A média anual fica em torno dos 19°C. No més mais quente, a temperatura média é de
23°C e a média do més mais frio é de 15°C. Segundo o Inmet, a menor temperatura registrada foi 0,7°C, no dia
2 de agosto de 1955 e a maior foi 36,6°C, no dia 6 de novembro de 2009.

3.4 Populagdo e renda

A populagdo identificada pelo Censo Demografico de 2010, para o municipio de Petrdpolis, foi de
295.917 habitantes, com densidade demografica de 371,85 hab/km?2, sendo o municipio com maior populagio
em sua microrregido, o 92 maior do Estado e o 822 do Pais. A populagao estimada em 2017 foi de 298.235

pessoas. Registramos a seguir o Mapa da Macroarea referente ao indicador populagdo.

oy

Legenda
e I T———
até 17.525 até 35.379  até 127.461 mais que
pessoas pessoas pessoas 127.461
pessoas

De acordo com os dados informados pelo IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, em
2015, o saldrio médio mensal do petropolitano era de 2,4 salarios minimos, enquanto a propor¢do de pessoas
ocupadas em relagdo a populagdo total era de 29,7%. Na comparagdo com os outros municipios do Estado,
ocupava as posicoes 19 de 92 e 17 de 92, respectivamente. J& na comparagdo com cidades de todo o Pais,
ficava na posicdo 723 de 5.570 e 540 de 5.570, respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos
mensais de até meio salario minimo por pessoa, tinha 30,6% da popula¢do nessas condigGes, o que o colocava
na posicdo 89 de 92 dentre as cidades do Estado e 4.562 de 5.570, dentre as cidades do Brasil. O quadro 1 a
seguir apresenta dados do cadastro geral de empresas de Petrépolis.
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QUADRO 1 - Cadastro Geral de Empresas de Petrépolis

T

UNIDADES LOCAIS 10.665 Unidades
NUMERO DE EMPRESAS ATUANTES 10.113 Unidades
PESSOAL OCUPADO 88.628 Pessoas
PESSOAL OCUPADO ASSALARIADO 71.790 Pessoas
SALARIO MEDIO MENSAL 2,4  Sal. Minimos
SALARIOS E OUTRAS REMUNERAGCOES 1.807.110,00 (x 1000) RS

3.5 Economia

A economia em Petrépolis comegou com um processo industrial com atividades caseiras
alimentares, desenvolvendo-se, por exemplo, na regido da Mosela, a industria de conservas. A esta se agrega a
producdo de manteiga e queijo, cuja exportagdo abastecia a Provincia do Rio de Janeiro. Afora as industrias
alimentares os colonos se dedicavam as atividades de ferraria, marcenaria, alfaiataria, chapelaria, serraria e
outras, especializando-se também na construgao de carrogas, sendo esta incrementada com a inauguragao da
linha de diligéncias entre Petrdpolis e Juiz de Fora, MG, o que mereceu a publicacdo do livreto “Doze Horas em
Diligéncia — Guia do Viajante de Petrépolis a Juiz de Fora”, escrito, ilustrado e editado pelo fotégrafo da Corte
Imperial, H. Klumb, em 1872, no qual consta inclusive uma planta com todo o tracado da Unido e Industria.

Em 1835 as estatisticas de Petrdpolis registravam 332 oficiais colonos para 218 trabalhadores nao
colonos. Em 1853 ja existiam diversas industrias, entre elas uma fabrica de tecidos, de Alfred Gand, trés de
cerveja, uma serraria para fabricar tinas, rodos e outros produtos de madeira e uma fabrica de calgados. No
ano de 1859, a fabrica de papel do Bardo de Capanema, na localidade do Meio da Serra, produzia papel para os

|n

jornais “O Mercantil” e “O Parahyba”. No Almanaque “Laemmert”, de 1865, havia o registro sobre a existéncia
de duas outras fabricas em Petrdpolis, ambas de Joaquim Martins Corréa: uma de serras e outras e tabaco. Por
decreto do Imperador Pedro Il, foi autorizado em 17 de setembro de 1873, o funcionamento Companhia
Petropolitana de Tecidos, no 29 Distrito (Cascatinha), fundada pelo cubano Bernardo Caymary, que atraiu
grandes levas de imigrantes italianos. No mesmo ano comegou a funcionar a “fabrica da Rhenania”, ou Imperial

Fabrica de Tecidos de S3o Pedro de Alcantara, destruida por um incéndio em 1867.

A partir de 1880 a industria incrementou-se ainda mais, especialmente apds a abolicdo da
escravatura, em 1888, unindo-se a este, outros fatores decisivos, tais como o crescimento demografico e o
aumento de capital oriundo da producdo cafeeira. Com a atividade industrial a col6nia aumentava rapidamente
a sua populagdo. Hotéis de qualidade, como o Suigo, Hotel do Inglés (antigo Hotel Mc Dowall), Hotel dos
Estrangeiros, Hotel Beresford e o Hotel Braganga, foram construidos. Em 1883, foi fundada a Companhia
Fabrica de Papel Petrépolis, no bairro Itamarati. Nesse ano, em razao das industrias que se consolidavam na
regido, se firma o primeiro nucleo de imigrantes italianos.

Em 1889 foi estabelecida a fabrica Dona Isabel, em 1890, um de linhas, no Meio da Serra, na antiga
fabrica de papel e em 1904, a Webber, atual Werner, ambas no ramo téxtil

Petrdépolis nos ultimos anos deixou de ser um processo industrial e passou a ser conhecida como um
polo exportador de servicos, com faturamento superior a USS 1 bilhdo/ano, despontando nas areas de
tecnologia e mecanica leve. S6 em 2009, foram aportados RS 71 milhdes em investimentos nas empresas do
setor (tendo a GE Celma — servicos de turbinas de aviacdo, como a grande propulsora). Os investimentos
geraram mais de mil empregos diretos, facilitados também por incentivos fiscais da Prefeitura. A politica de
incentivos fiscais implantada nos ultimos anos foi responsavel pela abertura de novas unidades produtoras e
reativando galpdes que se encontravam fechados.
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Apesar da retragdo no mercado de trabalho, em 2017, os dados preliminares de 2018 apontam para
uma sensivel melhora, apresentando somente no primeiro trimestre do ano, um saldo de 367 vagas em
Petrdpolis e 638 nos municipios da Regido, apesar da permanéncia do déficit no Estado do Rio.

Atualmente o panorama socioecondmico de Petrdpolis é destacado pelos setores de servigos e pelas
industrias de tecnologia e de mecanica leve; pela indUstria cervejeira e téxtil, polo moveleiro, turismo histdrico
e o ecoturismo e Agricultura Familiar. Apesar disso, a cidade perdeu importancia no cenario econémico
estadual, ao mudar sua matriz produtiva, ocorrida a partir da expansdo industrial de outras cidades com
melhores acessos e terrenos menos acidentados.

O setor téxtil conta com as fabricas de tecidos e as confec¢Bes de roupas e do comércio de vestudrio
(polos de moda da Rua Teresa e do Bingen, além das lojas em ltaipava e no Centro), tendo Petrdpolis um dos
maiores shoppings a céu aberto do Pais — o Polo de Modas da Rua Teresa, com mais 900 lojas em seus dois
quilémetros de extensdo. Somente esse polo, considerado um dos mais importantes da Regido, corresponde a
14% do PIB do Municipio, gerando 40 mil empregos diretos e indiretos.

Criado ha mais de 100 anos, o Polo de Méveis de Petrdpolis destaca-se como um dos principais
polos industriais e comerciais de movelaria do Pais. Constituido por mais de 70 industrias formais e informais,
com faturamento mensal de RS 2,5 milhdes, gera aproximadamente 700 empregos diretos e outros 400
indiretos. O Polo é formado principalmente por micro e pequenas empresas que atuam na fabricacdo e
comercializagdo de moveis, tecidos e outros artigos para decoragao.

O Produto Interno Bruto do setor agropecudrio é importante para Petrdpolis. Cerca de 10% da mao-
de-obra ocupada estdo associados diretamente ao plantio ou a alguma criagdo com fins comerciais. Ha
também a Agricultura Familiar, que vem ganhando incentivos nos ultimos anos e ampliando a sua produgdo.
Outro setor que se utiliza desses produtos sdo estabelecimentos comerciais do ramo alimenticio, que sao
abastecidos por produtores locais.

A Regido Serrana do Rio de Janeiro é responsavel por 70% das frutas, legumes e verduras produzidas
no Estado e é uma das regides que mais cresce na producdo de alimentos organicos. Tanto que em 2015, o
maior Produto Interno Bruto do setor agropecudrio no Estado do Rio foi de uma cidade da Regido: Teresdpolis
atingiu a marca histérica dos RS 291,3 milhdes, no PIB a pre¢os correntes. Boa parte desse valor é oriundo do
cultivo e de cria¢cdes organicas, cujos negdcios no Brasil ja alcancam a marca dos USS 100 milh&es. Por conta
disso, o acesso a informacdo técnica e a troca de experiéncias sdo primordiais para qualificar produtores e
melhorar os produtos.

Atualmente o panorama socioecondémico de Petrdpolis é destacado pelos setores de servigos e pelas
industrias de tecnologia e de mecanica leve; pela industria cervejeira e téxtil, polo moveleiro, turismo histérico
e o ecoturismo e Agricultura Familiar. Apesar disso, a cidade perdeu importancia no cenario econémico
estadual, ao mudar sua matriz produtiva, ocorrida a partir da expansdo industrial de outras cidades com
melhores acessos e terrenos menos acidentados

3.6 Turismo

O Turismo Histdrico e o Ecoturismo estdo cada vez mais em expansdo em Petrdpolis. O setor é
responsavel por 8.500 postos de trabalho diretos e indiretos. Por ano, o Municipio recebe aproximadamente
1,8 milhdes de turistas e visitantes.

De acordo com o Estudo de Competitividade do Ministério do Turismo, Petrépolis é um dos 65
destinos indutores do turismo no Brasil e um dos cinco no Estado do Rio de Janeiro por promover a aceleragao
econdmica e o incremento em diversas areas, como ambiental, cultural e social.

O circuito tradicional de visitacdo a Petrdpolis, que compreende o Centro Histdrico, conta com um
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conjunto de prédios edificados a partir do final do século XVIII e inicio do século XIX. O casario de época,
ocupado por prédio publicos, como a sede do Poder Legislativo Municipal, no Palacio Amarelo e a sede da
Prefeitura, no Palacio Sérgio Fadel.

Construido com recursos pessoais do Imperador D. Pedro Il e com projeto original do major Julio
Koeler — modificado apds sua morte por Cristoforo Bonini, o antigo Paldcio Imperial, hoje Museu, que foi a
residéncia de veraneio da Familia Imperial, tem estilo neoclassico. Sua obra foi iniciada em 1845 e para ser
concluida em 1864, foram contratados importantes arquitetos ligados a Academia Imperial de Belas Artes,
como Joaquim Candido Guillobel e José Maria Jacinto Rabelo, com a colaboragdo de Manuel Aradjo Porto
Alegre, na decoragao.

Além do rico conjunto do Museu Imperial, que compreende o prédio principal, biblioteca com livros
raros, um pequeno auditdrio, cafeteria e um espaco de exposicdo onde estdo carruagens e locomotivas, o
Centro Histérico oferece diversas outras atragdes, como o Palacio de Cristal (estrutura em ago, ferro e metal
nobre precursor do moderno ago), um presente do Conde D’Eu a Princesa Isabel. Atualmente Unico exemplar
no mundo, apds o incéndio que destruiu o Crystal Palace, em Londres, foi transportado peca por peca da
Franga para o Rio de Janeiro.

Outro atrativo que desperta o interesse dos turistas é o Museu Casa de Santos Dumont, um chalé,
carinhosamente conhecido como “A Encantada”, projetado em estilo alpino e onde se encontram curiosidades
e invengbes do Pai da Aviagcdo. Um dos acessos possiveis até a Casa de Santos Dumont é por uma das mais
belas ruas de Petrdpolis, a Avenida Koeler (normalmente o passeio é feito em Vitdria — uma charrete
caracteristica do inicio do século XIX, desde o Museu Imperial até outros pontos histéricos). Na Koeler é
possivel ver edificagcdes como o Palacio Rio Negro (onde foi realizado o casamento do Presidente da Republica
Marechal Hermes da Fonseca com a polémica Nair de Teffé e onde também se hospedaram Getulio Vargas, em
todos os verdes de seus dois governos, além de outros presidentes do Brasil).

Petrépolis é uma cidade com opgdes variadas no que diz respeito ao turismo. Além do circuito de
moda, do circuito tradicional, das belezas naturais — que apesar da interferéncia humana permanecem
emoldurando a Cidade, a cidade conta ainda o Ecoturismo, que reune trilhas ecoldgicas e de aventura, onde é
possivel praticar caminhadas leves e pesadas, escaladas, montanhismo, tomar banho de cachoeira, cavalgar,
praticar arvorismo, rapel e outras modalidades. Um dos destinos mais procurados é o Parque Nacional da Serra
dos Orgdos, onde se encontra o Morro Acu ou Pedra do Agu, 202 pico mais elevado do Brasil, com 2.232 metros
— de onde se pode fazer a travessia para Teresépolis. Também no parque pode-se visitar a Cachoeira Véu da
Noiva, a Cachoeira Véu das Andorinhas (na localidade do Bonfim, dentro do parque) e a Gruta do Presidente,
além de outras com vistas encantadoras.

3.7 Ocupacao do territorio — Colonizagdo

De acordo com os registros histdricos, a colonizagdo de Petrdpolis se deu com as concessdes de
terras a partir de 1686. Das sucessGes hereditarias e vendas a terceiros surgiram as Fazendas do Cdrrego Seco,
Itamaraty, Samambaia, Corréa, Quitandinha Velasco e Morro Queimado. No segundo decénio do século XVIII,
foi aberto o atalho no Caminho Novo, pelo Sargento-Mor Bernardo Soares de Proenca, ligando o Porto da
Estrela com o sitio de Garcia Rodrigues por meio de Surui, passando pela freguesia de Santana de Sebollas,
distrito de Inconfidéncia, atual Paraiba do Sul. Com esse novo caminho, mais colonos foram atraidos para a
regido, especialmente portugueses e espanhdis.

Fica evidente que a regido onde se localiza Petrépolis era um lugar que servia de passagem entre o
Rio de Janeiro e Minas Gerais, importante pelos diversos “estabelecimentos” que acolhiam os tropeiros que
iam e vinham e especialmente em razdo do tempo que as viagens duravam, no lombo dos burros e cavalos.

O clima ameno e as belezas naturais chamaram a atengdo de D. Pedro | em 1822, ano da
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Independéncia do Brasil. Constantemente viajando a fim de conquistar apoio politico. Seis meses antes da
Proclamagdo, em uma viagem para Minas Gerais, o futuro Imperador se hospedou na fazenda de Antonio
Tomas de Aquino Correia da Silva, o Padre Correia, que deu nome a localidade de Corréa, no 22 Distrito,
considerada na época a mais préspera do Caminho Novo, tanto por sua imensa extensdo territorial, quanto
pela produgdo agricola de frutas e manufatura de ferraduras. Posteriormente, durante oito anos o Imperador
subiu a Serra com sua familia em busca de “melhores ares”, especialmente para uma de suas filhas, a Princesa
Paula, acometida de enfermidade grave e desconhecida.

Numa época em que o pioneirismo dava o tom da histdria, Petrépolis abriu os bragos para
imigrantes alemaes, italianos e portugueses, entre outros. Os alemaes tiveram participacdao fundamental na
construgdo da primeira estrada de ferro brasileira, inaugurada pelo Bardo de Maua em 1854, ligando o Porto de
Maua a Raiz da Serra, facilitando, assim, o acesso a Petrépolis. E a Estrada Unido e Industria foi primeira estrada
de rodagem brasileira, inaugurada em 1861, indo de Petrépolis até Juiz de Fora, MG, outro empreendimento
que contou com a iniciativa pioneira do Bardo de Maua.

Locomotiva que fazia o trajeto do Porto de Maué até o Meio da Serra

A influéncia da colonizagdo alema é um trago importante na histéria de Petrdpolis. Embora ndo
tenham sido os primeiros colonos, iniciaram a tradicdo industrial notada em fins do século XIX, com a
colaboragdo especialmente dos italianos. Ja o planejamento idealizado pelo major Julio Koeler, mudou a
perspectiva urbanistica dominante na época, ao estabelecer que os prazos de terra (lotes) teriam a frente
voltada para os rios, e ndo os fundos, como era tradigdo naquele periodo. De acordo com registros arquivados
na Biblioteca do Museu Imperial de Petrépolis, os primeiros colonos alemaes chegaram em 29 de junho 1845.
Entre junho e novembro daquele ano, foram 600 familias, totalizando quase 2.100 pessoas, com mais de 360
sobrenomes diferentes que até hoje estdo presentes no cotidiano da cidade.

Mesmo apds a Proclamagdo da Republica e o exilio da Familia Imperial, Petropolis manteve seu
prestigio, sendo, inclusive, capital do Estado, entre 1894 e 1903. Atos que contribuiram para a histéria do Brasil
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se deram na cidade, como a assinatura do tratado que anexou o estado do Acre ao territdrio brasileiro, com a
atuacdo direta de José Maria da Silva Paranhos Junior, o Bardo do Rio Branco, que mantinha residéncia de
veraneio na cidade. A partir de 1904, a antiga residéncia do Bardo do Rio Negro se transformou na casa de
veraneio dos Presidentes da Republica. Em 1928, a cidade seria a primeira no Pais a receber uma rodovia
asfaltada, a Washington Luiz, ligando o Rio de Janeiro a Petrdpolis.

3.8 Aspectos arquitetonicos

Por suas caracteristicas peculiares, sejam elas climaticas ou a constante presenca da Corte Imperial e
posteriormente das comitivas presidenciais, Petropolis possui um conjunto arquitetonico sem igual, do qual um
dos simbolos mais conhecidos é o Palacio Imperial, hoje Museu Imperial, avaliado como o sexto melhor do
Brasil® e listado entre os dez mais visitados do Pais. O Paldcio é a principal constru¢cdo do chamado “Centro
Histdrico”, onde se destaca a Avenida Koeler, ladeada por casardes e palacetes do século XIX.

No chamado “Centro Histérico”, encontram-se, também, constru¢des curiosas como a "Encantada"
(casa de verdo de Santos Dumont) ; e outras que sdo marco do periodo Imperial, como o Palacio de Cristal,
presente do Conde D’Eu a sua esposa, a Princesa Isabel, inspirado no Crystal Palace, de Londres; o Palacio
Amarelo (atual Camara de Vereadores) ; o Palacio Rio Negro, fronteirico a sede da Prefeitura (palacio Sergio
Fadel) e construgGes curiosas, como o “castelinho” do autodenominado "Duque de Belfort", na esquina da
Koeler com a Praca Ruy Barbosa, cenario de diversos filmes e novelas; ou ainda a antiga casa da familia Rocha
Miranda (“Casa dos Sete Erros”), na Avenida Ipiranga, enderego de outra residéncia da mesma familia, em
estilo sessentista. Linhas modernas também estdo presentes na casa de Lucio Costa, no bairro de Samambaia.
Na mesma Avenida Ipiranga podem ser vistos outros casardes, como o que pertenceu ao jurista brasileiro, Ruy
Barbosa.

Ao longo dos seus 175 anos, Petrépolis foi palco de acontecimentos e episddios marcantes da
histdria do Brasil. Além da inauguracdo da primeira rodovia e da primeira ferrovia, da assinatura do tratado de
anexac¢dao do Acre, ha outros menos conhecidos, porém pitorescos. Na Catedral de S3o Pedro de Alcantara
estdo depositados os restos mortais da Princesa Isabel e de seu marido, o Conde D’Eu. Foi em Petrdpolis que
morreu um dos mais importantes juristas da histdria do Brasil, Ruy Barbosa, que mantinha residéncia na
Avenida Ipiranga, mas também é a cidade que foi escolhida para ser o local de moradia de figuras como o
Bardo de Maug, ou aquela preferida por outras, como Alberto Santos Dumont, que construiu logo no inicio da
rua do Encanto, um pequeno chalé inspirado nas cottage’s francesas que ele tanto gostava e ao qual
denominou de “A Encantada”.

Petrépolis é ainda a cidade de onde foi feita a primeira ligagdo interurbana no Brasil. O episddio esta
relacionado a amizade construida entre o Imperador D. Pedro Il e o inventor do telefone, Alexander Graham
Bell, de quem D. Pedro passou a ser inclusive incentivador e financiador. Imperador e inventor se conheceram
durante a Exposicdo Internacional do Centenario da Independéncia Americana, na Filadélfia, em 1876. Apds
experimentar a invengao, Dom Pedro Il comprou aparelhos, mandando instalar um em cada uma de suas
residéncias, para facilitar a comunicagdo. Posteriormente realizou a primeira ligagdo de Petrdpolis para o
Paldcio da Quinta da Boa Vista. Mais tarde, o Imperador determinou que uma cabine preta com um aparelho
fosse instalada na localidade hoje conhecida como Ponte dos Fones, possibilitando a realizagdo de ligagdes
entre Petrépolis e a cidade do Rio de Janeiro.

3.9 Habitagdo e saneamento

No quesito saneamento bdsico, o0 municipio apresenta 82,1% de domicilios com esgotamento sanitario
adequado, enquanto ha 38% de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagdo e 44,3% de domicilios
urbanos em vias publicas com urbaniza¢do adequada (presenca de bueiro, calcada, pavimentacdo e meio-fio).

! Lista Travelers’ Choice Museus, Tripadvisor.
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Quando comparado com os outros municipios do Estado, fica na posigdo 29 de 92, 75 de 92 e 38 de 92,
respectivamente. Ja quando comparado a outras cidades do Brasil, sua posicdo é 853 de 5570, 4598 de 5570 e
613 de 5570, respectivamente.

Em relagdo ao sistema de saneamento, todo o sistema de tratamento de agua e esgoto é uma
concessdo para a empresa Aguas do Imperador. No que se refere a habitacdo, segundo dados do Plano Local de
Habitagcdo de Interesse Social — PLHIS de Petrdpolis, o Municipio tem um grave problema de déficit
habitacional, abrangendo moradias em assentamentos precarios e moradias inadequadas, situagdo que
necessita de urgente enfrentamento por todos os setores da sociedade e esferas governamentais.

Nas tabelas de 1 a 3 a seguir, apresentamos o levantamento do diagndstico para atendimento das
necessidades habitacionais da macrodrea.

Tabela 1- Assentamentos Precarios de Petrépolis

DISTRITO CONSOLIDADOS CONSOLIDAVEIS NAO CONSOLIDAVEIS  TOTAL
Sede 3 89 6 98
Cascatinha 2 21 0 23
Pedro do Rio 0 4 3 7
Itaipava 1 5 1 7
Posse 0 9 3 12

Total 6 128 13 147

Tabela 2 - Diagndstico para Atendimento das Necessidades Habitacionais de Petropolis

N2 DE DOMICILIOS

Consolidados Consolidaveis Nao consolidaveis

DISTRITO

Regularizagao Urbanizagao complexa Remogao

[ sede | 1.925 16.092 2.994
190 3.865 1.288
321 396
300 452 216
| Posse 665 319
2.415 21.395 5213

Tabela 3 - Quadro Geral de Assentamentos de Petrdpolis
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QUADRO GERAL DE ASSENTAMENTOS - MAIO/2012
CONSOUDADOS CONSOLIDAVEIS NAO CONSOL DAVEIS TOTAL
TIPOLOGIAS Regularizagdo Urbanizagdo Relocagdo
= - . . poMmIciuos
Domicilios % Domlcillos| % Domicﬂlosl %
ASSENTAMENTOS PRECARIOS 2415 83 21.395 73,7 5.213 18 29.023
(Total de Assentamentos 147)
COMNJUNTOS HABITACIONAIS PMP* 639 100 639
CONJUNTOS HABITACIONAIS BNH ** 2993 100 2.993
DEFICIT HABITACIONAL
Em Assentamentos Precarios 5.228
Fora de Assentamentos Precarios 6.615
Estimativa 2010 11.828
Estimativa 2011- 2023 5.278
r

DEFICIT HABITACIONAL 2010 - 2023 17.106
* Os Conjuntos da PMP foram considerados consolidados para Urbaniza¢do e Melhorias Habitacionais
** 0s Conjuntos do BNH foram considerados consolidados em bom estado de conservagdo

A magnitude dos nimeros apresentados nas tabelas acima evidencia a falta de habita¢cdo adequada
e digna as familias de menor poder aquisitivo. Sdo necessarios esforcos integrados das trés esferas de Governo
para reduzir o déficit habitacional em Petrépolis.

Possuir uma moradia digna é um direito do cidaddo garantido constitucionalmente. A atual
conjuntura politica, administrativa, social e econémica do Pais aumentou a demanda por habitacdo popular e
as possibilidades de acesso a casa prdpria. A gestdao municipal elegeu entre suas prioridades a politica
habitacional, a partir de interven¢des em infraestrutura bdsica e construcdo de conjuntos habitacionais, ciente
que dessa forma, além de diminuir o déficit habitacional para a populagao de baixa renda, pode também ativar
a construcdo civil, gerando emprego e renda e beneficiar a qualidade de vida da populacéo.

Outro aspecto importante, no ambito habitacional de Petrépolis é a necessidade iminente de
reducdo das areas de risco, a partir de construgdes dignas e seguras, remogdo dos moradores e a recuperagao
das areas degradadas. Ao longo de décadas o Municipio vem registrando tragédias em razao de ocupagdes e
construgbes irregulares, um problema que atravessa geragdes com impactos as vezes devastadores no
cotidiano da cidade e sobretudo dos cidad3os.

A ocupacdo desordenada das encostas, formacdo tipica do relevo petropolitano, especialmente nas
regioes limitrofes do Centro Historico e que hoje se estende a praticamente todos os bairros, muito mais do
que prejuizos financeiros, causa danos as vezes irreparaveis, além da perda de milhares de vidas. Por tras do
casario histdrico e de aspecto aristocratico, Petrépolis esconde uma realidade cruel e dificil para a vida das
pessoas.

Essa condicdo de adensamento desordenado recorrente é resultado do processo migratério ndo
monitorado, vivido por Petrdpolis nos ultimos 50 anos. Um processo que de tdo intenso é quase possivel se
notar uma conurbacdo, em algumas areas especificas. A intensa busca por melhores condi¢des de vida, de
trabalho, de proximidade com o ambiente profissional, a necessidade por equipamentos publicos mais
préximos acabaram transformando a tradicional paisagem bucdlica. No lugar da vegetacdo nativa devastada,
foram edificados barracos, casas, prédios, moradias construidas de forma inadequada gerando risco
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permanentemente.

Ha exatos 40 anos, um grupo de cinco arquitetos da Faculdade Benett realizava o levantamento das
dreas ocupadas no 12 Distrito de Petrépolis. A abordagem levava em consideragdo os aspectos sociais e
econémicos que dificultavam o acesso a moradia segura e de qualidade, o processo migratério acelerado e a
expansdo do adensamento desordenado. O livro “Baixa Renda — Um problema habitacional em Petrépolis”,
publicado dois anos depois do levantamento, é resultado da investigacdo que apontava problemas causados
pelos loteamentos irregulares e sem infraestrutura, loteamentos legalizados, mas também com infraestrutura
precaria e as invasdes, que dominavam boa parte das comunidades adjacentes ao Centro Histdrico.
Demonstramos dados sobre os domicilios ocupados, na Tabela 4 a seguir. segundo o IBGE de 2010.

Dessa forma, o governo municipal promove a melhoria da qualidade de vida da populacdo de baixa
renda, possibilitando acesso a moradia, com infraestrutura e servigos publicos de saude, educagdo, lazer e
inclusdo social.

Tabela 4 - Domicilios Ocupados em Petrépolis

DOMICILIOS QUANT. UN.

153 Domicilios
96.350  Domicilios
17.893  Domicilios
114.396  Domicilios
295.917 _ Pessoas
EVEEETTER Y 140,996 Pessoas
| Feminino 000000

154.921 Pessoas

SITUACAO DOMICILIAR
281.286 Pessoas

CIER ] 14631 Pessoas
MEDIA DE PESSOAS EM DOMICILIOS PARTICULARES OCUPADOS 3,06 Pessoas

Fonte- Censo IBGE, 2010.

3.10 Educagao

Apesar de estar entre os 50 municipios mais bem avaliados pelo Ideb — indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica, no Estado do Rio de Janeiro, a taxa de alfabetizagdao da populagdo local é apenas mediana, se
comparada com as cidades do mesmo porte, em todo o Pais. Em relagdo as matriculas na rede publica
municipal de ensino, Petrépolis apresenta um dado curioso: no intervalo entre os anos de 2005 e 2015, o
Municipio registrou reducdo no quantitativo de alunos, no Pré-escolar, no Ensino Fundamental e no Ensino
Médio, passando de 77.561 em 2005 para 57.043, em 2015, ou seja, uma redugdo de 26,45%, segundo dados
do Censo Escolar, do Ministério da Educagdo. A maior queda no numero de matriculas foi no Ensino
Fundamental: se comparados os anos de 2005 e 2015, sdo 30,80% menos alunos. Nesse intervalo o total geral
de matriculas recuou de 56.088 (2005) para 38.790.0 Grafico 1 a seguir demonstra estes dados.
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Grafico 1 - Queda no nimero de matriculas dos alunos em Petrépolis
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Em relagdo a formagdo em nivel técnico e universitario, Petropolis conta com instituicGes de porte
como a UFF — Universidade Federal Fluminense, a Universidade Catdlica de Petrépolis UCP, a Universidade
Estacio de S4 e com trés faculdades: Faculdade de Medicina de Petrépolis, Faculdade Arthur Sa Earp Neto —
FASE e Faculdade de Educagdao Tecnoldgica do Estado do Rio de Janeiro — Faeterj, que oferecem diversificada
formacao, além do Instituto Teoldgico Franciscano.

DispGe também de opg¢Bes no campo da educagdo a distancia (EAD) e cursos de pos-Graduagdo e
MBA, como os oferecidos pela Fundacgdo Getulio Vargas e o Laboratério Nacional de Computagdo Cientifica —
LNCC, vinculado ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao. A oferta de ensino em nivel superior
complementa-se com o Centro Federal de Educa¢do Tecnoldgica — CEFET, Instituto Superior de Tecnologia —
ISTCCP e o Centro de Educagao Superior a Distancia do Estado do Rio de Janeiro — CEDERJ e a Universidade
Norte Parana UNOPAR. No campo do ensino técnico, possui a Faetec — Fundagdo de Apoio as Escolas Técnicas
do Estado do Rio de Janeiro, Senac e Senai, além de cursos profissionalizantes da rede particular.

No que se refere aos indicadores sobre Educacdo do municipio, apresentamos a tabela 5 a seguir,
para todos os niveis de ensino.
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Tabela 5 - Indicadores de Educagao de Petrépolis

Taxa de Escolarizagdo — 6 a 14 anos (2010) 97,4 %
IDEB Anos Iniciais do Ensino Fundamental (2015) 5,5 Nota
IDEB Anos Finais do Ensino Fundamental (2015) 4,1 Nota
Ensino pré-escolar 41  Escolas
Ensino fundamental (IBGE, 2015)* 175  Escolas
Centros de Educagdo Infantil 51 | Centros
Escolas de Educagdo Infantil Conveniadas com a Prefeitura 11  Escolas
Ensino médio (IBGE, 2015) ** 45 | Escolas
Ensino superior *** 12  Instituigdes
Matriculas no Fundamental*** 38.790 @ Matriculas
Matriculas no Ensino Médio*** 11.095 Matriculas
Docentes no Ensino Fundamental (IBGE, 2015) 2.014 | Professores
Docentes no Ensino Médio (IBGE, 2015) 928  Professores

* Apenas escolas da rede municipal de ensino
** Rede publica municipal e estadual

*** Publicas, privadas e EAD

*** Somente rede publica municipal

3.11 Saude

Petrépolis possui um sistema de saude considerado satisfatorio no que diz respeito a unidades de
atendimento, especialidades e profissionais. Sdo 79 unidades de saude para uma populagdo estimada em 2017,
de 298.235 habitantes. A taxa de mortalidade infantil média na cidade é de 19,39 para 1.000 nascidos vivos. As
internagdes devido a diarreias sdo de O para cada 1.000 habitantes. Comparado com todos os municipios do
Estado, fica nas posicdes 9 de 92 e 82 de 92, respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo,
essas posicdes sao de 1.296 de 5.570 e 5.076 de 5.570, respectivamente.

Possuindo uma cobertura em saude considerada satisfatéria para o atendimento da populagdo local,
Petrdpolis acaba recebendo pacientes de outros municipios, pela oferta de especialidades e devido a maior
possibilidade de haver vagas. A proximidade com cidades da Baixada Fluminense e do Médio Paraiba e as boas
vias de acesso acabam facilitando a busca de moradores de outras cidades, por atendimento em unidades do
Municipio. Registramos os indicadores na tabela 6 a seguir.

Tabela 6 - Indicadores de saude de Petrépolis

Unidades Quantidade Atendimento

Hospitais Municipais 2 Ambulatorial e Urgéncia
Hospitais Particulares 10 Ambulatorial, Urgéncias
Postos de Saude 44 Ambulatorial
UPAS 2 Urgéncias
Unidades de Tratamento 8

4. DADOS RELATIVOS AOS FUTUROS BENEFICIARIOS

O processo de elegibilidade para a selegdo das familias foi baseado em critérios nacionais e critérios
locais. Os critérios nacionais compreendem: 1) familias residentes em areas de risco ou insalubres ou que
tenham sido desabrigadas, comprovada por declaragdo do ente publico; 2) familias com mulheres responsaveis
pela unidade familiar, comprovado por auto declaragdo; 3) familias de que facam parte pessoa (s) com
deficiéncia, comprovado com a apresentacdo de laudo médico. Os critérios locais serdo definidos pelo
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municipio de Petrépolis.

Em relagdo as Diagndstico das familias beneficidrias e seus respectivos titulares, o levantamento
dos dados que compdem o perfil socioecondmico foi elaborado com base em pesquisa realizada por telefone
com os beneficidrios ja aprovados. Foram concluidos 137 formuldrios do total de 545 familias aprovadas,

abrangendo:

1. Expectativa de comprometimento médio mensal da renda das familias com o pagamento de
encargos, impostos, taxas, tarifas, financiamento habitacional, motivando, quando for o caso, a
necessidade de tarifa social para energia elétrica e inser¢cdo em outras politicas publicas;

2. Numero de habitantes por faixa etaria e demais informacgGes sobre a composi¢do familiar;

3. A escolaridade dos membros da familia, a profissdo e situacdo de emprego, mapeamento das
potencialidades e vocagdes produtivas, justificando a necessidade de articulagdo com as politicas de
trabalho e renda, assisténcia social e educagdo;

4. As necessidades apontadas pela comunidade como prioritarias, relativas a direitos sociais e
equipamentos e servigos publicos.

O perfil socioecondmico dos beneficiarios sera complementado na execugdo do PDST, prevendo
aumento no numero de entrevistas em relagdo ao quantitativo atual 137.
4.1 Renda Familiar
Os dados de renda familiar com maior indice estdo nos intervalos de menos 1 sm a 1 sm,
representados por 36%, seguidos por aqueles com mais de 1 sm a 2 sm, com 14,12% e apenas 0,94%, com

renda acima de 03 sm a 4 sm. As demais faixas de renda ndo pontuaram. Em destaque, no entanto, 48,94%,
declara ndo possuir renda. Apresentamos estes dados na Tabela 7 e no Grafico 2 a seguir.

Tabela 7 - Renda das familias

Menos de 1 sm 70 16,47%
S61sm 83 19,53%
Acima de 1 ate 2 sm 60 14,12%
Acima de 3 ate 4 sm 4 0,94%
acima de 4 até 5 sm 0 0,00%
Acima de 5 sm 0 0,00%
Nenhuma renda 208 48,94%
TOTAL 425 100,00%

Grafico 2 - Renda das Familias
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B Menosde 1sm
WSO1sm

B Acimade 1 ate 2 sm
B Acimade 3 ate 4 sm
B acimade 4 até5sm
B Acimade 5sm

® Nenhuma renda

Com relagdo ao comprometimento médio mensal da renda das familias com suas despesas, verifica-se
que a maior parte destes gastos, 98,54% sdo com a alimentac¢do, 97,08% consumo de gas, 95,62% luz, 83,94%
com telefone e 62,04% com transporte. As demais despesas apresentadas pelos entrevistados dizem respeito a
plano de saude com 63,50%, manutencdo do imdvel 45,26%, material escolar 42,34%, vestuario 40,88% e
18,98% com lazer. llustramos os dados na Tabela 8 e no Grafico 3 a seguir:

Tabela 8 - Comprometimento médio mensal da renda das familias

ITEM DESCRICAO QUANT. %
1 Alimentagdo 135 98,54%
22 Agua 95 69,34%
AL Luz 131 95,62%
AG Gas 133 97,08%
AT Telefone 115 83,94%
3 Vestuario 56 40,88%
4 Material escolar 58 42,34%
5 Cursos 12 8,76%
6 Plano de satide /Medicamentos 87 63,50%
7 Manutengdo do imével 62 45,26%
8 Mobilidrios, eletrodomésticos 11 8,03%
9 Servigos de transporte 85 62,04%
10 Lazer 26 18,98%
11 Outros. 7 5,11%
TOTAL DE FAMILIAS 137

Grafico 3 - Comprometimento médio mensal da renda das familias
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4.2 Composi¢ao Familiar

Quanto a composi¢do familiar, descreveremos o numero de habitantes por faixa etdria, nUmero de
pessoas com deficiéncia, nimero de mulheres responsaveis pela unidade familiar e demais informagdes sobre
a composigao familiar.

As 137 familias sdo compostas por 425 pessoas, apresentando, portanto, uma média de 3,1 pessoas
por familia.

4.2.1 Nimero de habitantes por faixa etaria

As familias estdo compostas por grande nimero de pessoas consideradas economicamente ativas, que
estdo nos intervalos de 20 a 55 anos de idade, totalizando 51,76%, os adolescentes, entre as faixas etdrias de
10 a 19 anos de idade sdo 20,94% e idosos representam 11,53% do contingente familiar.

Observa-se ainda, uma equivaléncia entre as idades de homens e mulheres, conforme Tabela 9 a

seguir:

Tabela 9-Numero de habitantes por faixa etdaria
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Idade inicial Idade final -

0 a 4 35 8,24%
5 a 9 32 7,53%
10 a 14 45 10,59%
15 a 19 44 10,35%
20 a 24 39 9,18%
25 a 29 29 6,82%
30 a 34 25 5,88%
35 a 39 28 6,59%
40 a 44 24 5,65%
45 a 49 32 7,53%
50 a 54 31 7,29%
55 a 59 12 2,82%
60 a 64 12 2,82%
65 a 69 16 3,76%
70 a 74 7 1,65%
75 a 79 4 0,94%
80 a 84 5 1,18%
85 a 89 4 0,94%
90 a 94 1 0,24%

TOTAL 425 100,00%

4.2.2 Responsavel Familiar

No que se refere ao responsavel familiar, observamos na Tabela 10, que o responsavel familiar em sua
maioria, cerca de 52,53% é do sexo masculino.

Tabela 10-Responsavel Familiar

RESPONSAVEL FAMILIAR FEMININO 49,69
RESPONSAVEL FAMILIAR MASCULINO | 52,5
MEMBROS DA FAMILIA GERAL 31,4
MEMBROS DA FAMILIA FEMININO 35,8
MEMBROS DA FAMILIA MASCULINO | 25,8

4.2.3 Numero de pessoas com deficiéncia

Dentre as 425 pessoas que compdem os grupos familiares pesquisados, 21 possuem algum tipo de
deficiéncia (representando 5% das familias), sendo que a que serd contemplada com unidade habitacional
adaptada para facilitar mobilidade fisica, refere-se aqueles com deficiéncia fisica, que sdo em nimero de 9
pessoas (representando 2,12%), conforme Tabela 11 a seguir.

Tabela 11- Pessoas com Deficiéncia

Auditiva 1 (0,24%)
Visual 5(1,18%)
Intelectual 6(1,41%)
TOTAL 21 (4,94%)

4.2.4 Nimero de mulheres responsaveis pela unidade familiar
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Na identificacdo de chefes de familia, prevalece o sexo feminino, representado por 84% do total. Com
relagdo a documentagdo os dois grupos, mulheres e homens, possuem RG e CPF. Registramos na Tabela 12 a
seguir os dados.

Tabela 12- Numero de mulheres responsaveis pela unidade familiar

DESCRICAO QUANTIDADE %
FEMININO 115 84%
MASCULINO 22 16%
CERTIDAO DE CASAMENTO 66 48%
CERTIDAO DE NASCIMENTO 71 52%
CERTIDAO DE CASAMENTO (F) 53 46%
CERTIDAO DE NASCIMENTO (F) 62 54%
CERTIDAO DE CASAMENTO (M) 13 59%
CERTIDAO DE NASCIMENTO (M) 9 41%
RG 137 100%
CPF 137 100%
Estudam 4 3%
Ndo estudam 133 97%

4.3 Escolaridade das Familias

Atualmente, o maior indice de escolaridade encontrado é de ensino fundamental incompleto, com
52,71%. O numero apurado daqueles que se declaram como ndo alfabetizados, encontramos 20 criangas, onde
ainda ndo atingiram a idade escolar. Registramos na Tabelas 13 e no Grafico 3 estes dados.

Tabela 13 - A escolaridade dos membros da familia

Alfabetizag¢do de Adultos 7 1,65%
Fundamental Incompleto 224 52,71%
Fundamental Completo 26 6,12%
Médio completo 64 15,06%
Médio incompleto 42 9,88%
Superior incompleto 5 1,18%
Superior completo 1 0,24%
Pés-graduagao 1 0,24%
425 100,00%
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Grafico 3- A escolaridade dos membros da familia
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Apresentamos ainda outros dados sobre a escolaridade das familias como o percentual de criancas do

ensino fundamental distribuidos por ano na tabela 14 e no Grafico 4. Observamos o maior percentual de

alunos no ano 6, representando 18,18% e no ultimo ano este percentual cai para 7,07%.

Tabela 14 - Estudantes de ensino fundamental, divididos por ano escolar:
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Grafico 4 - Estudantes de ensino fundamental, divididos por ano escolar:

1 2 3 4 5 6 7 8 9
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Também apresentamos o percentual de estudantes de ensino médio divididos por ano na Tabela 15 e
Gréfico 5. Em relagdo ao ensino médio, observamos que grande parte dos alunos frequentam o segundo ano
(47,37 %) e depois ha uma queda no nimero de alunos no ultimo ano para 26,32%.

Tabela 15 - Estudantes de ensino médio, divididos por ano escolar:

26,32%
47,37%
26,32%
100,00%

Grafico 5 - Estudantes de ensino médio, divididos por ano escolar:
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4.4 Profissao e situagdo de emprego dos que percebem renda

Os dados sobre a situagdo de emprego que percebem renda, demonstram que dos que percebem
renda, grande parte possui emprego formal com carteira assinada, cerca de 56 pessoas, conforme Tabela 17 e
Grafico 6.

Tabela 17 - Situagdo de emprego dos que percebem renda

2 Trabalha com carteira assinada/registro (formal) 56
3 Trabalha sem carteira assinada/registro (informal 11
4 Auténomo/por conta prépria 38
5 Faz bico 27
6 Estudante 0
7 Dona de Casa 4
8 Empreendedor (a) individual (trabalha por conta prépria e que se legaliza 1

COMo pequeno empresario)

9 Aposentado ou pensionista 51
10 Jovem Aprendiz 3
TOTAL 217
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Grafico 6- Situacdao de emprego dos que percebem renda
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Apresentamos a seguir na Tabela 17 as Profissdo dos que percebem renda, com destaque para as
profissGes de diarista e doméstica.

Os dados coletados indicam que um grande niumero de pessoas que trabalham, 227 deste universo de
entrevistados, exercem atividades remuneradas em diferentes ramos de atividades, relacionadas ao grau de
instrucao apresentado; 45 pessoas executam trabalhos que demandam algum tipo de especializagdo e as
demais se estratificam nas alternativas apontadas a seguir.

Tabela 17 - Profissao dos que percebem renda

Ajudante de Capoteiro 1
Ajudante de cozinha 1
Ajudante de mecanico 1
1

Ajudante de pedreiro

N
N

Aposentado (a)
Arrematadora
Atendente

Auxiliar de acabamentos
Auxiliar de enfermagem
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Auxiliar de padaria
Auxiliar de pedreiro
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Auxiliar de saude bucal
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Como possibilidades e vocagdo produtiva do mercado local, verifica-se uma grande variedade de
servigos apontados neste levantamento de dados. Dentre as vocagGes destacamos a de informatica (38), corte
e costura (32) e culinaria (31). Registramos estes dados na Tabela 1 8 e no Gréfico 6.

Tabela 18 - Mapeamento das potencialidades e vocagGes produtivas

1 Corte e costura 32
2 Informatica 38
3 Idiomas 21
4 Guia turistico 6
5 Hotelaria 9
6 Eventos 5
7 Culinaria 31
8 Panificacao 7
9 Gestdao empreendedora e de cooperativas 2
10 Artesanato 27
11 Estética e beleza 22
12 Const. Civil 17
13 Industria 3
14 Telefonia 5
15 Técnico de enfermagem 3
16 RH 1
17 Direcdo defensiva 1
18 Cuidado de idoso 2
19 Confeitaria 1
20 Paisagismo 1
21 Mecanica de moto e carro 1
22 Bombeiro hidraulico 1
23 Mecanica 1
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Grafico 6 - Mapeamento das potencialidades e vocagGes produtivas
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4.5 Necessidades apontadas pela comunidade como prioritdrias, relativas a direitos sociais e
equipamentos e servigos publicos

As demandas apresentadas se concentram em 4 dreas, a saber: educagdo, salde e seguranca,
conforme Tabela 19 e Gréfico 7.

Tabela 19 - Necessidades apontadas pela comunidade como prioritarias

2 Posto de saude/Hospital 127
3 Pracas/édreas de lazer/quadra 60
4 Posto Policial 108
5 Transporte 71
6 Comércio 61
7 Fabricas 28
8 Igrejas, templos religiosos 39
9 ONGs (projetos sociais) 21
10 Universidades/ Faculdades 36
11 Guarita de Seguranca 1
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Grafico 7 - Necessidades apontadas pela comunidade como prioritdrias
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A analise destes dados coletados e apresentados acima indica que este grupo de beneficidrios ao
PMCMYV demanda por melhores condigbes de infraestrutura nas areas consideradas socialmente inclusivas e de
garantia aos direitos do cidaddo a educacgdo, saude, seguranca e transporte, os quais estdo, diretamente,
relacionados a melhoria do atendimento dos servigcos publicos e de outros da iniciativa privada, como o

transporte rodoviario local, sob a responsabilidade da administracdo municipal.

Por tratar-se de um contingente significativo de jovens, ha que se pensar em propostas socioeducativas
e inclusivas, que possibilitem a competitividade no mercado de trabalho local ou até fora do municipio, com
vistas a profissionalizagdo e socializagdo destes jovens.

Nessa perspectiva, é necessario prever ainda, o desenvolvimento de atividades recreativas e esportivas
para o exercicio da participagdo e da cooperagdao mutua, estabelecendo condi¢bes para a integragdo e inter-
relacdo entre os beneficidrios e seu entorno, em favorecimento a organizacao e fortalecimento da comunidade,
do condominio, da preservagdao do meio ambiente, do patriménio e para o desenvolvimento socioecondmico
do territério, promovendo a integracdo da comunidade a macrodrea.

Durante a execugdo do PDST devera realizado pela equipe técnica uma pesquisa censitaria com o
objetivo de realizar a caracterizacdo do perfil das familias do residencial, complementando os dados do perfil
das familias, acima informados neste documento, bem como, nesta pesquisa censitaria deverd estar incluindo
um levantamento de potencialidades dos moradores no que diz respeito as atividades empreendedoras,
artisticas, culturais, dentre outras que forem identificadas na pesquisa.

Como a oferta de trabalho encontra-se em baixa, devido principalmente a crise econdémica, é
necessario a implementacdo de politicas publicas para fomentar processos de inclusdo produtiva coerentes
com o potencial econémico e as caracteristicas culturais da regido.

N ,

Promover ac¢Oes voltadas a capacitacdo profissional é uma das formas de incentivar o
desenvolvimento. A inser¢do no ensino formal, especialmente de mulheres chefes de familia, visa estimular a
autonomia e a geracdo de renda. Na execugdo do PDST, serdo aprofundados os estudos com mapeamento das
potencialidades econd6micas e culturais, além de levantamento de iniciativas para fomento a serem
implantadas durante a sua execucdo.
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5. EMPREENDIMENTO, LOCALIDADE E ENTORNO

O empreendimento estd localizado no bairro do Carangola, no municipio de Petrépolis e sdo compostos
por 776 (setecentos e setenta e seis) unidades habitacionais destinadas principalmente aqueles que perderam
suas casas em virtude das chuvas. As moradias tém 49 metros quadrados de area, compostas por sala,
cozinha/area de servico, além de dois quartos e banheiro. Dos 776 apartamentos, 22 vio ser destinados a
familias com pessoas que possuem dificuldades de locomogdo. A Prefeitura é responsavel por fazer a
infraestrutura do entorno, sistema de drenagem e pavimentagao.

Anteriormente um pequeno nucleo rural de Petrdpolis, o bairro do Carangola e a localidade Vicenzo
Rivetti sofreram mudangas no seu perfil, com o passar das décadas. Aonde havia pequenas lavouras, granjas e
sitios, hoje sdo encontrados, com facilidade, loteamentos irregulares. A antiga caracteristica rural do bairro,
praticamente ndo existe mais, porém, além das ocupag¢des ndo autorizadas, existe uma comunidade com
residéncias de 6timo padrdo construtivo e casas de veraneio. O local foi escolhido como refugio, tanto por
petropolitanos de bom poder aquisitivo quanto por pessoas que buscam descanso na Serra, dentre varios
motivos, por sua proximidade com o Centro.

O bairro esta localizado a 10,7 quildmetros do Centro de Petrépolis, aproximadamente 20 minutos
de carro ou 35 a 40 minutos de Onibus, transitando pelo principal corredor de acesso, formado pela rua
Hermogénio Silva e posteriormente, a Avenida Bardo do Rio Branco. Com o passar dos anos o Carangola
tornou-se eminentemente residencial e sua populagdo tem crescido em razdo de empreendimentos
imobilidrios, ocupacGes irregulares e até mesmo devido a intervencdes do poder publico. Por isso o
empreendimento Vicenzo Rivetti estda localizado préximo a equipamentos comunitarios como escolas
municipais, o CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) do Vale do Carangola, a associacdo de
moradores e a uma UBS — Unidade Basica de Saude. A localidade é atendida por transporte publico, possui uma

modesta rede de servigos e comércio, além de locais de expressdo e manifestacdo religiosa.

A localidade conta com rede de saneamento basico, porém ha pontos de despejo de esgoto in
natura, em rios e corregos; dispde de energia elétrica, agua e coleta de lixo domiciliar regular. Esta situado em
uma ZRBD (Zona Residencial de Baixa Densidade) que visa priorizar o uso residencial sobre os demais. O bairro
é composto predominantemente por ruas pavimentadas, ndo possuindo fatores de risco ou insalubridade no
uso e ocupacgao do solo, apresentando as seguintes caracteristicas e infraestrutura de servigos urbanos:

Sistema de abastecimento de dgua: a concessionaria Aguas do Imperador é a empresa responsavel pelo
abastecimento de agua no Municipio de Petrépolis. No empreendimento hd rede de tubulacdo para o
abastecimento regular no local.

Sistema de esgotamento sanitdrio: existe rede de esgotamento sanitario no loteamento, tendo como
responsavel a empresa Aguas do Imperador.

Sistema de drenagem: A rede geral de drenagem devera ser complementada para atendimento ao
empreendimento.

Sistema de afastamento de detritos: o bairro possui atendimento de limpeza urbana regular e o servico de
coleta de lixo domiciliar ocorre em dias alternados: tergas-feiras, quintas-feiras e sdbados, ndo havendo sistema
de coleta de lixo seletiva.

Sistema de energia elétrica e iluminagdo publica: a ENEL é a concessionaria responsavel pelo fornecimento de
energia elétrica no Municipio e o empreendimento dispSe de iluminagao publica.

Identificagdo do Logradouro: 60 % dos domicilios situados na area selecionada estdo em logradouros com
identificagdo. Anteriormente o bairro era caracterizado como zona rural, que foi se transformando em urbana,
com a implantagao de loteamentos.

lluminagédo Publica: 100% dos domicilios situados na area selecionada possuem energia elétrica e as vias sdo
dotadas de iluminagdo publica.
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Pavimentagdo: Todas as vias de acesso ao conjunto residencial sdo pavimentadas. Na rua Vicenzo Rivetti sera
executado o alargamento da via em seis metros, ao longo de toda a extensdo da testada do empreendimento,
a fim de melhorar o trafego. Além disso, a Prefeitura abrird uma nova via lateral, que garantira acesso a todos
os blocos, sendo que 90% dos domicilios situados na area selecionada estdo em ruas pavimentadas.

Calgadas: 60% dos imdveis situados na area selecionada estdo em areas com calgadas.
Meio Fio: 80% dos domicilios situados na drea selecionada estdo em areas com meio-fio.
Bueiro: 80% dos domicilios situados na drea selecionada estdo em areas com bueiros.

Rampa para Cadeirante: 0% dos domicilios situados na area selecionada estda em dreas com rampa para
cadeirante.

Arborizagdo: 80% dos domicilios situados na area selecionada estdo em dreas arborizadas.
Esgoto a Céu Aberto: 4% dos domicilios situados na area selecionada estdo em drea com esgoto a céu aberto.

Lixo acumulado: ndo existem no entorno do empreendimento pontos de despejo irregular de lixo, areas
utilizadas como “lixdo”, aterros e/ou lagoas de tratamento, bem como fatores de risco que possam vir a causar
riscos ou danos aos futuros moradores: 0% dos domicilios situados na drea selecionada estd em area com lixo
acumulado.

Em conjunto com a equipe técnica de urbanismo da Secretaria de Obras, Habitagdo e Regularizagao
Fundiaria foram apuradas algumas caracteristicas urbanisticas do entorno dos loteamentos e foi quantificado o
percentual dos domicilios, conforme o Grafico 8 a seguir:

Grafico 8 - Infraestrutura do Entorno do Empreendimento
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6. EQUIPAMENTOS, PROJETOS, PROGRAMAS E POLITICAS PUBLICAS

Na area mais proxima do entorno verifica-se a existéncia de uma rede de comércio pequena, porém
diversificada e demais servicos como minimercados, padaria, entre outros. Sobre os equipamentos
comunitarios e servigcos existentes, uma quantidade consideravel atende aos moradores da regido em raio
menor a dois mil e quinhentos metros:

Petrépolis dispGe na rede publica municipal de ensino com unidades, entre CEl — Centros de Ensino
Infantil (51 unidades) e escolas de ensino fundamental e uma escola de ensino médio coordenada pela
Prefeitura. As demais unidades de ensino médio disponiveis na rede publica sdo responsabilidade do
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Estado.Destacamos as unidades de ensino mais préximas do Empreendimento:

e Escola Municipal Sdo Geraldo — Rua Divino Espirito Santo, 740 — Carangola — Capacidade: 427 alunos —
0,5 km de distancia do empreendimento; atende ao 42 ao 52 ano da educagdo infantil — 02 vagas
disponiveis — do 12 ao 52 ano — 23 vagas disponiveis e do 62 até o 92 - 07 vagas disponiveis.

e Liceu Carlos Chagas — Avenida Bardo do Rio Branco, Retiro, localizado a 6,8 quildbmetros do
empreendimento. Turno da noite — EJA — 62 ao 92 ano — 10 vagas disponiveis.

e  CEl Lulu Monteiro de Castro — Rua da Creche, 01, Vale do Carangola — aproximadamente 0,8 km do
empreendimento (02 vagas disponiveis).

e CEl Casa da Paz — Estrada do Carangola, s/n?, Vale do Carangola — aproximadamente 2,8 km de
distancia do empreendimento (10 vagas disponiveis).

e CEl Carangola — Estrada do Carangola, 933 — Vale do Carangola — aproximadamente 2,9 km de
distancia — (02 vagas disponiveis).

e  Escola Municipal Lucia de Almeida Braga — Rua Waldemar Vieira Afonso, 07 — Vale do Carangola - 0,4
km do empreendimento — 42 ao 52 ano da educagdo infantil - 12 ao 52 ano - 02 vagas disponiveis

e  Escola Municipal Dom Manoel Pedro da Cunha Cintra — Rua Dr. Jacob Bordignom, s/n?, Carangola —
2,7 km do empreendimento — atende do 42 ao 52 ano da educagdo infantil (sem vagas) — 12 ao 52 ano
- 18 vagas disponiveis e do 62 ao 92 ano — 10 vagas disponiveis

e  Escola Municipal Antonio Leite Garcia — Estrada Samambaia, 44, Samambaia —8,4 km de distancia do
empreendimento.

° Escola Municipalizada Almirante Tamandaré — R. Dr. Hermogénio Silva, Petrépolis — RJ - 4,3 Km de
distancia do empreendimento.

Uma deficiéncia encontrada no bairro do Carangola e na localidade do Vicenzo Rivetti é a auséncia de
equipamentos publicos voltados ao entretenimento. No entorno do empreendimento ndo ha equipamentos
publicos de cultura, esporte e lazer.

No que se refere a equipamento de seguranga, a Prefeitura de Petrépolis possui em sua estrutura
organizacional uma Secretaria Municipal de Seguranca Publica, da qual faz parte a Guarda Municipal, criada em
12 de julho de 1924. Em 2009 foi instituido o Gabinete de Gestdo Integrada Municipal — GGIM, no ambito do
Programa Nacional de Seguranga Publica com Cidadania — Pronasci, que conecta todos os érgdos de seguranca
publica, das trés esferas de poder atuantes no Municipio, sob a coordenagdo do prefeito. Além disso, o
municipio conta com o 262 Batalhdo de Policia Militar, localizado no bairro Quitandinha, duas delegacias de
Policia Civil — 1052 Delegacia, no Retiro, a 5,6 quildometros do empreendimento e a 1062 Delegacia de Policia
Civil, em Itaipava e com o 152 Grupamento de Incéndio do Corpo de Bombeiros, sediado na Avenida Bardo do
Rio Branco.

Em relacdo a Guarda Municipal, a unidade possui os grupamentos de Ronda Escolar, de Protecdo
Ambiental, de Protecdo as Atividades Municipais, o Grupamento Ostensivo de Transito, Cavalaria,
Destacamento de Operagdes com Cdes, Ronda Turistica e Inspetoria nos Distritos, contando com uma
inspetoria localizada no Quarteirdo Ingelheim, no 12 Distrito e outra no Distrito de Itaipava. A Cidade ainda
possui pérticos nas entradas do Quitandinha e do Bingen, aonde existem postos de vigilancia.

Encontramos proximo ao Empreendimento uma unidade do CRAS- Vale do Carangola- que fica
localizado na Rua Valdemar Vieira Afonso, nr. 19, com a distancia de aproximadamente a 1,17 Km do
Empreendimento, com capacidade para até 5 mil familias referenciadas.

Quanto aos equipamentos de saude no entorno do Empreendimento, foram identificados alguns PSF e
um hospital, conforme relacionamos abaixo:
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e PSF Vale do Carangola — Estrada do Sertdo do Carangola, s/n® — 1,17 km de distancia do
empreendimento, com capacidade de atendimento para até 1.000 familias.

e  PSF do Carangola — Estrada do Carangola, 860, Carangola — 3 km de distancia do empreendimento,
com capacidade de atendimento de até 1.000 familias.

e Hospital Municipal Alcides Carneiro — Rua Vigario Corréa, 1345 — 6,2 km de distancia do
empreendimento.

Quanto ao sistema de transporte, o empreendimento é atendido por trés linhas de 6nibus
intramunicipais: 506, Vicenzo Rivetti, 519, Vale do Carangola e 529-1, Vicenzo-Débora Sucupira-Amoedo. A
linha Vicenzo Rivetti possui horarios com intervalos de 20 minutos, do bairro ao Centro de Petrépolis, e vice-
versa, das 5 horas até as 23 horas. Ja a linha 519 tem horarios com intervalos de 30 minutos, a partir das 5h30,
até as 23h30. Ao todo sdo quatro 6nibus disponiveis por dia. Aos domingos os horarios sdo reduzidos.

De acordo com a Companhia Petropolitana de Transito e Transportes - CPTRAN, esta sendo feito um
estudo com relagdo ao aumento da demanda. A companhia informou que ha disponibilidade da empresa
permissiondria para atender a possiveis acréscimos no nimero de passageiros.

Quanto a presenca de entidades sociais atuantes no entorno do empreendimento, é percebida a
fragilidade e sua pouca representatividade, seja por eventual desinteresse da maioria dos residentes, ou
mesmo por limitagdo na capacidade de mobilizagcdo. O Carangola onde se localiza o empreendimento possui
duas associacdes de moradores, a Associagao de Moradores do Vale do Carangola, com sede a rua Waldemar
Vieira Afonso, Serviddo da Conquista, n? 32 e a Associagdo de Moradores do Vicenzo Rivetti, na rua Vicenzo
Rivetti, n2 472, Carangola.

A localidade conta também com organizagoes religiosas, como a Comunidade Catélica Jesus Menino,
a lgreja de Nova Vida do Engenho Novo e a Igreja do Evangelho Quadrangular Cruzada.

7. JUSTIFICATIVA

Diante das frequentes calamidades que atingem Petrdpolis e especialmente daquela ocorrida em
2011, é preciso considerar que enfrentar as causas dos desastres demanda uma praxis intersetorial,
intercultural e integrada, nas diferentes esferas de governo. A participacdo da sociedade civil — organizada ou
nao em entidades, é fundamental para que haja o entendimento entre setores publico e privado, cujo objetivo
seja criar um modelo de desenvolvimento econdmico com beneficios coletivos que promovam o bem viver de
toda a populagdo.

O Projeto de Trabalho Social a ser desenvolvido com as familias beneficiarias do PMCMV, visa
promover o acesso a moradia digna com padrdes que garantam sua sustentabilidade, seguranca e
habitabilidade, com reducdo do déficit habitacional no municipio e, ainda, a partir de uma politica publica de
acesso a beneficios sociais, a infraestrutura (agua, luz,gas, saneamento,seguranga publica), equipamentos
publicos, custo acessivel e possibilidade de acessibilidade ao trabalho, dentre outros, promover melhorias na
qualidade de vida dessa populagao.

8. OBIJETIVOS

No contexto dos cenarios pds-desastre, devemos assegurar que todas as pessoas afetadas tenham o
direito de moradia adequada garantido, independentemente do seu status antes do desastre ocorrer, e sem
discriminagdo de qualquer tipo.
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Os objetivos estdao de acordo com as diretrizes do Ministério das Cidades.
8.1. Objetivo Geral

Proporcionar a melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios do Projeto, desenvolvendo agdes de
apoio e fortalecimento a participagdo efetiva das familias na implementagdo do Projeto Técnico Social, através
de contratagdo de consultoria especializada visando assegurar a realizacao de todas as atividades previstas e
consequente utilizagdo dos recursos financeiros destinados ao Trabalho Social.

8.2. Objetivos Especificos

e Criar mecanismos efetivos de comunicagdo, sensibilizagdo e mobilizagdo para participagdo social e
adesdo as a¢des do Trabalho Social;

e Promover a participa¢do dos beneficidrios nos processos de decisdo, implantagdo, manutengdo e
acompanhamento dos bens e servigos previstos na intervencgdo, a fim de adequa-los as necessidades e
a realidade local e estimular a plena apropriagdo pelas familias beneficiarias;

e Fomentar e oportunizar processos de lideranca, organizacdo e mobilizacdo comunitaria, visando a
autonomia na gestdo e a importancia da participagdo democratica e critica das familias nos processos
de planejamento e tomadas de decisdo, acerca das questdes coletivas do territério e do condominio;

e Apoiar o Grupo Gestor do Condominio para o exercicio de uma boa administracdo;
e Colaborar na adaptacdo dos moradores ao local e a um novo regime de moradia, o condominial;

e Compatibilizar as atividades do Trabalho Social com as da Gestdao Condominial e Patrimonial,
fornecendo o apoio a sua implantacgdo, contribuindo para a preparacdo dos beneficiarios para
acompanhamento das questdes condominiais e gestdo do condominio de forma democratica e
auténoma considerando os aspectos legais, organizacionais e operacionais;

e Compatibilizar as atividades do TS com as da gestdo condominial e patrimonial a ser desenvolvida por
terceirizada da CAIXA.

e Estimular o desenvolvimento da consciéncia de coletividade e dos lagos sociais e comunitarios, por
meio de atividades que promovam o sentimento de pertencimento da populagio ao
empreendimento, permanéncia no imovel e ainda, que sejam mitigadoras de possiveis conflitos
interpessoais e fortalegam vinculos de vizinhanga;

e Articular agGes conjuntas com as politicas publicas que colaborem na insercdo das familias no
territério garantindo e preservando seus direitos assim como no desenvolvimento socioeconémico da
regiao;

e Mapear/identificar, articular e estabelecer parcerias com ag¢Bes e politicas das diversas areas e

instancias governamentais e ndo governamentais a fim de inserir e assegurar as familias nos servigos e
atendimentos prestados;

e Fomentar o didlogo entre os beneficiarios e o poder publico local, com o intuito de contribuir para o
aperfeicoamento da intervencdo e o direcionamento aos demais programas e politicas publicas,
visando ao atendimento das necessidades e potencialidades dos beneficiarios;

e Articular a participagdo dos beneficidrios com movimentos sociais, redes, associagdes, conselhos mais
amplos do que os das areas de intervencdo, buscando a sua inser¢cdo em iniciativas mais abrangentes
de democratizacdo e de participacdo, fomentando a constituicdo de organizagdes representativas dos
beneficidrios e fortalecer as ja existentes.
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Incentivar as familias a desenvolverem habitos de vida saudaveis, de bem-estar, e saude preventiva;

Abordar e incentivar a manutencgdo preventiva, as agées de prevencdo e combate ao incéndio e
sinistros nos espagos coletivos e nas unidades auténomas prioritariamente com criangas e idosos.

Promover espacgos de debate e estimular o reaproveitamento de materiais e o uso racional de recursos
naturais;

Articular as politicas de habitagdo e saneamento basico com as politicas publicas de educagdo, saude,
desenvolvimento urbano, assisténcia social, trabalho, meio ambiente, recursos hidricos, educagdo
ambiental, seguranca alimentar, seguranca publica, entre outras, promovendo, por meio da
intersetorialidade, a efetivagdo dos direitos e o desenvolvimento local;

Apoiar processos socioeducativos que englobem informagdes sobre os bens, equipamentos e servigos
implantados, estimulando a utilizagdo adequada destes, assim como atitudes saudaveis em relagdo ao
meio ambiente e a vida, contribuindo para a sustentabilidade da intervencdo, a ser alcangada por meio
da permanéncia das familias no empreendimento, da adequada utilizagdo dos equipamentos
implantados, da garantia de acesso aos servigos basicos, da conservagdo e manutencgdo da intervengao
fisica.

Produzir estudos, levantamentos e diagndsticos para melhor compreensdo da dinamica local,
potencialidades e obstaculos, a fim de subsidiar agdes do Trabalho Social e propostas para o Plano de
Desenvolvimento Socioterritorial;

Planejar o fomento a processos de inclusdo produtiva coerentes com o potencial econdmico e as
caracteristicas culturais da regido, promovendo capacitacdo profissional e estimulo a inser¢do no
ensino formal, especialmente de mulheres chefes de familia, em situacdo de pobreza extrema,

visando a redugdo do analfabetismo, o estimulo a sua autonomia e a geragdo de renda;

Incentivar a formagdo e ou consolidagao de empreendimentos sociais tais como: fabrica social,
cooperativismo e associativismo;

METODOLOGIA

A construgdo tedrico-metodoldgica deste projeto social estd fundamentada em um conjunto de

processos e estratégias de informac&o, mobilizagdo, organizacdo e participacdo da populacgdo, articulando a um

conjunto de metas e a¢des que promovam tanto resultados e ganhos de inclusdo via acesso a servigos bdsicos

fundamentais, como também, o desenvolvimento de capacidades dos sujeitos.

A proposta metodoldgica serd realizada por uma equipe de profissionais multidisciplinares integrados.

O Projeto de Trabalho Social serd acompanhado por uma Assistente Social que coordenara a equipe social

responsavel pela execugao do Trabalho Social.

A metodologia a ser utilizada no desenvolvimento do Trabalho Social compreende a realizagdo do

Plano de Desenvolvimento Socioterritorial (PDST) num periodo de pds-ocupagdo que serda executado por 12

Na fase pés-morar, o PDST devera ser executado dando continuidade ao apoio as atividades de gestdao

condominial e patrimonial, trabalhando temas dos 4 eixos do Trabalho Social, consolidando as liderangas e

arranjos organizativos assim como as articulacées e estabelecimentos de parcerias.

As atividades a serem desenvolvidas estdo distribuidas nos quatro eixos que balizam o Plano de

Desenvolvimento Socioterritorial: mobilizagdo, organizacdo e fortalecimento social; acompanhamento e gestao
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social da intervengdo, educagdo ambiental e patrimonial; e, desenvolvimento socioeconémico. Apesar desta
classificagdo, todos conteddos mantém forte interligacdo e estardo presentes em quaisquer que sejam as
acoes.

Serdo adotadas metodologias dialdgicas e participativas segundo os eixos de atuagdo definidos pelo
Ministério das Cidades, praticadas com trabalho interdisciplinar, centrado na melhor compreensdo do novo
morar em condominio.

Para alcangar os objetivos descritos neste Plano de Desenvolvimento Socioterritorial, devemos
considerar o desenvolvimento de metodologias especificas em atengdo as Portarias do Ministério das Cidades,
bem como as particularidades do municipio de Petrépolis e da populagdo atendida. Para tanto, é preciso
considerar a realidade do momento e suas multiplas implicagdes econ6micas, sociais, politicas, culturais,
dentre outras.

Nesse sentido, metodologicamente, as atividades do Trabalho Social serdo desenvolvidas
considerando as particularidades da populagdo beneficidria, bem como suas necessidades e demandas no
territério, por meio da participagdo da comunidade, da interlocu¢do com o poder publico e a abrangéncia das
politicas publicas, promovendo solugdes coletivas.

A presente proposta de Trabalho Social no PDST deve primar pela ampliacdo dos espacos de
participacao coletiva, a fim de favorecer o desenvolvimento do potencial comunitario, ou seja, sua insergao
auténoma e consciente aos espacos da cidade, reforcando os lagos ja existentes, descobrindo e revelando
novos.

Por meio da participagdo comunitaria, se estabelece um campo propicio para a consolidagdo de uma
cultura de exercicio da cidadania, onde as pessoas ao reconhecerem seus direitos e deveres, passam também a
reivindica-los e de fato exercita-los. A preocupacdo deste trabalho é oferecer a populagdo um canal aberto para
discussdes e reflexdes, a partir das experiéncias cotidianas vivenciadas por eles, levando-os a construgdo de
novos referenciais de convivéncia e a incorporagdo de novos conceitos e comportamentos.

Importante ressaltar que o Trabalho Técnico Social junto a populagdo beneficidria do Programa
Minha Casa, Minha Vida e aqui proposto, sera realizado de acordo com as orientacGes da Portaria n2 21, de 22
de janeiro de 2014 (Ministério das Cidades).

Para cada atividade proposta em cada um dos eixos, foram estabelecidas metas, produtos, publico
alvo, de acordo com sua natureza e finalidade. Para definicdo das metas serdo aplicadas propriedades
utilizadas para determinac¢do dos indicadores: clareza, pertinéncia, tangéncia (realismo da possibilidade de
alcance) e nos casos das metas fisicas, a mensurabilidade. Os produtos foram fixados considerando formas de
apresentar os resultados obtidos por meio de documentos.

Destaca-se que o quantitativo de participantes das atividades do PDST considerou o numero de
Unidades Habitacionais (176).

No relatério de andamento das a¢des do PDST, além das descri¢Ges, avaliagGes e andlises, serdo
usados como instrumentos de sistematizagao e registro, relatérios descritivos, analiticos e iconograficos (fotos,
ilustragGes e imagens em geral) das atividades e do processo de desenvolvimento do Trabalho Social. Poderao
ser demandados, circunstanciais, de comunicacdo do andamento e/ou resultados de pesquisas, entre outras
finalidades. Resumos das atividades, atas, listas de presenca, prestacdo de contas e outros itens que
comprovem ou ilustrem o trabalho desenvolvido.

A avaliagdo sera aplicada sistematicamente, especialmente apds as atividades. Serdo usados como
instrumentos de sistematizacdo e registro relatorios descritivos, analiticos e iconograficos (fotos, ilustracdes e
imagens em geral) das atividades e do processo de desenvolvimento do Trabalho Social. Poderdo ser
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demandados, circunstanciais, de comunica¢gdo do andamento e/ou resultados de pesquisas, entre outras
finalidades. Seus resultados serdo expressos nos relatorios. Também sera realizada no final da execugdo do
PDST uma pesquisa de satisfagdo do trabalho social com os moradores.

Os registros e relatérios serdo instrumentos relevantes para o monitoramento do desenvolvimento
do PDST. Dada a caracteristica de um processo participativo como o proposto, as atividades serdao passiveis de
avaliacdo, ajustes e redirecionamentos quando necessario. Assim, os processos de monitoramento e avaliagao
contarao com a participa¢do da equipe técnica e maior nimero possivel de beneficiarios.

Dentre os aspectos avaliados continuamente estardo contemplados: pertinéncia dos temas
trabalhados, organizagdo das atividades, qualidade dos materiais didaticos utilizados e distribuidos,
relacionamento e desempenho dos profissionais envolvidos, perspectiva de aplicabilidade dos conteudos
trabalhados, assimilagdo dos conteudos, eficacia dos processos de mobilizagao, dentre outros;

Além da avaliagdo regular estd programada a avaliagdo final que devera apontar os resultados
conquistados, as dificuldades e aspectos facilitadores, estratégias de superagao a fim de compor e generalizar
para outras experiéncias as licdes aprendidas.

As atividades, na sua maioria, ocorrerdo nas dependéncias do condominio. Excepcionalmente,
poderdo ser organizadas fora do condominio de acordo com as finalidades, parcerias e outras circunstancias.
Serdo oferecidas em horarios e datas compativeis com a disponibilidade dos residentes e com as
caracteristicas das atividades e outros aspectos inerentes a seguran¢a dos envolvidos. Destaca-se sempre que
necessario, sera fornecido aos participantes a declaragdo de comparecimento ao evento.

Sera fundamental também durante a execugao do PDST que a equipe técnica de Trabalho Social realize
articulagbes com instituicGes publicas e privadas que possibilitem suporte e acompanhamento as agGes e
demandas identificadas nas unidades habitacionais e no espago coletivo do empreendimento, principalmente
voltadas para atividades produtivas, empreendedoras, visando uma insercdo no mercado de trabalho ou
formagdo de redes produtivas.

E importante também para o bom desenvolvimento do PDST que de forma paralela e processual, que
socialize com as liderangas/membros da Grupo Gestor, os procedimentos necessarios para a interlocugdo
adequada junto as instituicdes prestadoras de servicos de dgua, luz, esgoto e drgdos governamentais, além de
outras parcerias importantes a serem implementadas para o adequado atendimento aos novos moradores e a
funcionalidade do Condominio.

Considerar realizar educagdao continuada da equipe técnica, pela empresa executora, visando
aprimoramento da pratica e contribui¢Ges para a execugdo do PDST.

Todas as agdes previstas no PDST serdo realizadas de forma participativa, considerando as demandas
dos beneficiarios e a agilidade nos encaminhamentos para adequado atendimento as questGes apresentadas. A
participacdo e integragdo entre as instancias envolvidas na realizagdo do Trabalho Social ocorrerdo de forma
transversal em cada atividade prevista, contemplando os principios do protagonismo, empoderamento e da
sustentabilidade do investimento publico, através do fortalecimento da gestdao compartilhada.

9.1 ETAPAS DO PDST
9.1.1 Etapa preliminar para a execu¢ao do PDST
9.1.1.1 Estabelecimento da Equipe Técnica Social

A equipe técnica social do projeto sera composta pelos seguintes profissionais: Coordenador de nivel
superior, Assistente Social e Agente Social de nivel médio. No quadro a seguir descrevemos a formacgao e carga
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horaria de cada profissional. Além destas equipes, o detalhamento das atividades ird apresentar a demanda de
outros profissionais, tais como: professor de educagao fisica, analista ambiental, instrutores.

Cargo Formagao Académica Atribui¢do na Equipe Carga Horaria

Graduagdo em nivel superior em

. . . P Coordenador da equipe
Coordenador Servigo Social, com registro no érgdo quip

L. . 40 horas semanais
técnica de trabalho social

de classe
Graduagdo em Servico Social,
Técnico Social Psicologia ou Pedagogia, com Técnico Social 30 horas semanais
registro no érgdo de classe
Agente Social Nivel Médio Apoio as agbes do TTS 40 horas semanais

As atribui¢des da equipe técnica descrevemos a seguir para um melhor esclarecimento do papel de
cada profissional na execu¢do do Projeto Social.

Coordenador: Responsdvel geral por todas as agGes desenvolvidas, principalmente no que se refere a
gestdo metodoldgica do projeto, providenciando os ajustes necessdrios a sua execug¢do de acordo com os
objetivos e metas propostos. Colaborar com a elaboragdo de relatérios técnicos mensais de resultados de
progresso das acOes de planejamento e avaliagdo. Representar a equipe em reunides de supervisdo com as
instituicdes envolvidas nas a¢des do Projeto Técnico. Manter a equipe integrada e capaz de exercer em
plenitude suas funcdes, realizando atividades de capacitagdo continuada. Acompanhar, orientar e

supervisionar as atividades da equipe na execuc¢do das atividades.

Técnico Social(Assistente Social/Psicélogo/Pedagogo): Promover uma andlise critica do projeto,
ajudando na construgao de uma identidade social e individual dentro do processo de alocagao dos moradores
nos empreendimentos; auxiliar aos moradores a se tornarem protagonistas, de forma a estimular acdes
baseadas na autonomia; elaborar os relatérios mensais e relatério geral a ser entregue no final do Projeto,
sintetizando o desenvolvimento dos resultados e produtos alcangados; providenciar documentos referentes a
atividades do Trabalho Social, tais como cadastros, relatérios, avaliagdes, cronogramas e registro das agées;

Também cabe a esse profissional realizar atendimentos sociais ao publico beneficiario, promover e
participar das acdes de mobilizagdo e divulgacdo das atividades previstas no PDST, fazer o acompanhamento
social de suporte as obras; acompanhar o processo de mudanca e adaptacdo dos moradores, promover acoes
de cunho educacional objetivando a sustentabilidade do empreendimento, atuar na interlocugdo direta com os
moradores, por meio de visitas e do contato com os representantes dos moradores e do condominio.

Agente Social (ensino médio): Apoio a todas as agBes do PTS como reunibes, assembleias, palestras,
oficinas e Plantdo Social. Cabe também ao profissional, atuar na divulgacdo e disseminac¢do das informacgGes
referentes ao Trabalho Técnico Social, registrar as demandas recebidas através do trabalho de campo e repassa-
las a equipe técnica para encaminhamentos e colaborar na identificacdo das liderangas comunitarias,
responsaveis por cada bloco do condominio.

Haverd também, a participagdo de outros profissionais para dar apoio na realizacdo de algumas agdes
que terdo como foco temas especificos, tais como: cursos de capacitagdo, educagdo sanitaria e ambiental, e
outras. Os servicos especializados tempordrios devem cumprir necessidades especificas e esporadicas,
executados por equipe ndo permanente, e que envolvem a realizagdo e oficinas tematicas desenvolvidas, com
a comunidade e cursos de qualificacdo profissional voltados ao eixo de Desenvolvimento Socioeconémico. Tais
atividades serdo voltadas as necessidades e realidade da comunidade com o objetivo de estimular o
sentimento de responsabilidade com o uso sustentavel dos recursos, conservacdo das obras implantadas pelo
programa, introdugdo ao mercado de trabalho, formagdo de cooperativas e associagGes, etc.
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9.1.2 Agbes/atividades do PDST
9.1.2.1 Etapa pds--morar

As agOes previstas nessa etapa de trabalho deverdo ocorrer no momento e apds a ocupacdo dos
imdveis. A importancia deste momento é oferecer o maximo de informagdes sobre viver em condominio, sobre
a gestdo condominial, sobre habitos comportamentais, processos produtivos, conforme as atividades definidas
no PDST em cada eixo tematico, que descreveremos a seguir, visando o desenvolvimento dos moradores e a
melhoria da qualidade de vida. Pelos moradores dos condominios, com o objetivo de garantir o bom convivio
entre os moradores e a sustentabilidade dos empreendimentos.

Nessa Etapa, o Plano de Desenvolvimento Socioterritorial abrangerd os seguintes aspectos em sua
atuagao:
a) Instituicdo ou consolidagao das organizagdes de base, estimulando a criagdo de organismos
representativos dos beneficiarios e o desenvolvimento de grupos sociais e de comissdes de interesses;

b) Apoio a formalizagdo de associagdao de moradores e outras organizagdes de base, registro do
estatuto e outros documentos, quando for o caso, inclusive na modalidade loteamento;

c) Identificacdo e capacitacdo de liderangas e grupos representativos em processos de gestdo
comunitaria;

d) Criagdo, reorganizacao, fortalecimento e formalizagdo de entidades da sociedade civil da
macroarea que prestem servicos no territério, visando a inclusdo produtiva, econdmica e social das
familias;

e) Apoio a participagdo comunitaria na pactuagdo e promogdo de atitudes e condutas ligadas

ao zelo e ao bom funcionamento dos espagos comuns, equipamentos sociais e comunitarios
disponibilizados, assim como de normas de convivéncia, promovendo a participacdo dos beneficiarios;

f) Estabelecimento de parcerias com os érgaos governamentais e ndo governamentais;

g) CapacitacOes tedricas e praticas sobre organiza¢do e planejamento do orcamento familiar, e
sobre a racionalizagdo dos gastos com moradia;

h) Estimulo a promogdo de atitudes e condutas sociais vinculadas ao novo morar, articuladas
com os conteldos abordados na gestdao condominial, conforme normativo especifico;

i) Difusdo de nogdes sobre higiene, saude e doencas individuais e da coletividade;

j) AcOes socioeducativas relacionadas ao uso racional da 4gua e da energia elétrica,
preservacao e conserva¢do ambiental, e manejo de residuos sélidos;

k) Promocdo de campanhas educativas de seguranca infantil no imdvel e no empreendimento;
) Estimulo a adequada apropriagdo e uso dos espagos e equipamentos comuns;
m) Encaminhamento dos beneficidrios aos servigcos de intermediacdo de m3o de obra por meio

dos mecanismos existentes;

n) Encaminhamento dos beneficidrios aos servicos de formagdo de nucleos associativos de
produgdo e de microcrédito produtivo;

o) Apoio, articulagdo ou promocgado de atividades de capacitacdo e requalificagdo profissional e
encaminhamento ao mercado do trabalho, conforme indicagGes da Pesquisa de VocagGes e Mercado do
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Trabalho, aproveitando as oportunidades proporcionadas por programas e leis existentes, tal qual a Lei da
Aprendizagem (Lei n2 10.097, de 19 de dezembro de 2000);

p) Articulagdo com as politicas publicas de educagdo, saude, desenvolvimento urbano,
assisténcia social, trabalho, cultura, esporte, meio ambiente, entre outras;

Descrevemos nas Fichas de 1 a 17 o detalhamento das atividades do PDST, com os itens: produto,

atividade, més de execucdo, finalidade, publico alvo, carga horaria, metodologia, recursos/equipamentos
previstos e meta.

O materiais necessarios para as apresentagdes (notebook, projetor e tela) serdo cedidos pela
Prefeitura Municipal de Petrdpolis. Tal medida visa reduzir os custos referentes a este PDST.
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Ficha de atividade 1

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar

ATIVIDADE: Workshop Integrador de iniciagao do PDST

EXECUCAO: Més 1

FINALIDADE: Contextualizar o inicio da etapa pés-mudanga

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 3h

METODOLOGIA:

Exposi¢do oral de reforgo sobre o Programa Minha Casa Minha Vida — PMCMV, com énfase nas informagdes
da proposta de Trabalho Social do PDST.

Ponto de partida da fase pés mudanca das familias para o empreendimento, com a participacdo de parceiros
estratégicos do Ente publico, organizagdes da sociedade civil e do territorio e demais institui¢des envolvidas
da macrodrea, com a apresenta¢do integrada da rede de servigos local ressaltando as orientagdes sobre os
procedimentos para inser¢do dos moradores nos programas/projetos da rede, oportunizando momento de
identificacdo das demandas por parte dos beneficiarios e atualizagdo de enderecos no CADUNICO.

Reunido de integracdo, para referenciar o inicio da fase pds morar com breve apresentacdo da equipe técnica
sobre as atividades de continuidade da etapa anterior (PTS), reforcando a importancia da participagdo dos
moradores nas atividades do PDST como estratégia de conhecimento de seus direitos na promocdo do acesso
a bens e servigos publicos do territdrio e/ou da macrodrea, em uma acgdo previamente articulada com as
Secretarias de Assisténcia Social, Educagdo, Saude, Desenvolvimento Econdmico, Meio Ambiente, Secretaria
da Turispetro, Instituto Municipal de Cultura e Esportes, entre outros 6rgdos/concessiondrias e demais atores
locais.

Para a realizacido do Workshop Integrador, serdo organizados, um Unico espago no interior do
empreendimento, trés ambientes para usos distintos, um apds o outro:

- Recepgdo (mesas e cadeiras);

- Espago para a exposicdo oral de apresentagdo do PDST ( 1 mesa de apoio e cadeiras para o publico );

- Espaco individualizados “stands” dos parceiros( mesas e cadeiras) e para a equipe de plant3do social do PDST.
Ap0ds o término da apresentacao da equipe do TS sobre o PDST, os participantes serdo orientados a continuar
no espaco e visitar cada stand dos parceiros para conhecer os servigos da rede local, os endereco e horarios
de funcionamento dos equipamentos para atendimento . Esse processo serd repetido outras duas vezes para
os dois condominios restantes.

A area espacos individualizados dos ‘stands” , serd aberta ao publico durante todo o evento.

Para recepgdo dos moradores, estima-se contar com uma equipe de seis pessoas, posicionadas
estrategicamente na entrada do local da exposi¢do oral, sendo trés para o credenciamento/entrega de
crachas com identificagdo de nome, numero do bloco/ apartamento e trés para assinatura da lista de
presenca.

O evento deverd ocorrer em horario e data que possibilite a participacdo de um maior numero de moradores,
preferencialmente, em um dia de final de semana.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:

Espacos individualizados, com mesas e cadeiras, por parceiros, para atendimento ao publico. Material de
comunicagao para divulgacdo da atividade, crachas, lista de presenca, ficha de atendimento, ficha de
encaminhamento, declaragao de comparecimento, ficha de avaliagdo, folder dos parceiros, se houver, kit com
material de consumo para apoio as atividades (canetas, lapis, piloto, borracha, papel A4, papel pardo,
etiquetas, durex, colas, tesouras, grampeadores, pranchetas, canetas hidrograficas de 12 cores), cdmera
fotogréfica/celular para registro, agua, lanche.

Caixa de som e microfone.

META: Dar visibilidade as agdes do PDST em conjunto com parceiros, vislumbrando a efetiva participagao dos
beneficidrio.
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Ficha de atividade 2

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar

ATIVIDADE: Articulacdes e visitas a instituigdes publicas, comunitarias e privadas.

EXECUCAO: Do més1ao més 8

FINALIDADE: Disseminar a proposta técnica do PSDT no ambito do PMCMV para viabilizagdo de parcerias na
construcdo coletiva das a¢Ges de desenvolvimento local.

PUBLICO ALVO: Equipes técnicas de drgdos publicos, grupos associativos do territdrio e da macroarea,
organizacgGes religiosas, equipes de projetos sociais do terceiro setor e da iniciativa privada.

CARGA HORARIA: 3h por atividade x 8 meses = 24h

METODOLOGIA: Realizagdo de articulagdes com as politicas publicas de assisténcia, social, saude, educagao,
trabalho, esporte, cultura, meio ambiente, desenvolvimento urbano, entre outras, através de visitas técnicas
e reuniGes com iniciativas comunitarias, para conhecer e maximizar as oportunidades de parcerias
relacionadas as demandas dos moradores dos trés condominios, além da participacdo de moradores em
projetos, cursos de qualificacdo, formacdo de nucleos associativos de produgdo e de microcrédito produtivo,
conforme as indicagGes de vocagOes e mercado de trabalho, em acordo ao identificado na caracterizagdo das
familias, importante viés de fomento ao desenvolvimento local.

Outras iniciativas fora da macrodrea, que demonstrem interesse em desenvolver propostas que colaborem
para atuar no municipio de Petrépolis, também poderdo ser contactadas, que possam desenvolver suas a¢des
junto as familias. Todas as articulagGes que resultem em parcerias, serdo incluidas em material de divulgacdo
relacionando servigos prestados, projetos e equipamentos que ofertem atividades para moradores, com
endereco, dias e hordrios de atendimento dos servigos.

Todas as informacgdes, parcerias e compromissos estabelecidos serdo descritos em formuldrio (a ser
elaborado) e os registros deverdo ser anexados nos Relatérios de Acompanhamento de Trabalho Social do
PDST.

No oitavo més, é indicado propor a realizacdo de reunido geral com todos os parceiros para referendar a
necessidade de continuidade do apoio as familias dos empreendimentos e estabelecer as a¢bes conjuntas
para o evento de encerramento do PDST.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS: Transporte para o deslocamento da equipe, lista de presenca, ficha
de avaliagdo, material de divulgacdo do PDST (folder, cartaz), cAmera fotografica/celular para registro e kit
com material de consumo para apoio as atividades (canetas, lapis, piloto, borracha, papel A4, papel pardo,
etiquetas, durex, colas, tesouras, grampeadores, pranchetas, canetas hidrograficas de 12 cores).

META: Parcerias estabelecidas que incrementem a execug¢do do PDST e a participacdo dos moradores nas
atividades e inclusdao nos servigos locais.
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Ficha de atividade 3

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pds-morar

ATIVIDADE: Plant3o Social

EXECUCAO: do més 1 ao més 12

FINALIDADE: promover o plantdo social como espago de atendimento e encaminhamento qualificado das
demandas dos moradores.

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 2h por dia x 22 dias por més x 12 meses

METODOLOGIA:

O Plantdo Social tem como pressuposto fomentar a participagdo mais ativa dos moradores e a promogdo da
inclusdo social dos mesmos através da prestacao de informagdes claras, objetivas e atualizadas quanto as
atividades que irdo ocorrer nos empreendimentos, através de atendimento qualificado individual ou coletivo.
O atendimento serd realizado por técnico social, contando com apoio de agentes sociais. Para esse
atendimento, importante estabelecer espago fisico de referéncia no interior do empreendimento ou préximo e
de facil acesso.

Prevé também, um canal de comunicagdo com a instituicdo para garantir a recepgdo e atendimento aos
beneficidrios encaminhados.

Deverdo ser implantados trés escritdrios do plantdo social, um em cada empreendimento, cujo funcionamento
sera diario. Em caso de trabalho externo do técnico social, o agente social realizara agendamento de retorno
considerando melhor data e horario para o morador.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:

Mesas, cadeiras, notebooks, arquivo, cdmera fotogréfica/celular para registro, material de comunicagdo e
divulgacdo do PDST, diario de campo, ficha de atendimento, lista de presenca, ficha de avaliagdo, declaragdo de
comparecimento, ficha de encaminhamento, kit com material de consumo para apoio as atividades (canetas,
lapis, piloto, borracha, papel A4, papel pardo, etiquetas, durex, colas, tesouras, grampeadores, pranchetas,
canetas hidrograficas de 12 cores).

META: referendar o Plantdo Social como espaco de atendimento qualificado quanto ao PDST, em relac¢do as
diversificadas demandas dos beneficidrios.
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Ficha de atividade 4

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pds-Morar

ATIVIDADE: Campanha de transito

EXECUCAO: Més 2

FINALIDADE: Atividade preventiva sobre o impacto do aumento da mobilidade de pedestres no territdrio com
a ocupacgdo das UHs pelas familias no empreendimento. Promover o conhecimento basico de educagdo do
transito, centrado na especificidade da mudanca de rotina das vias publicas onde estdo localizados os
condominios, ressaltando o comportamento e atitudes adequadas de cidadania e seguranca de pedestres e
condutores.

PUBLICO ALVO Moradores do Condominio, moradores do entorno, grupos associativos do territdrio.

CARGA HORARIA: 3h

METODOLOGIA: A campanha serd iniciada no interior do empreendimento, para todos os moradores do
condominio sobre a importancia de respeitar os preceitos de educag¢do do transito dentro e fora do
empreendimento. Um banner com informa¢des de seguranga no transito e cidadania sera exposto,
permanente, na entrada do escritério do plantdo social no interior do empreendimento. Serdo convidados
moradores de todas as idades para planejar e executar os materiais de divulgacdo da campanha (frases,
desenhos, cartaz, folder, carta aberta a populacdo, dentre outros que eles indiqguem). Os materiais de
divulgacdo, previamente aprovados pelo Ente Publico, serdo apresentados aos demais moradores em exposi¢do
a ser agendada onde os préprios grupos de produgdo fardo abordagens e explanagdes sobre o objetivo da
campanha, acompanhados pela equipe social. A execugdo da campanha ocorrera no mes 2 e encerrard com
uma caminhada com o banner e materiais produzidos do interior da entrada do empreendimento, com
distribuicdo de folhetos ou copia dos desenhos e frases, prever também um autofalante mével. Para essa
culminancia serdo elaborados cartaz/convites a serem fixados em espacgos de boa visualizagdo dos moradores,
alem de divulgacdo nos atendimentos do plantdo social e demais atividades do PDST.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS: Folhas A4, lapis de cor, giz de cera, canetas hidrograficas, impressdes
coloridas de imagens relacionadas as boas praticas no transito de condutor e pedestre para concepgao de
cartaz, réguas para servir de suporte aos cartazes de mdo, banner, autofalante mével e camera
fotografica/celular para registro

META: sensibilizar condutores e pedestres sobre respeito as leis de transito, dentro e fora do
empreendimento.
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Ficha de atividade 5

PRODUTO: Gestao Condominial, participacao e controle social

ATIVIDADE: Apoio as atividades no condominio realizadas pela equipe credenciada para gestdao condominial e
patrimonial

EXECUCAO: 1a 10

FINALIDADE: Acompanhar e apoiar o desenvolvimento as atividades realizadas pela equipe credenciada para
gestdo condominial e patrimonial ao grupo gestor ou representantes do condominio que receberdo
assisténcia e esclarecimentos sobre os aspectos inerentes a gestdo condominial, assim como outros
relacionados a demandas relativas a adapta¢do dos novos moradores sobre o morar em condominio, que
sejam identificadas ao longo da execugdo do PDST.

PUBLICO ALVO: Moradores do Condominio

CARGA HORARIA: 2h x 10 meses = 20h

METODOLOGIA: Realizar agendamento de reunidao mensal, de duas horas, consensuada com equipe
credenciada de gestdo condominial e patrimonial e grupo gestor, pactuando as orienta¢dos de assessoria
condominial, com esclarecimentos sobre eventuais duvidas e respostas as demandas circunstanciais dos
conddéminos, sobre as varias areas de atuac¢do do sindico na gestdo do condominio, questées administrativas e
contabeis de acordo com a legislacdo vigente, convencgdo, regimento interno, enfatizando os resultados que a
boa pratica de gestdo participativa e transparente produzem na vida dos novos moradores e no trabalho do
grupo gestor.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:

Documentos e formularios sobre o condominio, crach3, lista de presenga, ficha de avaliagdo, kit com material
de consumo (folha, etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha), camera fotografica/celular para
registro.

META: efetivar esclarecimentos para os integrantes da gestdo do condominio, com informacdes sobre todas
as legislagGes vigentes e orientagdes administrativas e contabeis e outras relacionadas as relagdes de
vizinhanga para melhoria dos processos de atendimento as demandas dos condéminos.

Ficha de atividade 6

PRODUTO: Gestdao Condominial, participagdo e controle social

ATIVIDADE: Campanha de uso racional dos recursos hidricos

MES DE EXECUCAO: 3

FINALIDADE: Sensibilizar os beneficiarios quanto ao uso consciente de dgua e o uso adequado do sistema para
o bom funcionamento. A campanha sera destinada a todos os beneficiarios.

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 3h

METODOLOGIA: A campanha sera realizada dentro do condominio com distribui¢do de folhetos educativos
sobre o tema “uso racional dos recursos hidricos”, em parceria com a concessionaria de dgua e esgoto, que
discutird o tema. Também sera desenvolvida nas oficinas, atividades lidicas com as criangas do condominio,
por um educador falando sobre o tema.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:

Folhetos educativos, cartazes, cracha, lista de presenca, ficha de avaliagdo, kit com material de consumo
(folha, etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha).

Camera /celular para registro, lanche, material para atividade ludica (lapis, livrinhos, fantoches, etc.)

META: Atingir o maior nimero de beneficidrios dos condominios.
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Ficha de atividade 7

PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais.

ATIVIDADE: Caravana Socioambiental em escolas

EXECUCAO: Més5

FINALIDADE: Estimular a participagdo e interagao de estudantes na realizagdo de atividades externas de cunho
socioeducativo em escolas publicas por estudantes moradores do empreendimento

PUBLICO ALVO: Moradores do Condominio

CARGA HORARIA: 3h x 2 encontros = 4h

METODOLOGIA: A atividade sera desenvolvida em dois encontros de 3h cada, prevendo a realizagdo de uma
oficina preparatodria, por condominio, a ser conduzida por um faciliador e um analista ambiental, buscando
estimular a participagdo de até 40 moradores, no planejamento e organiza¢do da caravana.

A caravana sera realizada em duas etapas, a primeira com atividades de planejamento onde serdo estruturados
todos os procedimentos e a produgao de material didatico.

A segunda, em data e horario definido pelo grupo, se refere a participagdo e interagdo de estudantes na
realizacdo de atividades externas em escola publica. Serd visitada uma escola escolhida previamente pelos
participantes das oficinas.

Para as visitas a escola para apresentacdo dos trabalhos, serdo eleitos 15 participantes por condominio.

Estd previsto na dindmica da atividade, estimular os alunos das escolas visitadas a replicar a iniciativa em outras
unidades de ensino.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:

Profissional da area de Pedagogia para cada condugdo da oficina.

Transporte para o grupo, equipe técnica e o facilitador para os eventos nas escolas,

Bibliografias sobre os temas escolhidos para produ¢do de material , kit com material de consumo (folha, etiqueta,
piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha), cdmera digital/celular para registro e agua.

META: Estimular a interagdo entre estudantes, a partir de compartilhamento de temas de interesse comum.

Ficha de atividade 8

PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais.

ATIVIDADE: Formacao de grupo de convivéncia intergeracional como espaco de dialogo entre geragdes

EXECUCAO: Més 4

FINALIDADE: Possibilitar o conhecimento sobre convivéncia e troca mutua dos saberes entre geragdes

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 3h

METODOLOGIA:

Exposi¢do de conteudos sobre respeito e convivéncia harmoniosa na contemporaneidade, de forma oral e ilustrativa, com
realizagdo de dinamicas, a ser conduzida por um facilitador, que integrem os moradores participantes. Introdugdo de
conceitos e contetddos sobre educagdo patrimonial, seguido de dicas e alternativas de solugdo para possiveis situagoes
promovendo o didlogo entre geragdes sobre a nova realidade compartilhada de morar em condominio.

A troca de saberes possibilita vivenciar diversos modos de pensar, de agir e de sentir, e assim, pode renovar as opinides e
visOes acerca do mundo e das pessoas, proporcionando um espaco de partilha, em que as diferentes geracGes, respeitando as
suas diferengas, criem uma histéria comum, a partir das sabedorias dos integrantes do grupo, respeitando as diversidades e o
conhecimento de geragdes. Esse conteudo geracional é o que determina a passagem dos saberes, de uma geragdo para outra,
e reforga a possibilidade de contribuigdo da existéncia da troca mutua

Realizar inscricdo dos moradores para um encontro, com 3 horas de duragdo, onde a temdtica seja estruturada de maneira a
gerar debates, didlogo e a escuta, com a condugdo de um facilitador, para mediar as falas dos integrantes e sanar possiveis
desvios e desacordos do grupo, evitando conflitos. Para o fechamento da atividade, utilizar uma dinamica que concretize tudo
o que foi tratado no encontro e possibilite 0 compromisso de manter a formagao do grupo intergeracional.

Ressaltar a importancia da formagao do grupo na convivéncia no empreendimento.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:
Convites, Cadeiras, mesas, lista de presenca, ficha de avalia¢do da atividade, kit com material de consumo (folha,
etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha), camera digital/celular para registro e lanche.

META: Participagdo de 75% dos moradores inscritos.
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Ficha de atividade 9

PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais.

ATIVIDADE: Encontro de Talentos — Atividade Cultural entre beneficiarios e outras manifestagdes culturais do
territério e da macroarea

EXECUCAO: Més 7

FINALIDADE: estimular praticas e agdes cooperativas e em rede que permitam o aumento da participagao e
interagdo das familias, possibilitando também a disseminagdo de manifestagdes culturais e empreendedoras do
territério e da macrodrea.

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 4 horas

METODOLOGIA:

Realizagdo de um grande encontro de potencialidades na area cultural, respeitando as ja existentes na
macroérea, preferencialmente em um dia de final de semana e que acontega no interior do condominio,
utilizando metodologia participativa e motivacional, como base para estreitar lagos de vizinhanga e vinculos de
pertencimento ao territorio, como estimulo a praticas cooperativas e de formagdo de redes de relacionamentos.

Durante seis meses, a equipe técnica do PDST, em contatos com moradores durante as atividades, buscara
identificar e catalogar grupos culturais e artistas (cantor, ator) que tenham atuacdo no territério, para
apresentacdo no evento, num total de 30 participantes. Também serdo mapeadas as principais politicas publicas
e acOes de investimento social privado que acontecem no territdrio e que tenham como foco a cultura e
empreendedorismo.

O foco é difundir as manifestagGes culturais e de empreendedorismo no encontro, funcionando como vitrine,
onde serd possivel oferecer servigos, produtos, fazer contatos e negdcios.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:

Mesas e cadeiras para produzir “stands” de exposicdo de venda de produtos artesanais, culinarios, entre outros,
camera fotografica, e um pequeno tablado para funcionar como palco para as apresentagdes artistica.

Listada presenca, kit com material de consumo (folha, etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, |apis, borracha),
camera digital/celular para registro e agua.

META: Encontro de talentos efetivado.
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Ficha de atividade 10

PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais

ATIVIDADE: Caminhada ecoldgica no territério

EXECUCAO: Més 8

FINALIDADE: estimular o olhar cuidadoso para os espagos comuns do territdrio e incentivar a promogao de
boas praticas de educagdo sanitdria, ambiental e patrimonial, como forma de valorizagao e conservagdo do Vale
do Carangola, regido onde passaram a residir.

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 6h

METODOLOGIA;

O enfoque da atividade envolve a transversalidade com outras areas saude, esporte, educagao, cultura,
turismo,

Em etapa preparatdria, realizada por consultoria pedagdgica e ambiental, sera realizada oficina com duragao de
2h. Os moradores serdo convidados a participar de oficina, utilizando a dinamica “chuva de ideias” ,
relacionando qualidade de vida com alimentacgao, pratica de esporte, prevengao de doengas, uso racional dos
recursos naturais, correto manejo e descarte de residuos, com objetivo de planejar e produzir material de
comunicacdo para ser levado e usado durante toda a caminhada durante o percurso de ida e volta,
proporcionando compartilhar com outros moradores que encontrem na rua , as informagGes dos cartazes e
demais materiais produzidos ( desenhos, frases, faixas , botons preparados com etiquetas adesivas para
distribuicdo aos moradores externos na caminhada)

Para a caminhada ecoldgica de reconhecimento espacial da cidade, todos serdo motivados a registrar as
potencialidades do local e aspectos que precisam de melhoria e atengdao dos moradores e ente publico,
instigando o desenvolvimento da percepg¢do critica da histéria da cidade, para além de uma conscientizagdo
ecoldgica que busque sensibilizar os moradores sobre a importancia de se conhecer os costumes e crencas da
cidade, preservar as suas tradi¢des, verificando as formas de sobrevivéncia da populagdo e entendendo o
significado da agdo humana sobre a natureza e o processo de constru¢do e desconstru¢do do espago
geografico (desequilibrios ambientais que geram alteragdes como efeito estufa e a distribuigdo da camada de
ozonio, destruigdo de rios e lagoas, enchentes, deslizamentos)

A caminhada serd organizada em parceria com escolas e secretarias afins. Os participantes serrdo
acompanhados pela equipe técnica, familiares, professores, animador cultural e outros.

Os participantes serdo orientados, previamente, sobre uso de roupas leves, boné, calcado fechado, tipo ténis,
consumo de agua.

Ao final da caminhada ecolégica, devera promover uma reflexdo sobre o que os participantes viram de
interessante, correlacionando com as praticas que cada um faz no dia a dia, sobre cuidar do meio ambiente. Se
for permitido no local, finalizar a atividade com lanche, para celebrar o momento, atentando para o descarte do
lixo, deixando o local sem residuos.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS: Consultoria pedagédgica, kit com material de consumo (folha,
etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha), cdmera digital/celular para registro, lanche e agua.

META: Contribuir para o desenvolvimento da percepgao critica da histdria da cidade.
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Ficha de atividade 11

PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais

ATIVIDADE: Oficina de esporte como estratégia de interagdo social e de apropriagdo das normas previstas na
Convengao e Regimento interno

EXECUCAO: Meses5a 7

FINALIDADE: difundir a pratica de esporte recreativo para todos os moradores como fator de relevancia na
qualidade de vida

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 4 horas de atividades, com divisdo de 4 turmas por faixa etaria

METODOLOGIA: considerado como excelente ferramenta de fortalecimento do conhecimento interpessoal,
elevacdo de auto estima, cooperagao, trabalho em equipe, a pratica de atividades esportivas e recreativas
coletivas propiciam satisfacdo e e alegria em sua realizacdo. Remete aos praticantes vivenciar situagdes de
respeito, protecdo e valorizagdo de herangas culturais e regionalizagdo, afim de promover o desenvolvimento
de habilidades praticas e psicoldgicas, contribuindo para o estimulo mental e fisico, além de proporcionar
diversdo, entretenimento, desempenhando excelente papel educativo.

Serdo desenvolvidas na drea da quadra de esporte do empreendimento, encontros de 4 horas, podendo ser
dividido em 4 turmas, de até 20 moradores, diferentes idades e género: criangas, jovens, adultos e idosos cada
, durante trés meses, para possibilitar a participacdo de maior nimero de moradores nas atividades
multiesportivas e recreativas, de acordo com as praticas dos moradores em suas diferentes idades, considerar
incluir atividades para pessoas da terceira idade, devidamente autorizada por declaragdo médica. Os dias,
horarios das praticas esportivas serdo definidas em conjunto com os participantes e corpo gestor do
condominio.

Nos encontros serdo realizadas atividades intercaladas e de acordo com o interesse do grupo de participantes,
jogos cooperativos, pré desportivos, resgate de jogos e brincadeiras, como queimado, garrafdo, peteca, entre
outras da cultura dos participantes. Também serdo propostas a pratica de atividades recreativas e de lazer
como gincanas, auldo de danga, circuito.

As atividades serdo realizadas conforme a faixa etaria de cada turma. Os moradores serdo mobilizados em
todas as atividades do PDST a fazer inscrigdo.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:
Lista de presenca, prancheta, ficha de avaliagdo, material esportivo (materiais cedidos pela secretaria de
esportes), camera digital/celular para registro, agua e lanche.

META: Participagao de 75% de moradores inscritos nas atividades.
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Ficha de atividade 12

PRODUTO: Apoio a inclusdo produtiva, econémica e social

ATIVIDADE: Cursos de Capacitacdo e Qualificagdo Profissional

EXECUCAO: Mesesde 6a9

FINALIDADE: Fomentar e identificar os cursos de capacita¢do e qualificagdo profissional de maior interesse
dos moradores, visando estimular novos empreendedores, e incremento da renda familiar.

PUBLICO ALVO: Moradores do Condominio

CARGA HORARIA: 40H por curso

METODOLOGIA: Inicialmente sera realizada pela equipe social um levantamento junto aos moradores para
identificagdo, priorizando 3 cursos de qualificagdo profissional de maior interesse. Com a definicdo dos
cursos, serdo realizadas as capacitagdes com os moradores contendo em cada curso, no maximo 30
participantes com carga horaria maxima de 40 horas.

Os cursos deverdo ser ministrados por instrutores qualificados. Ao final de cada capacitagdo se realizara
avaliagdo com os participantes, utilizando técnicas qualitativas e quantitativas, certificando que tiverem a
frequéncia de no minimo 75% nas aulas.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS: Instrutores qualificados.

Material didatico dos cursos, certificados, crach3, lista de presenga, ficha de avaliagao, kit com material de
consumo (folha, etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha).

Camera /celular para registro, agua e lanche.

META: 75% dos participantes, de cada curso, aptos para receberem certificados, em cada condominio.
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Ficha de atividade 13

PRODUTO: Apoio a inclusdao produtiva, econdmica e social

ATIVIDADE: Marketing Pessoal

MES DE EXECUCAO: 9

FINALIDADE: introduzir e reforgcar conhecimentos que contribuam para a participacdo de moradores em
processos seletivos objetivando a inser¢do no mercado de trabalho.

PUBLICO ALVO: Moradores do Condominio

CARGA HORARIA: 8h

METODOLOGIA: Sera ministrada uma oficina com capacidade maxima para 25 participantes nas
dependéncias do empreendimento. A oficina serd composta por dois mddulos. No primeiro serdo
introduzidos os conhecimentos gerais sobre as etapas para inser¢do no mercado de trabalho, tais como
elaboragdo de curriculo, marketing pessoal e comportamento em entrevista de emprego. Ainda neste
encontro os participantes serdo instruidos sobre as informagGes necessdrias para elaboragdo de curriculo e
fardo agendamento prévio para o segundo encontro.

No segundo moddulo serd executada atividade pratica de elaboragdo de curriculo por cada participante da
oficina. A metodologia para construir um bom marketing pessoal permitird que os moradores absorvam
estratégias e comportamentos para extrair contatos — chave e habilidades, visibilidade e as competéncias
profissionais pretendidas, a partir de planejamento estratégico que deve ser exercido pelo profissional que
busca uma nova oportunidade ou manutencgdo de sua posicao profissional.

Prever, para o desenvolvimento dos mddulos da oficina contar com a parceria do Departamento de
Trabalho da Secretaria de Desenvolvimento Economico e com a participagdo da equipe do Acessuas.

No final havera uma avaliacdo da oficina com os participantes.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS: Instrutores qualificados.

Material didatico da oficina, crachd, lista de presenca, ficha de avaliagcdo, kit com material de consumo
(folha, etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha), cadmera digital /celular para registro, agua e
lanche.

META: 25 beneficidrios terem participado da oficina.
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Ficha de atividade 14

PRODUTO: Apoio a inclusdo produtiva, econdmica e social

ATIVIDADE: Curso de Empreendedorismo

EXECUCAO: 8,9¢e 10

FINALIDADE: Estimular a inser¢do no mercado produtivo e ampliar os repertdrios e desenvolvimento de
habilidades dos moradores com vistas ao incremento da renda familiar e/ou a formagdo de novos
empreendedores.

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

CARGA HORARIA: 40h

METODOLOGIA: O curso de empreendedorismo serd ministrado consultor da drea de empreendedorismo. O

conteudo programatico trara, entre outros, temas como: Empreendedorismo; Novos negdcios; Processo de
formalizagdo de empreendedores. Sera distribuido material didatico para os participantes. Ao final do curso
se realizara avaliagdo com os alunos com certificacdo para os que tiverem a frequéncia de no minimo 70%
nas aulas. Serd ministrado um curso para cada condominio, com capacidade maxima para 25 participantes.

Serdo realizadas estratégias integrais contemporaneas na vertente do desenvolvimento de competéncias,
com o objetivo de incentivar o jovem ou o adulto (ou grupo de jovens e adultos) detentor de uma ideia
inovadora sobre um negdcio, criar sua propria empresa, de forma a comercializar essa sua ideia de uma
maneira sustentdvel, com menores riscos, visando uma execugdo exitosa. Serdao utilizados métodos
participativos para a criagdo de modelos de negdcios. Além de trabalhados os passos para a modelagem do
projeto, compordo na oficina, informagdes sobre a gestdo do negdcio com énfase no monitoramento e
contabilidade. Também serdo abordados aspectos dos créditos subsidiados para projetos sociais, fontes de
financiamento e de sustentabilidade de seu empreendimento, como os microcréditos e a participagdo de

entidades governamentais e ndo governamentais.

Nas orientagGes constardo procedimentos para a formalizagcdo dos negdcios de acordo com as legislagGes
vigentes, a necessidade de compatibilizar o modelo negocial com a convengdo do condominio e condi¢cdes
do contratuais do imével.

Estima-se indentificar boas praticas de negdcios e incentivar seu funcionamento, com incentivo inicial com
premiacdo com valores de R$ 3.000,00 para primeiro lugar, R$2.000,00 para o segundo e RS 1.000.00 para
compra de equipamentos e matéria prima necessaria.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS: Consultores da drea de empreendedorismo

Material didatico do curso, certificado, crach3, lista de presenca, ficha de avaliacdo, kit com material de
consumo (folha, etiqueta, piloto, caneta, durex, pasta, lapis, borracha), transporte para o deslocamento,
camera digital /celular para registro, agua e lanche.

META: 75% dos participantes, em cada condominio, terem concluido o curso.
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Ficha de atividade 15

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar

ATIVIDADE: Mediagdo de conflitos

EXECUCAO: Més2ao 7

FINALIDADE: A mediagdo é um programa que disponibiliza atender a sociedade objetivando contribuir para a
democratizagdo do acesso a justica, por meio da mobilizagdo de mediadores, facilitadores e capacitagao de
varios outros agentes em mediagdo de conflitos, contratagdo de equipes, aquisicdao de materiais e logistica
para implantagdo de um Centro de Prevencgdo e tratamento de conflitos através do Instituto da Mediagao de
Conflitos.

PUBLICO ALVO: Moradores do condominio

METODOLOGIA:

A mediacdo é intersetorial transcendendo os muros da comunica¢do ndo violenta, numa agdo voluntaria,
baseado na recuperacdo das relagbes entre os individuos, principalmente aqueles que precisaram manter
suas relagdes continuadas, estando num patamar de uma cidade pioneira desenvolve um novo conceito de
resolucdo de conflitos, na area extra judicial, utilizando métodos e ferramentas que visa restabelecer os lagos
rompidos quando a escalada do conflito atinge os mais altos niveis, onde se faz necessario reforgar o
respeito e a dignidade entre as partes, com a mutua compreensdo dos sentimentos, tornando a vida das
pessoas a uma convivéncia pacifica ou possivel.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:
Lista de presenca, relatérios, ficha de avaliagdo e camera fotogréfica/celular para registro.

META: Atender 100% das demandas de mediacdo recebidas.

Ficha de atividade 16

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar

ATIVIDADE: Ponto de controle mensal com o Poder publico (GIPP) e o GGL

EXECUCAO: Més 1 ao 12

FINALIDADE: Tratamento das demandas do territério.

PUBLICO ALVO: GIPP e GGL

CARGA HORARIA: 3h

METODOLOGIA:

Acompanhamento das intervengdes do Trabalho Social e interlocu¢do, negociagdo, e articulagdes junto aos
atores envolvidos, visando o tratamento das demandas do territorio com foco no desenvolvimento local
sustentavel.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS:
Lista de presenca, relatérios, ficha de avaliagdo, material de escritério e cdmera fotografica/celular para
registro.

META: Tratar 100% das demandas do territdrio.
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Ficha de atividade 17

PRODUTO: Monitoramento

ATIVIDADE: Avaliagdo e Monitoramento do PDST

EXECUCAO: Més 1 ao 12

FINALIDADE: Monitorar e avaliar o impacto das atividades previstas no PDST, junto a populagdo avaliando
sua conducdo, o nivel de apreensdo dos conteudos trabalhados e a satisfagao dos participantes em relagao
aos temas abordados, contribuicdes no empreendimento, ligGes aprendidas.

PUBLICO ALVO: Beneficiarios do PMCMV do empreendimento

CARGA HORARIA: Durante os 12 meses de execugdo do PDST.

METODOLOGIA: Utilizagdo de instrumentos de sistematizacdo, mensalmente, em todas as atividades
realizadas durante os 12 meses de execugdo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial: Manuteng¢do do
diario de campo;

Educacdo continuada da equipe do PDST;

Encontros de alinhamento entre equipes sociais dos 3 empreendimentos;

Utilizacdo de diversificados instrumentos de registro, sistematizacdo e avaliagdo das atividades do PDST;
Confecgdo de Relatérios de Acompanhamento do Trabalho social do PDST;

Avalicdo final —Pesquisa de satisfagdao do PDST;

Realizagdo de avaliagao final com grupo focal, sendo convidados a participar da atividade moradores e
demais atores sociais envolvidos no PDST, através de selecdo aleatoria;

Workshop de encerramento do PDST com devolutiva da pesquisa de avaliagdo final;

Elaboragdo e encaminhamento de Relatério final do PDST.

Deverd ser previsto para o ultimo més a realizagdo de evento de encerramento com devolutiva dos
resultados das pesquisas (satisfacdo e avaliagdo final), entrega de certificados de todos os cursos
ministrados durante a execugao do PDST.

RECURSOS /EQUIPAMENTOS PREVISTOS: Elaboracdo de relatdrios mensais e final, registro de todas as
atividades em diario de campo, fichas de avaliagdo, lista de presenca, pesquisa final de satisfacdo (aplicagdo
de questionario e grupo focal), impressGes dos instrumentos, pranchetas, material de consumo, espaco
fisico com mesas, cadeiras e lanche coletivo para a atividade de grupo focal.

META: realizar monitoramento e avaliagdo do impacto social do PDST, em todas as suas etapas e agdes

PDST — Programa MCMYV — Vicenzo Riveti | - janeiro/20 - pag. 53



10. ESTRATEGIAS DE EXECUCAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL - PDST

O plano de desenvolvimento Socioterritorial tem como objetivo apresentar uma proposta de
melhoria das condi¢des de vida dos habitantes da macroarea, diretrizes e campos tematicos, a partir dos
diagnésticos realizados na macrodrea e em conjunto com os moradores.

As agBes propostas no PDST implicam na definicdo de metodologia, frequéncia, metas quantitativas
e qualitativas, indicadores de acompanhamento, avaliagdo e cronograma fisico-financeiro definidos na etapa I.
(Pre contratual- PTS)

O PDST tem como marco temporal, a fase pds —contratual com o beneficiario /Pds-obra. Esse
Trabalho Social sera executado & partir da mudanga das familias, com duragdo de 12 meses e sob a
responsabilidade de uma equipe técnica com experiéncia comprovada em trabalho social.

O regime de execu¢do do plano sera mista, com a contratacdo de uma empresa por meio de
processo licitatério para a realizagdo de atividades descritas neste plano, sob a supervisdo de Responsavel
Técnico da Prefeitura Municipal de Petrdpolis.

O PDST devera ter por base os principios de participa¢gdo social, com o envolvimento dos atores
locais (moradores, liderancas, representantes de organiza¢des e/ou movimentos sociais, representantes de
universidades, do poder publico e iniciativa privada).

Deve apresentar e estruturar agdes e estratégias, em um formato de Plano, que viabilizem a inclusdo
social dos moradores do empreendimento e regido, assim como, a integracdo territorial daquela area da
cidade. As acles e estratégias devem ser definidas & partir das caracteristicas locais, sistematizadas em
produtos como o Diagndstico das Familias Beneficidrias e o Diagndstico da Macrodrea, além de amplamente
debatidas com os atores locais.

A execucdo efetiva das atividades do Trabalho Social deverd seguir como base metodoldgica os
quatro eixos especificados na Portaria 21, de 22 de janeiro de 2014 do Ministério das Cidades, norteadores das
acoes.

A implantacdo das ag¢des técnicas sociais serd de responsabilidade da Empresa executora a ser
contratada em licita¢cdo, que deverd manter equipe composta por Técnicos Sociais e agentes sociais, sob a
coordenagdo de profissional qualificado em coordenacdo de projeto, com experiéncia comprovada em
trabalhos sociais que envolvam a participagdo da comunidade. Esta equipe devera ter competéncia para a
elaboragdo de documentos técnicos, a execugdo das atividades técnicas sociais, conduzindo todo o processo de
discussao com as familias que serdo beneficiadas com a intervenc¢do urbanistica.

E importante enfatizar que a sustentabilidade das intervencdes propostas e sua manutencdo sé
serdo possiveis mediante o envolvimento da populagdo durante o processo de execug¢do das obras e também
durante o periodo de pds-ocupacdo, durante a execucdo das atividades do PDST. Esse envolvimento se
configura na participagdo dos moradores, tomando decisdes conjuntas nos processos e nivelando informagdes.
Significa, portanto, ir além do processo de urbanizacdo, na medida em que estimula praticas participativas e
integradas, descentralizando a atuagdo das organizagdes publicas e criando mecanismos de acompanhamento,
avaliacdo e controle social mais adequado.

Para uma boa gestdo do PDST é importante a realizacdo de reunides periddicas entre a equipe
técnica da empresa executora e coordenacgdo do PDST por parte da Prefeitura Municipal de Petrdpolis e demais
representantes de instituicdes que estejam envolvidos no desenvolvimento do PDST.
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11. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento se constitui numa agdo constante do Projeto, deve ser considerado como uma
atividade de aprimoramento dos servigos, projetos e programas, que permitird a corre¢do dos rumos da
proposta. Deve estar voltado a andlise da cobertura e do desenvolvimento das atividades, estas, devidamente
registradas em didrio de campo, relatérios cada atividade programada, ja a avaliagdo é um processo que
procura determinar a pertinéncia e o impacto de planos, programas, projetos e atividades do trabalho social.
Além de gerar informagdes que possibilitam as equipes técnicas (social e engenharia) a atuarem no sentido de
melhorar a qualidade das a¢Ges propostas.

Ha que se considerar horarios e datas compativeis com a disponibilidade dos beneficidrios e com as
caracteristicas das atividades, bem como, outros aspectos inerentes a seguranga dos envolvidos e que, sempre
que necessario, seja fornecido aos participantes a declaragdao de comparecimento ao evento.

Diversos instrumentos qualitativos e quantitativos serdo usados ao longo do processo, de acordo
com as atividades e grupos envolvidos para apreender a opinido dos beneficiarios, inclusive, depoimentos
espontaneos ou provocados, opiniGes e impressdes extraidas da observagdo técnica do campo e das interagdes
sociais, informagdes coletadas nos contatos formais e informais, bem como dos resultados de pesquisas e
sondagens.

- Diario de Campo;

- Preparacdo de Relatdrios de Acompanhamento do Trabalho Técnico Social;

- Pesquisa de avaliagdo, subsidios para elaboracdo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial;
- Aplicacdo de fichas de satisfagdo das atividades do PDST

Em todas as atividades planejadas e executadas no decorrer do projeto, sdo parte integrantes do
Relatério de Mensal de Acompanhamento do Trabalho Social os seguintes instrumentos:

- Lista de presenca;

- Relatdrios das atividades realizadas;

- Fichas de avaliagdo das atividades realizadas;

- Registro fotografico das atividades numeradas e com legendas;

- Material de comunicacdo do projeto (convite, cartaz, folder, etc.).

Além da avaliacdo periddica das atividades, esta programada a realizacdo de uma pesquisa de
satisfacdo com os moradores para aferigdo quanto ao desenvolvimento do PDST e ao processo de satisfacdo
com a moradia

No final da execug¢do do PDST serd realizada também uma avaliagdo final, que devera apontar os
resultados conquistados, as dificuldades e aspectos facilitadores, estratégias de superagdo a fim de compor e
generalizar para outras experiéncias, as licdes aprendidas. Os instrumentos para o término do PDST sdo:

- Relatério Final de Acompanhamento do Trabalho Técnico Social;
-Pesquisa de satisfagcdo dos moradores;

- Avaliagdo final.
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12. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOTERRITORIAL - PDST - CONDOMINIO: VICENZO RIVETTI |

Produtos Atividades Eixo Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
MOBILIZAGAO,
ORGANIZAGAO E
Workshop Integrador de iniciagdo do FORTALECIMENTO
PDST SOCIAL X
MOBILIZAGAO,
. . . L ORGANIZAGAO  E
Artlculagoes e visitas a InStItUI(}OES FORTALECIMENTO X X X X X X X X
publicas, comunitarias e privadas SOCIAL
MOBILIZAGAO,
~ . ORGANIZACAO E
Plantdo Social FORTALECIMENTO X X X X X X X X X X X X
SOCIAL
MOBILIZAGAO,
. L . ORGANIZAGAO E
Pesquisa censitdria: caracterizagdo do | FORTALECIMENTO
. e . . SOCIAL
Acompanhamento | perfil das familias do residencial, X X
Social no Pés-Morar | ;1 |indo levantamento de
potencialidades
MOBILIZAGAO,
Campanha de Transito A X
SOCIAL
. ~ . MOBILIZACﬂO,
Mediacdo de conflitos ORGANIZACAQ E X X X X X X X X
FORTALECIMENTO X X X
SOCIAL
MOBILIZAGAO,
ORGANIZAGAO E
Ponto de controle mensal com o Poder | FORTALECIMENTO X X X X
, . SOCIAL
publico (GIPP) e o GGL, para X X X X X X X X
tratamento das demandas do territdrio
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Apoio as atividades no condominio MOBILIZAGAO,
. ) . ORGANIZACAO E
realizadas pela equipe credenciada para | rormaLecivento X X X X X X X X
gestdao condominial e patrimonial SOCIAL
Campanha de uso racional dos recursos | EPUCACAO
L. AMBIENTAL E
hidricos PATRIMONIAL X
EDUCACAO
. . AMBIENTAL E
Caravana Socioambiental em escolas PATRIMONIAL X
Formagdo de grupo de convivéncia MOBILIZACAO,
. . ., ORGANIZACAO E
intergeracional como espaco de didlogo | rormatecivento X
entre geragoes SOCIAL
Gestdo condominial,
participacdo e MOBILIZAGAO,
. . ORGANIZAGAO E
controle social Encontro de Talentos — Atividade FORTALECIMENTO
Cultural entre beneficidrios e outras SOCIAL X
manifesta¢Ges culturais do territdrio e
da macrodrea
EDUCACAO
. , . L. AMBIENTAL E
Caminhada ecoldgica no territério PATRIMONIAL X
Oficina de esporte como estratégia de MOBILIZACAO,
. - . 3 - ORGANIZACAO E
interacdo social e de apropria¢do das FORTALECIMENTO X X X
normas previstas na Convengao e SOCIAL
Regimento interno.
Apoio a inclusdo Cursos de Capacitacdo e Qualificacdo S";ifg:é’gxg‘”’\;’go
produtiva, Profissional X X X X
econdmica e Social
DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO
Marketing pessoal X
Curso de empreendedorismo DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO X X X
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Monitoramento

= [ MOBILIZAGAO,
Manutengdo do didrio de campo ORGANIZACAG E y X X X X X X X X
FORTALECIMENTO
SOCIAL
Educagdo continuada da equipe do MOBILIZAGEO, X X
ORGANIZACAO E
PDST FORTALECIMENTO X X X X X X X
Encontros de alinhamento entre | SOCA
equipes sociais dos 3 empreendimentos
i ~ . r MOBILIZAGAO,
Utilizagdo de diversificados ORGANIZACAG E
instrumentos de registro, | FORTALECIMENTO X X X
. s . & " | socia X X X X X X
sistematizacdo e avaliagdo das
atividades do PDST
= 2 MOBILIZAGAO,
Confecgao de Relatdrios t.ﬂe ORGANIZACAG E X X X
Acompanhamento do Trabalho social | ForTaLEcimENnTO X X X X X X
SOCIAL
do PDST
ica i — i H = MOBILIZACAO,
Avalicao final —Pesquisa de satisfagdo ORGANIZACAG E X
do PDST FORTALECIMENTO
SOCIAL
N ~ o~ MOBILIZAGAO,
Realizagdo de ava.llagao final cc?rT\ Brupo | CoanzacAo € X
focal, sendo convidados a participar da | FORTALECIMENTO
.. . SOCIAL
atividade moradores e demais atores
sociais envolvidos no PDST.
Workshop de encerramento do PDST | MOBILZAGAO,
i . ORGANIZAGAO  E
com devolutiva da pesquisa de | rormatecivento
avaliacdo final SOCIAL
~ : MOBILIZAGAO,
Elabo,ra.gao. e encaminhamento de ORGANIZACAO E
Relatério final do PDST FORTALECIMENTO
SOCIAL
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13. ORCAMENTO

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar
ATIVIDADE 1: Workshop Integrador de iniciagdo do PDST

DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MINIMO: 100
KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU
MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01

ITEM DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
1.1 | COORDENADOR HH 3 43,33 129,99 | 1 coordenador x 3H
1.2 | TECNICO SOCIAL HH 3 32,25 96,75 | 1 técnico x 3H
1.3 | AGENTE SOCIAL HH 3 13,62 40,86 | 1 agente x 3H
LOCACAO DE MESAS QUADRADAS COM DIMENSOES APROXIMADAS
DE 70X70X70CM (COMPRIMENTO X LARGURA X ALTURA)E
CAPACIDADE PARA SUPORTAR NO MINIMO 120KG, COM QUATRO
14 gﬁ)?lgig(s)lc(li/?I(D(?OARA/IE’SF:;\ACE?\II\'I{IOD)I(TZE(SS?JI::AAXPELOTXL;EAAA)DEACSA?DEAC|DADE Diaria 6 14,98 89,88 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
PARA SUPORTAR NO MINIMO 120KG;CONFECCIONADOS EM
MATERIAL DE PLASTICO, POLIPROPILENO, COR BRANCO,
HIGIENIZADAS, EM PERFEITAS CONDICOES PARA O PRONTO USO.
1.5 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 16 0,80 12,80 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
1.6 | IMPRESSAO COLORIDA FL 12 1,50 18,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
1.7 |FOTOCOPIA COMUM P/B FL 920 0,20 184,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
1.8 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 140 1,00 140,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE
PAPEL KRAFT). DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS
INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
1.9 |24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM UND 80 9,20 736,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIJO E PRESUNTO

AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAO SEM GAS,

1.10 GARRAFA 510,00 ML UND 160 0,90 144,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
Sub-total - Atividade 1 1.592,28

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar

ATIVIDADE 2: Articulagdes e visitas a instituicoes publicas, comunitarias e privadas.

ITEM DESCRICAO U.M. | QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
2.1 | COORDENADOR HH 24 43,33 1.039,92 | 1 coordenador x 3H x 8 atividades
2.2 | TECNICO SOCIAL HH 24 32,25 774,00 | 1 técnico x 3H x 8 atividades
2.3 | AGENTE SOCIAL HH 24 13,62 326,88 | 1 agente x 3H x 8 atividades
2.4 |IMPRESSAO COMUM P/B FL 16 0,80 12,80 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
2.5 |IMPRESSAO COLORIDA FL 16 1,50 24,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
2.6 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 260 0,20 52,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
2.7 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 50 1,00 50,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

Sub-total - Atividade 2 2.279,60

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-morar

ATIVIDADE 3: Plantao Técnico Social

ITEM DESCRICAO U.M. | QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
3.1 |TECNICO SOCIAL HH 528 32,25 17.028,00 | 1 técnico x 2H x 22 dias x 12 meses
3.2 | AGENTE SOCIAL HH 528 13,62 7.191,36 | 1 agente x 2H x 22 dias x 12 meses
3.3 |IMPRESSAO COMUM P/B FL 176 0,80 140,80 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
3.4 |IMPRESSAO COLORIDA FL 60 1,50 90,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
3.5 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 960 0,20 192,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
3.6 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 440 1,00 440,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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MESA TIPO SECRETARIA COM COM TAMPO LISO LAMINADO, COM DUAS
GAVETAS, NA DIMENSAO DE 1,60M X 0,80M, EM MDP 25MM

3.7 CONFECCIONADA EM MDP 25MM. GARANTIA: 1 ANO, TAMPO MDP UND 1 179,27 179,27 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
ESPESSURA DO TAMPO: 25MM DIMENSOES: L 1600 X P 800 X A 740 MM
CADEIRA ESCRITORIO, CADEIRA TIPO SECRETARIA GIRATORIA,
3.8 |ESTOFADA EM COURVIM COM RODIZIO, BRACO E ALTURA UND 2 297,87 595,74 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
REGULAVEL
AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICACAO SEM GAS, _ )
3.9 GARRAFA 510,00 ML UND 600 0,90 540,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
CAFETEIRA ELETRICA, MATERIAL PLASTICO RESISTENTE, APLICACAO
3.10 | RESIDENCIAL, CAPACIDADE 2, VOLTAGEM 127, CARACTERISTICAS UND 1 438,00 438,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
ADICIONAIS PLACA AQUECIMENTO
GARRAFA TERIVIICA, MATERIAL PLASTICO, CAPACIDADE 1 L, COR VARIADA,
3.11 | CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM ALCA E TAMPA (TIPO ROLHA) UND 1 23,46 23,46 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
ROSCAVEL
PAPEL DE FILTRO, TIPO QUANTITATIVO, DIAMETRO CERCA DE 120 MM, TIPO . .
3.12 FILTRACAO RAPIDA UND 300 0,62 186,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
CAFE TORRADO E MOIDO EM PO, EXTRA FORTE, PACOTE ALVO
3.13 | VACUO E ACONDICIONADO EM EMBALAGEM INDIVIDUAL DE 500 UND 40 14,80 592,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
GRAMAS, COM SELO ABIC.
ACUCAR REFINADO, TIPO BRANCO, ORIGEM VEGETAL, PURO, EM . .
3.14 EMBALAGEM PLASTICA CONTENDO 1KG DO PRODUTO. UND 12 2,69 32,28 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
Sub-total - Atividade 3 | 27.668,91 |
PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar
ATIVIDADE 4: Campanha de transito
ITEM DESCRICAO U.M. | QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
4.1 | COORDENADOR HH 3 43,33 129,99 | 1 coordenador x 3H
4.2 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 3 32,25 96,75 | 1 técnico x 3H
4.3 | AGENTE SOCIAL HH 3 13,62 40,86 | 1 agente x 3H
4.4 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 360 0,80 288,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
4.5 |IMPRESSAO COLORIDA FL 160 1,50 240,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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4.6

FOTOCOPIA COMUM P/B

FL

800

0,20

160,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

4.7

FOTOCOPIA COLORIDA

FL

400

1,00

400,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

1.9

LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE
PAPEL KRAFT). DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS
INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM
DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MiNIMO: 100
KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU
MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01
CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIO E PRESUNTO

UND

60

9,20

552,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

4.8

AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICACAO SEM GAS,
GARRAFA 510,00 ML

UND

120

0,90

108,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

4.9

VEICULO DE PASSEIO,5 PASSAGEIROS,MOTOR BICOMBUSTIVEL (GASOLINA E
ALCOOL) DE 1,0 LITRO,INCLUSIVE MOTORISTA E COMBUSTIVEL

HH

44,15

176,60

Tabela EMOP 07/2018 (R$ 22,45 + RS 14,97 +
RS 6,73)
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Sub-total - Atividade 4

2.192,20 |

PRODUTO: Gestdao Condominial, participa¢ao e controle social

ATIVIDADE 5: Apoio as atividades no condominio realizadas pela equipe credenciada para gestdo condominial e patrimonial

ITEM DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
5.1 |COORDENADOR HH 20 43,33 866,60 | 1 coordenador x 2H x 10 meses
5.2 | TECNICO SOCIAL HH 20 32,25 645,00 | 1 técnico x 2H x 10 meses
5.3 | AGENTE SOCIAL HH 20 13,62 272,40 | 1 agente x 2H x 10 meses
5.4 |IMPRESSAO COMUM P/B FL 30 0,80 24,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
5.5 |IMPRESSAO COLORIDA FL 16 1,50 24,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
5.6 |FOTOCOPIA COMUM P/B FL 320 0,20 64,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
5.7 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 150 1,00 150,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

Sub-total - Atividade 5 2.046,00

PRODUTO: Gestao Condominial, participa¢ao e controle social

ATIVIDADE 6: Campanha de uso racional dos recursos hidricos

ITEM DESCRICAO U.M. | QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
6.1 | COORDENADOR HH 3 43,33 129,99 | 1 coordenador x 3H
6.2 | TECNICO SOCIAL HH 3 32,25 96,75 | 1 técnico x 3H
6.3 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 3 32,25 96,75 | 1 técnico x 3H
6.4 | TECNICO SOCIAL - AMBIENTAL HH 3 32,25 96,75 | 1 técnico x 3H
6.5 | AGENTE SOCIAL HH 3 13,62 40,86 | 1 agente x 3H
6.6 |IMPRESSAO COMUM P/B FL 64 0,80 51,20 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
6.7 | IMPRESSAO COLORIDA FL 32 1,50 48,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
6.8 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 560 0,20 112,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
6.9 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 200 1,00 200,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE
PAPEL KRAFT). DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS
INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM
DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MINIMO: 100
1.9 |KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU UND | 60 9,20
MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01
CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIO E PRESUNTO

552,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAO SEM GAS,

6.10 GARRAFA 510,00 ML UND 120 0,90 108,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
Sub-total - Atividade 6 1.532,30
PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais.
ATIVIDADE 7: Caravana Socioambiental em escolas
ITEM DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
7.1 | COORDENADOR HH 6 43,33 259,98 | 1 coordenador x 3H x 2 encontros
7.2 | TECNICO SOCIAL HH 6 32,25 193,50 | 1 técnico x 3H x 2 encontros
7.3 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 6 32,25 193,50 | 1 técnico x 3H x 2 encontros
7.4 | TECNICO SOCIAL - AMBIENTAL HH 6 32,25 193,50 | 1 técnico x 3H x 2 encontros
7.5 | AGENTE SOCIAL HH 6 13,62 81,72 | 1 agente x 3H x 2 encontros
7.6 |IMPRESSAO COMUM P/B FL 12 0,80 9,60 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
7.7 | IMPRESSAO COLORIDA FL 4 1,50 6,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
7.8 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 48 0,20 9,60 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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7.9 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 30 1,00 30,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
7.10 éiglﬁAl\lg\NSElR()/:\(l)_E)Tl\l/lpl_o EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAQ SEM GAS, UND 30 0,90 27,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
LOCACAO DE VEICULOS - VEICULO TIPO VAN EXECUTIVA COM
CAPACIDADE PARA 14 (CATORZE) PASSAGEIROS, INCLUINDO O
MOTORISTA, FABRICACAO A PARTIR DO ANO DE 2015.
EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS E ACESSORIOS: AR-CONDICIONADO,
APOIOS DE CABECA DIANTEIROS E TRASEIROS COM REGULAGEM DE
7.11 | ALTURA, LUZ DE LEITURA NA FRENTE E PARA PASSAGEIRQOS, PARA- DIARIA 1 943,00 943,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
SOL PARA PASSAGEIRO E MOTORISTA, RADIO AM/FM COM CD
PLAYER, TELEVISAO, E INTERNET WI-FI, VIDROS REVESTIDOS COM
PELICULA PROTETORA SOLAR NO LIMITE MAXIMO PERMITIDO PELO
DENATRAN DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO E TODOS OS
EQUIPAMENTOS OBRIGATORIOS EXIGIDOS PELO CONTRAN.
Sub-total - Atividade 7 1.947,40
PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais.
ATIVIDADE 8: Formagao de grupo de convivéncia intergeracional como espaco de didlogo entre geracoes
ITEM DESCRICAO U.M. | QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
8.1 | COORDENADOR HH 3 43,33 129,99 | 1 coordenador x 3H
8.2 | TECNICO SOCIAL HH 3 32,25 96,75 | 1 técnico x 3H
8.3 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 3 32,25 96,75 | 1 técnico x 3H
8.4 | AGENTE SOCIAL HH 3 13,62 40,86 | 1 agente x 3H
8.5 |IMPRESSAO COMUM P/B FL 4 0,80 3,20 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
8.6 |IMPRESSAO COLORIDA FL 4 1,50 6,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
8.7 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 30 0,20 6,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
8.8 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 20 1,00 20,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
8.9 |RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE UND 90 9,20 828,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

PAPEL KRAFT). DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS
INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
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24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM
DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MINIMO: 100
KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU
MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01
CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIJO E PRESUNTO

8.10

AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAO SEM GAS,
GARRAFA 510,00 ML

UND

180

0,90

162,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

Sub-total - Atividade 8

1.389,55

PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais.

ATIVIDADE 9: Encontro de Talentos — Atividade Cultural entre beneficiarios e outras manifestagoes culturais do territério e da macrodarea

ITEM DESCRICAO U.M. [ QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
9.1 | COORDENADOR HH 4 43,33 173,32 | 1 coordenador x 4H
9.2 |TECNICO SOCIAL HH 8 32,25 258,00 | 2 técnicos x 4H
9.3 |TECNICO SOCIAL - PRODUTOR CULTURAL HH 50 32,25 1.612,50 | Estimado 5H por participante
9.4 | AGENTE SOCIAL HH 8 13,62 108,96 | 2 agentes x 4H
9.5 |IMPRESSAO COMUM P/B FL 16 0,80 12,80 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
9.6 |IMPRESSAO COLORIDA FL 24 1,50 36,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
9.7 |FOTOCOPIA COMUM P/B FL 200 0,20 40,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
9.8 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 140 1,00 140,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
9.10 AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAO SEM GAS, UND 240 0,90 216,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

GARRAFA 510,00 ML
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LOCACAO DE MESAS QUADRADAS COM DIMENSOES APROXIMADAS
DE 70X70X70CM (COMPRIMENTO X LARGURA X ALTURA)E
CAPACIDADE PARA SUPORTAR NO MINIMO 120KG, COM QUATRO
911 | CADEIRAS, CADA MESA, COM DIMENSOES APROXIMADAS DE Digria | 12 14,98
51X43X90CM (COMPRIMENTO X LARGURA X ALTURA) E CAPACIDADE
PARA SUPORTAR NO MiNIMO 120KG;CONFECCIONADOS EM
MATERIAL DE PLASTICO, POLIPROPILENO, COR BRANCO,
HIGIENIZADAS, EM PERFEITAS CONDICOES PARA O PRONTO USO.

179,76

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

Sub-total - Atividade 9 2.777,34
PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais
ATIVIDADE 10: Caminhada ecoldgica no territorio
ITEM DESCRICAO U.M. | QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
10.1 | COORDENADOR HH 6 43,33 259,98 | 1 coordenador x 6H
10.2 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 6 32,25 193,50 | 1 técnico x 6H
10.3 | PROFESSOR DE EDUCA(;AO FiSICA HH 6 32,25 193,50 | 1 técnico x 6H
10.4 | TECNICO SOCIAL - AMBIENTAL HH 6 32,25 193,50 | 1 técnico x 6H
10.5 | TECNICO SOCIAL HH 6 32,25 193,50 | 1 técnico x 6H
10.6 | AGENTE SOCIAL HH 6 13,62 81,72 | 1 agente x 6H
10.7 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 8 0,80 6,40 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
10.8 | IMPRESSAO COLORIDA FL 12 1,50 18,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
10.9 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 80 0,20 16,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
10.10 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 40 1,00 40,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE
10.11 PAPEL KRAFT)' DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS UND 25 9,20 230,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM
DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MINIMO: 100
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KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU
MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01
CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIJO E PRESUNTO

10.12

AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAO SEM GAS,
GARRAFA 510,00 ML

UND

50

0,90

45,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

Sub-total - Atividade 10

1.471,10

PRODUTO: Incentivo a convivéncia com atividades educativas socioculturais, ambientais e patrimoniais

ATIVIDADE 11: Oficina de esporte como estratégia de interagdo social e de apropriacdao das normas previstas na Convencao e Regimento interno

ITEM DESCRICAO U.M. | QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE

11.1 | COORDENADOR HH 12 43,33 519,96 | 1 coordenador x 4H x 3 encontros

11.2 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 12 32,25 387,00 |1 técnico x 4H x 3 encontros

11.3 | PROFESSOR DE EDUCA(;AO FisicA HH 48 32,25 1.548,00 | 1 técnico x 4H x 3 encontros x 4 turmas

11.4 | TECNICO SOCIAL HH 12 32,25 387,00 |1 técnico x 4H x 3 encontros

11.5 | AGENTE SOCIAL HH 12 13,62 163,44 | 1 agente x 4H x 3 encontros

11.6 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 96 0,80 76,80 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
11.7 | IMPRESSAO COLORIDA FL 64 1,50 96,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
11.8 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 320 0,20 64,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
11.9 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 200 1,00 200,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE
PAPEL KRAFT). DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS
INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM
DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MINIMO: 100

11.13 | KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU UND 180 9,20 1.656,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01
CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANIJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIJO E PRESUNTO
11.14 éigsAI\SLNSEB?ébT'\I:P EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAQ SEM GAS, UND 360 0,90 324,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
Sub-total - Atividade 11 5.422,20
PRODUTO: Apoio a inclusdo produtiva, econdmica e social
ATIVIDADE 12: Cursos de Capacita¢ao e Qualificagao Profissional
ITEM DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
12.1 | COORDENADOR HH 12 43,33 519,96 | 1 coordenador x 4H x 3 cursos
12.2 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 12 32,25 387,00 | 1 técnico x 4H x 3 cursos
12.3 | TECNICO SOCIAL HH 12 32,25 387,00 | 1 técnico x 4H x 3 cursos
12.4 | AGENTE SOCIAL HH 12 13,62 163,44 | 1 agente x 4H x 3 cursos
12.5 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 120 0,80 96,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
12.6 | IMPRESSAO COLORIDA FL 60 1,50 90,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
12.7 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 2600 0,20 520,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
*12.8 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 360 1,00 360,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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12.9 | VERBA PARA CONTRATACAO DE CURSOS ‘ VB 1 ‘ 12.000,00 12.000,00 | Parceria com Firjan ou instituicdo similar
Sub-total - Atividade 12 14.523,40
PRODUTO: Apoio a inclusdao produtiva, economica e social
ATIVIDADE 13: Marketing Pessoal
ITEM DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
13.1 | COORDENADOR HH 8 43,33 346,64 |1 coordenador x 8H
13.2 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 8 32,25 258,00 | 1 técnico x 8H
13.3 | TECNICO SOCIAL HH 8 32,25 258,00 | 1 técnico x 8H
13.4 | AGENTE SOCIAL HH 8 13,62 108,96 |1 agente x 8H
13.5 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 24 0,80 19,20 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
13.6 | IMPRESSAO COLORIDA FL 8 1,50 12,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
13.7 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 520 0,20 104,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
13.8 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 150 1,00 150,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE
PAPEL KRAFT). DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS
INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM
DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MiNIMO: 100
13.9 |KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU UND 50 9,20 460,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01
CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIO E PRESUNTO
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AGUA MINERAL, TIPO EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICAGAO SEM GAS,

13.10 GARRAFA 510,00 ML UND 100 0,90 90,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

13.11 | VERBA PARA CONTRATACAO DE CURSOS VB 1 1.200,00 1.200,00 | Parceria com Firjan ou institui¢do similar
Sub-total - Atividade 13 3.006,80

PRODUTO: Apoio a inclusdo produtiva, econémica e social

ATIVIDADE 14: Curso de Empreendedorismo

ITEM DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE

14.1 | COORDENADOR HH 40 43,33 1.733,20 | 1 coordenador x 8H x 5 encontros

14.2 | TECNICO SOCIAL - PEDAGOGO HH 40 32,25 1.290,00 | 1 técnico x 8H x 5 encontros

14.3 | TECNICO SOCIAL HH 40 32,25 1.290,00 | 1 técnico x 8H x 5 encontros

14.4 | AGENTE SOCIAL HH 40 13,62 544,80 | 1 agente x 8H x 5 encontros

14.5 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 20 0,80 16,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

14.6 | IMPRESSAO COLORIDA FL 36 1,50 54,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

14.7 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 480 0,20 96,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

14.8 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 280 1,00 280,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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LANCHE A BASE DE ALIMENTOS NAO PERECIVEIS SERVIDO EM
EMBALAGEM LACRADA (CAIXA DE ISOPOR OU CAIXA DE PLASTICO
RIGIDO TRANSPARENTE OU CAIXA DE PAPEL KRAFT OU SACO DE
PAPEL KRAFT). DEVERA SER DISPONIBILIZADO, EM EMBALAGENS
INDIVIDUAIS, NA DATA A SER CONSUMIDO OU COM NO MAXIMO
24H DE ANTECEDENCIA DO CONSUMO, CONTENDO ROTULO COM
DATA DE VALIDADE DOS PRODUTOS. SERVICO DE ENTREGA NOS DIAS
DE CONSUMO (DURANTE O EVENTO). FORNECIMENTO MINIMO: 100

14.9 | KITS INDIVIDUAIS CARDAPIO COMPLETO: 01 FRUTA (BANANA OU UND 200 9,20 1.840,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
MACA, SENDO DO TOTAL, DO LANCHE SOLICITADO, 50% COM A
FRUTA BANANA E OS OUTROS 50% COM A FRUTA MACA) 01
CAIXINHA DE SUCO (300ML) (SABORES: LARANJA, UVA, MANGA E
GOIABA); 01 PACOTE DE BISCOITO PEQUENO GOIABINHA (EM
TORNO DE 30GRAMAS) OU SIMILAR DE BOA QUALIDADE COM O
MESMO PESO; 01 PACOTE DE BISCOITO SALGADO (EM TORNO DE
150 GRAMAS) (CLUB SOCIAL OU SIMILAR), 01 SANDUICHE (PAO DE
FORMA) DE QUEIJO E PRESUNTO
14.10 éiERJII;-\A’\IfILNSEle,\(I)-E)TI\I/IPI? EMBALAGEM PLASTICO, GASEIFICACAO SEM GAS, UND 400 0,90 360,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
14.11 | PREMIACAO DOS ALUNOS VB 6.000,00 6.000,00 | Parceria com Firjan ou institui¢cdo similar
14.12 | VERBA PARA CONTRATACAO DE CURSOS VB 4.000,00 4.000,00 | Parceria com Firjan ou institui¢do similar
Sub-total - Atividade 14 17.504,00
PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar
ATIVIDADE 15: Mediagdo de conflitos.
ITEM DESCRICAO U.M. [ QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE
15.1 | COORDENADOR HH 66 43,33 2.859,78 | 1 coordenador x 6H x 11 meses
15.2 | TECNICO SOCIAL HH 165 32,25 5.321,25 | 5 mediadores x 3H x 11 meses
15.3 | AGENTE SOCIAL HH 44 13,62 599,28 | 1 agente x 4H x 11 meses
15.4 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 400 0,80 320,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
15.5 | IMPRESSAO COLORIDA FL 20 1,50 30,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
15.6 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 4200 0,20 840,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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15.7 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 100 1,00 100,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
158 VEICULO DE PASSEIO,5 PASSAGEIROS,MOTOR BICOMBUSTIVEL (GASOLINA E HH 16 4415 706.40 Tabela EMOP 07/2018 (RS 22,45 + RS 14,97 +
’ ALCOOL) DE 1,0 LITRO,INCLUSIVE MOTORISTA E COMBUSTIVEL ! ! RS 6,73) - TEM 19.004.0252-A
Sub-total - Atividade 15 10.776,71

PRODUTO: Acompanhamento Social no Pés-Morar
ATIVIDADE 16: Ponto de controle mensal com o Poder publico (GIPP) e o GGL, para tratamento das demandas do territorio.

ITEM

DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE

16.1 | COORDENADOR HH 36 43,33 1.559,88 | 1 coordenador x 3H x 12 meses

16.2 | TECNICO SOCIAL HH 36 32,25 1.161,00 | 1 técnico x 3H x 12 meses

16.3 | AGENTE SOCIAL HH 36 13,62 490,32 |1 agente x 3H x 12 meses

16.4 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 240 0,80 192,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
16.5 | IMPRESSAO COLORIDA FL 16 1,50 24,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
16.6 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 1440 0,20 288,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
16.7 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 144 1,00 144,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
16.8 VEICULO DE PASSEIO,5 PASSAGEIROS,MOTOR BICOMBUSTIVEL (GASOLINA E HH 36 4415 1.589 40 Tabela EM,OP 07/2018 (RS 22,45 + RS 14,97 +

ALCOOL) DE 1,0 LITRO,INCLUSIVE MOTORISTA E COMBUSTIVEL ! ! RS 6,73) - ITEM 19.004.0252-A
Sub-total - Atividade 16 5.448,60

PRODUTO: Monitoramento e Avalia¢do do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial
ATIVIDADE 17: Avalia¢do e Monitoramento do PDST.

ITEM DESCRICAO U.M. [QUANT.| RS UNIT. RS TOTAL FONTE

17.1 | COORDENADOR HH 132 43,33 5.719,56 | 1 coordenador x 0,5H x 22dias x 12 meses
17.2 | TECNICO SOCIAL HH 132 32,25 4.257,00 | 1 técnico x 0,5H x 22dias x 12 meses

17.3 | IMPRESSAO COMUM P/B FL 200 0,80 160,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
17.4 | IMPRESSAO COLORIDA FL 50 1,50 75,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
17.5 | FOTOCOPIA COMUM P/B FL 4000 0,20 800,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
17.6 | FOTOCOPIA COLORIDA FL 400 1,00 400,00 | https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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17.7

CANETA ESFEROGRAFICA CRISTAL NA COR AZUL, PONTA MEDIA DE 1
MM, LARGURA DA LINHA 0,4 MM, TAMPA E PLUG DA MESMA COR
DA TINTA, TAMPA VENTILADA EM CONFORMIDADE COM PADRAO
ISO, BOLA DE TUNGSTENIO ESFERA PERFEITA E MUITO RESISTENTE,
COM ORIFICIO LATERAL

UND

352

0,73

256,96

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.8

PRANCHETA PORTATIL, MATERIAL EUCATEX, COMPRIMENTO 340
MM, LARGURA 230 MM, COR MARROM, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS COM PEGADOR METALICO

UND

24

3,40

81,60

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.9

BORRACHA BRANCA LIVRE DE PVC, MEDINDO 33 X 22 X 12MM COM
CINTA PLASTICA

UND

176

1,20

211,20

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.10

CANETA HIDROGRAFICA COM 12 CORES, GRANDES, PONTA FIRME,
.CORES VIVAS, NAO TOXICA, FABRICACAO NACIONAL. SELO DO
INMETRO. ESTOJO RESISTENTE, VEDACAO ADEQUADA, COM TAMPA
ANTI ASFIXIANTE, OCTAVADA, PARA ENCAIXE ADEQUADO NA COR DA
TINTA. CORPO E TAMPA RESINA TERMOPLASTICA PAVIO ACETADO
DE POLIESTER, TINTA LAVAVEL, MEDIDAS MINIMAS DAS CANETAS 14
CM, PESO LIQUIDO MINIMO 90G.

UND

11,79

47,16

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.11

CANETA HIDROGRAFICA, MATERIAL PLASTICO, FORMATO CORPO
CILINDRICO, MATERIAL PONTA FELTRO, ESPESSURA ESCRITA MEDIA,
COR AZUL APLICACAO QUADRO BRANCO.

UND

16

1,84

29,44

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.12

CANETA HIDROGRAFICA, MATERIAL PLASTICO, FORMATO CORPO
CILINDRICO, MATERIAL PONTA FELTRO, ESPESSURA ESCRITA MEDIA,
COR PRETA APLICAGAO QUADRO BRANCO.

UND

16

1,74

27,84

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.13

CANETA HIDROGRAFICA, MATERIAL PLASTICO, FORMATO CORPO
CILINDRICO, MATERIAL PONTA FELTRO, ESPESSURA ESCRITA MEDIA,
COR VERMELHA APLICACAO QUADRO BRANCO.

UND

16

1,78

28,48

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.14

COLA EM BASTAO , COR BRANCA, EMBALAGEM DE 8GR.
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: LAVAVEL, A BASE DE AGUA E NAO
TOXICA.

UND

1,20

10,80

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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17.15

ETIQUETA AUTO ADESIVA, NA COR BRANCA, MEDINDO 25,4MM X
66,7,EM FOLHA CONTENDO 30 UNIDADES, PARA SER UTILIZADO EM
IMPRESSORA AA LASER E JATO DE TINTA, ACONDICIONADA EM CAIXA
COM 100 FOLHAS.

CAIXA

12

37,69

452,28

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.16

FITA ADESIVA, MATERIAL POLIPROPILENO TRANSPARENTE, TIPO
MONOFACE, LARGURA 12MM, COMPRIMENTO 30 M, APLICACAO
MULTIUSO

UND

16

0,80

12,80

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.17

GIZ CERA, MATERIAL CERA PLASTICA COM CORANTE ATOXICO, COR
VARIADAS

UND

2,40

7,20

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.18

GRAMPEADOR DE MESA, METALICO PARA GRAMPO 26/6,
COMPARTIMENTO PARA NO MINIMO 210 GRAMPOS GALVANIZADOS,
PINTURA EPOXI PRETA, CAPACIDADE PARA GRAMPEAR 26 FOLHAS (PAPEL
75 M?)

UND

19,59

39,18

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.19

GRAMPO PARA GRAMPEADOR, MATERIAL METAL, TRATAMENTO
SUPERFICIAL COBREADO, TAMANHO 26/6; CAIXA 5.000,00 UN

UND

10

4,65

46,50

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.20

LAPIS COLORIDO - CONFECCIONADO A PARTIR DE MADEIRA
PROVENIENTE DE MANEJO FLORESTA SUSTENTAVEL, COM CORES
VIBRANTES. CAIXA COMPOSTA POR CORES DIVERSAS, GRANDE.
MARCAS DE REFERENCIA BIC/FABER CASTELL.CAIXA COM 24 CORES
VARIADAS, SELO DE QUALIDADE DO INMETRO. CAIXA 24 UNIDADES

CAIXA

8,06

32,26

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.21

LAPIS PRETO, MATERIAL CORPO MADEIRA, DIAMETRO CARGA 2 MM,
DUREZA CARGA HB,FORMATO CORPO HEXAGONAL, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS PARA DESENHO, MATERIAL CARGA GRAFITE

UND

176

0,36

63,36

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.22

PAPEL KRAFT, COR PARDA, GRAMATURA 110G/M2, MED. 66 CM X 96
CM, APROXIMADAMENTE.

UND

0,90

7,20

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.23

PAPEL PARA COPIADORA COM AS SEGUINTES CARACTERISTICAS: « BRANCO,
OPACO, LISO,ALCALINO; * GRAMATURA: 75 G/M2; « FORMATO A4 (210 MM
X 297 MM); « UMIDADE: ENTRE 3,2 % E 3,6 %; * EMBALAGEM BOPP «
CERTIFICAGAO FSC, EMBALADO EM RESMA COM 500 FOLHAS

RESMA

36

17,65

635,40

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.24

PASTA PLASTICA, MATERIAL POLIPROPILENO, TRANSPARENTE
(CRISTAL), CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM TRILHO
PLASTICO/(GRAMPO), JA MONTADA, TAMANHO OFICIO-2

UND

176

1,14

200,64

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
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17.25

PLAQUETA PARA CARTAO DE IDENTIDADE - CRACHA FUNCIONAL SERVIDOR,
CARTAO PVC RIGIDO, FRENTE POLICROMIDA COM FOTO, VERSO P&B.

UND

12

5,99

71,88

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.26

TESOURA, MATERIAL ACO INOXIDAVEL, COMPRIMENTO 15 CM,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS TIPO ESCOLAR COM PONTA
ARREDONDADA

UND

1,86

3,72

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.27

MEGAFONE CSR HMP 1503 COM POTENCIA DE 20W, ALCANCE MAXIMO DE
600 METROS, ALIMENTAGAO DE 6 PILHAS, PESO APROXIMADO DE 1,750KG,
ALTURA DE 33,5 CM, LARGURA DE 14,5 CM, PROFUNDIDADE DE 23 CM,
COM SIRENE E ACOMPANHA MICROFONE DE MAO

UND

399,00

399,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.28

CAIXA DE SOM e PAR DE CAIXA DE SOM ATIVA COM POTENCIA DE
2X21 WATTS RMS (TOTAL 42 W RMS). » BLINDAGEM CONTRA
INTERFERENCIA ELETROMAGNETICA. « AUTOFALANTE DE 4
POLEGADAS. ¢ IMPEDANCIA DO AUTOFALANTE DE 6 OHMS.
TWEETER DE 0,5 POLEGADAS. ¢ IMPEDANCIA DO TWEETER DE 4
OHMS. * FAIXA DE FREQUENCIA ENTRE 80 HZ E 18KHZ. « ENTRADA
DE AUDIO ESTEREO VIA CONECTOR RCA. « ENTRADA DE ENERGIA
ELETRICA ENTRE 90 E 240 VOLTS CORRENTE ALTERNADA

UND

980,00

980,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.29

MICROFONE DE MAO SEM FIO - MICROFONE DE MAO SEM FIO UHF
PROFISSIONAL COM PELO MENOS 40 SISTEMAS COMPATIVEIS POR
BANDA, 160 SISTEMAS COMPATIVEIS COM MULTIPLAS BANDAS,
2400 FREQUENCIAS SELECIONAVEIS, BATERIA 9V. O MICROFONE
DEVERA SER DISPONIBILIZADO COM BATERIA NOVA E CONTAR COM,
PELO MENOS, 02 BATERIAS NOVAS EXTRAS.

UND

120,00

120,00

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/

17.30

VEICULO DE PASSEIO,5 PASSAGEIROS,MOTOR BICOMBUSTIVEL (GASOLINA E
ALCOOL) DE 1,0 LITRO,INCLUSIVE MOTORISTA E COMBUSTIVEL

HH

144

44,15

6.357,60

Tabela EMOP 07/2018 (RS 22,45 + RS 14,97 +
RS 6,73) - ITEM 19.004.0252-A

Sub-total - Atividade 17

21.534,06

Sub-total - Atividades 1 a 17

123.112,45

BDI 25%

30.778,11

TOTAL

153.890,56
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13.1 Detalhamento de custo com pessoal

Segundo o Conselho Federal de Servigo Social, a Tabela Referencial de Honorarios de Servigo Social —
TRHSS foi instituida em 2001. Entre outras atribui¢des, ela determina o valor da hora técnica, fixando o valor
minimo a ser cobrado, que servird de pardmetro para prestacdo dos servicos profissionais do/a Assistente
Social que trabalhe sem qualquer vinculo empregaticio, vinculo estatutdrio ou de natureza assemelhada. O
valor dessa hora técnica é corrigido anualmente com base no ICV/DIEESE.

Considerando o § 2° do artigo 1° da Resolugdo CFESS N° 418/2001, que instituiu a Tabela Referencial de
Honordrios de Servigo Social — TRHSS, alterada pela Resolugdo CFESS N2 467, de 17 de margo de 2005,
especificamos, abaixo, os valores da hora técnica corrigida pelo ICV/DIEESE: Graduados/as: RS 128,38. Os
valores acima serdo referéncia até agosto de 2018.

Considerando as atividades a serem desenvolvidas neste PDST e as qualificagdes necessarias, foram
calculados valores de HH, de acordo com os custos de saldrios e encargos sociais praticados. Os valores
encontrados foram menores que os valores baseados no Conselho Federal de Servigo Social. Baseado no
principio da economicidade, estes valores foram utilizados para o orcamento.

COORDENADOR

DESCRICAO VALOR

Saldrio 4.400,00
Previdenciarios e FGTS 1.619,20
13 366,67
Encargos 13o0. 134,93
Férias + 1/3 férias 488,89
Encargos Férias 179,91
Alimentagdo 264,00
Transporte 171,60
Total més 7.625,20
Carga horaria 176
Valor hora 43,33

ASSISTENTE SOCIAL / PSICOLOGO / PEDAGOGO

DESCRIGCAO VALOR
Salario 2.500,00
Previdenciarios e FGTS 920,00
13 208,33
Encargos 13o0. 76,67
Férias + 1/3 férias 277,78
Encargos Férias 102,22
Alimentacdo -
Transporte 171,60
Total més 4.256,60
Carga horaria 132
Valor hora 32,25
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AGENTE SOCIAL

DESCRIGAO VALOR
Salario 1.200,00
Previdenciarios e FGTS 441,60
13 100,00
Encargos 13o0. 36,80
Férias + 1/3 férias 133,33
Encargos Férias 49,07
Alimentagdo 264,00
Transporte 171,60
Total més 2.396,40
Carga horaria 176
Valor hora 13,62
Encargos previdenciarios e FGTS %
A | INSS 20,00%
B | SESI ou SESC 1,50%
C | SENAI ou SENAC 1,00%
D | INCRA 0,20%
E | SALARIO EDUCACAO 2,50%
F | FGTS + MULTA 12,00%
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00%
H | SEBRAE 0,60%
Total 36,80%
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14. CRONOGRAMA FINANCEIRO

ATIVIDADES MES 1 MES 2 MES3 | MEs4 MES 5 MES 6 MES 7 MES 8 MES 9 MES10 | MES11 | MES 12 TOTAL
ATIVIDADE 1: Workshop Integrador de iniciagdo do 1.592,28 RS 1.502,28
PDST
ATIVIDADE 2: Articulagbes e visitas a instituigbes 284,95 | 284,95 | 284,95| 284,95| 284,95| 284,95| 28495| 284,95 RS 2.279,60
publicas, comunitérias e privadas.
ATIVIDADE 3: Plant3o Técnico Social 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 | 2.305,74 RS 27.668,91
ATIVIDADE 4: Campanha de transito 2.192,20 RS 2.192,20
ATIVIDADE 5: Apoio as atividades no condominio
realizadas pela equipe credenciada para gestdo 204,60 204,60 204,60 | 204,60 204,60 204,60 204,60 204,60 204,60 204,60 RS 2.046,00
condominial e patrimonial
ATIVIDADE’ 6:. Campanha de uso racional dos 1.532,30 RS 1.532,30
recursos hidricos
ATIVIDADE 7: Caravana Socioambiental em escolas 1.947,40 RS 1.947,40
ATIVIDADE 8: Formagado de grupo de convivéncia
intergeracional como espago de didlogo entre 1.389,55 RS 1.389,55
geragdes
ATIVIDADE 9: Encontro de Talentos — Atividade
Cultural entre beneficidrios e outras manifestagdes 2.777,34 RS 2.777,34
culturais do territério e da macroarea
ATIVIDADE 10: Caminhada ecoldgica no territério 1.471,10 RS 1.471,10
ATIVIDADE 11: Oficina de esporte como estratégia
de interagdo social e de apropriagdo das normas 1.807,40 | 1.807,40 | 1.807,40 RS 5.422,20
previstas na Convengdo e Regimento interno
ATIVIDADE 12: Cursos de Capacitagdo e 3.630,85 | 3.630,85| 3.630,85| 3.630,85 RS 14.523,40
Qualificagdo Profissional
ATIVIDADE 13: Marketing Pessoal 3.006,80 RS 3.006,80
ATIVIDADE 14: Curso de Empreendedorismo 5.834,67 | 5.834,67 | 5.834,67 RS 17.504,00
ATIVIDADE 15: Mediagdo de conflitos. 979,70 979,70 979,70 979,70 979,70 979,70 979,70 979,70 979,70 979,70 979,70 RS 10.776,71
ATIVIDADE 16: Ponto de controle mensal com o
Poder publico (GIPP) e o GGL, para tratamento das 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 454,05 RS 5.448,60
demandas do territorio.
ISE'S\QDADE 17: Avaliagdo e Monitoramento do 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | 1.794,50 | RS 21.534,06
CUSTO 7.615,83 | 8.215,75 | 7.555,85 | 7.413,10 | 9.778,35 | 11.461,80 | 14.239,14 | 16.960,17 | 18.210,92 | 11.573,27 | 5.534,00 | 4.554,30 | RS 123.112,45
BDI 25% 1.903,96 | 2.053,94 | 1.888,96 | 1.853,27 | 2.444,59 | 2.865,45 | 3.559,78 | 4.240,04 | 4.552,73 | 2.893,32 | 1.383,50 | 1.138,57 RS 30.778,11
CUSTO MENSAL 9.519,79 | 10.269,69 | 9.444,81 | 9.266,37 | 12.222,94 | 14.327,25 | 17.798,92 | 21.200,21 | 22.763,64 | 14.466,58 | 6.917,50 | 5.692,87 | RS 153.890,56
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Petrépolis, 26 de janeiro de 2020.

Ronaldo Medeiros Antonio Lopes Neves
Secretario Municipal de Obras, Habitagcdo e Diretor de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria
Regularizagdao Fundidria

-

72

Denise Lima dos Santos Edmar Klem de Mattos Filho
Responsavel Técnico Administrador
Sec. de Obras, Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria UP Solugbes

Rosangela Alves Hontéy/Guerreiro
Responsavel Técnico pela elaboragdo do PTS
UP Solugdes
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