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Processo n°® 17.945/2017

RIO DE JANEIRO SERVICOS E COMERCIO LTDA , pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ soh°dl8.233.156/0001-88, com sede na
Rua Sé&o José, n° 20, Sala 1902, Centro, Rio derdan®J, CEP n° 20.010-020, na
qualidade de lider d6ONSORCIO SAUDE LEGAL, licitante interessada, vem, por
intermédio de seu representante, apres€@@NTRARRAZOES ao recurso interposto
pela empresa licitant@ONSORCIO SAUDE IMPERIAL, contra a habilitagio do ora

peticionante no indigitado certapsenao vejamos:

SUMARIO DOS FATOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRETOPOLIS publicou o
referido pregdo com o seguinte escopo: “CONTRATACADE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE GESTAMAS
UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO — UPAS - PETROPOLRSJ, com o fim

de atendimento as necessidades da Secretaria de &aWlunicipio de Petrépolis,”.

A licitante CONSORCIO SAUDE IMPERIAL interpds recurso contra
a habilitagdo do ora peticionante no citado cerfasom as seguintes razdes recursais:
“0 servico demanda obrigatoriamente o registro dm®fissionais nos respectivos

6rgaos de classe, (MEDICOS), sendo que essa exigémustou no presente edital.”



Nao concordamos com as razfes apresentadas ptatéicrecorrente,

vejamos:

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Quanto ZCAPACIDADE TECNICA , assim dispbe o ato convocatorio:

7.1.1.6 —- DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO TECIIA

(..)

b)Declaracéo firmada pelo préprio licitante, Disgnando o pessoal técnico,
equipamentos e materiais adequados e disponiveds gatendimento ao
objeto ora licitado, acompanhados dos RegistrosRé@ponsaveis Técnicos,
profissionais de nivel superior em Administracam,Gonselho Regional de
Administracao, em Medicina, no Conselho RegionaMaelicina do Rio de

Janeiro e de Enfermagem no Conselho Regional derfiafiem do Rio de
Janeiro, e da comprovacao de que os Responsawicd® fazem parte do
guadro da empresa.

c) A Comprovacao de que os Responsaveis Técniclisidate pertencem

ao quadro de empregados sera feita mediante aeafaedo de copia da
Carteira de Trabalho, expedida pelo Ministério dabBlho, ou Ficha de
Registro de Empregado ou por Contrato de Prestde&®rvicos.

Consta nos autos como responsavel técnico do aadorRENACOOP
RENASCER COOPERATIVA DE TRABALHO o Médico FABIANO A COSTA
FELIX DOS SANTOS, CRM n° 52.0112454-4-PJ, que issle@ possui a respectiva
Anotacdo de Responsabilidade Técnica, bem comaauprovacao de regularidade
junto ao CRM.

Seu vinculo juridico com a cooperativa RENACOOP RERER
COOPERATIVA DE TRABALHO comprova-se pelo fato do sne ser cooperado,
conforme lista de cooperados anexadas aos autadoeumentacdo que ora se junta.
Por ser cooperado, enquadra-se no modelo de coagdowle vinculo previsto na
clausula 7.1.1.6, “c”, do edital, visto que perterao quadro ndo na qualidade de



empregado, até porque impossivel juridicamentéo \@e tratar de cooperativa. Mas €
certo que faz parte dos quadros da indigitada pegsddica, na qualidade de

cooperado.

Os cooperados compdem o quadro da cooperativa; camimra os
sécios de ume empresa limitada. O cooperado fde garpessoa juridica, assim como
o0 sécio faz parte de uma LTDA, por exemplo. Vejamaggie diz a Lei n® 5.764/71.

“Art. 3° Celebram contrato de sociedade cooperatas pessoas que
reciprocamente se obrigam a contribuir com bensesvicos para 0 exercicio

de uma atividade econdmica, de proveito comum,agetivo de lucro.

Art. 4° As cooperativas sdo sociedadesedsqas, com forma e natureza
juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeafaléncia, constituidas para

prestar servi¢cos aos associados...”

A condicdo de cooperado, lancada nos atos de tog&b da
cooperativa, prova o vinculo para fins de licitac®o rejeicdo de atestados de

capacidade técnica em nome do cooperado detenfaR @afiguraria ato ilegal.

De todo modo, a titulo meramente argumentativay o@® se acatem as
argumentacfes expostas, vejamos o0 que diz o TClk smkexigéncia de vinculo

trabalhista e formal do licitante e o responsaéehico:

3. E ilegal a exigéncia, para participacdo em licicdo, de comprovagio
de vinculo empregaticio do responsavel técnico carempresa licitante.
Também na Representacao acerca da licitacdo caledpelo Municipio de
Brasilandia D'Oeste/RO, fora apontada exigénciavieulo empregaticio,
na data de entrega da proposta, de engenheirg a@imiiental e sanitarista
com as licitantes. Realizado o contraditério, aato¥h destacou que “a
jurisprudéncia do Tribunal também é pacifica notidende ser ilegal a
exigéncia de comprovagdo de vinculo empregaticisgedponsavel técnico
com a empresa licitante, pois imp&e um dnus deseére aos concorrentes,
na medida em que séo obrigados a contratar, ounsemam seu quadro,
profissionais apenas para participar da licitacdodrdaos 103/2009 e
1.808/2011, do Plenario, entre outros)”. Pontuoelatora que o objetivo da

Administracdo é garantir que os profissionais iadas possam, de fato,



desempenhar suas funcdes para garantir a execocabjeto licitado: “O
vinculo do profissional qualificado ndo precisartaoto, ser necessariamente
trabalhista ou societario. E suficiente a exis@nde um contrato de
prestacdo de servicos, regido pela legislacdo cmihum”. Nesse passo,
ausentes as justificativas que embasassem a eidgéditalicia, o Plenério
acatou a proposta da relatora para que a Repre8entasse considerada
procedente, rejeitando-se as razdes apresentadas pEsponsaveis e
imputando-lhes multas individuais.  Acordao 18422®lenario, TC
011.556/2012-9, relatora Ministra Ana Arraes, 12013.

CONCLUSAO

Anto o0 exposto, postula que o0 recurso interpostta gdecitante
CONSORCIO SAUDE IMPERIAL deve ser julgado improcedente, mantendo-se a

deciséo do 6rgéo licitante que habilitou a oracpmtante.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Rio de Janeiro, 28 de agosto de 2017.

CONSORCIO SAUDE LEGAL
Por seu Lider RIO DE JANEIRO SERVICOS E COMERCIO DA



