PROC. N 12854/2025

' 5 FLS. N2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS

SECRETARIA DE ADI\/~|INISTRAQAO E DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EDITAL RETIFICADO
INVERSAO DE FASES

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 31/2026
PROCESSO Ne°: 12.854/2025

RECEBIMENTO DO DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO E DAS PROPOSTAS: A partir de
14/04/2026 até as 10:00h do dia 11/05/2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 12:00h do dia 11/05/2026.

REFERENCIA DE TEMPO: Horério de Brasilia (DF)

LOCAL/PLATAFORMA: Portal do Bolsa de Licitagbes - BLL (www.bll.org.br)

A Prefeitura de Petrépolis, através do Departamento de Licitacbes, Compras e
Contratos Administrativos — DELCA, torna publico que realizara licitagdo na modalidade de
PREGAO ELETRONICO, tipo MENOR PRECO GLOBAL, modo de disputa ABERTO, sob o
regime de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, com fundamento na Lei n° 14.133/21, bem
como nas condi¢fes estatuidas neste edital e seus Anexos.

O Edital serd publicado em resumo em jornal de grande circulacdo. A versdo completa
contendo as especificagdes, e informagdes podera ser obtido gratuitamente no endereco eletrénico
www.petropolis.rj.gov.br/transparencia/ (aba licitagdes), na Plataforma BLL Compras e no PNCP.

Os pedidos de esclarecimentos deverao ser solicitados em até 3 (trés) dias Gteis anteriores
a data de abertura do certame através do sistema BLL Compras.

O Municipio de Petropolis publicard no sistema BLL Compras, as respostas aos
guestionamentos, avisos e comunicagdes pertinentes ao certame, cabendo ao interessado manter
0 acompanhamento diario quanto as atualizac6es das informacdes.

> CONDICAO DE PARTICIPACAO:

Como condi¢cdo prévia a participacdo do licitante, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condi¢fes, especialmente quanto a existéncia de san¢do que o impega no
certame ou na futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF
(https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-web/public/pages/consultas/consultarRestricaoContr
atarAdministracaoPublica.jsf);

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado

&direcao=asc);
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c) Cadastro Nacional de Condenac8es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form);

d) Lista de Inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:110879233325387::::P3 TIPO RELACAOQ:INIDONEO);

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=2&ordenarPor=nomeSancionado
&direcao=asc).

OBS 1: A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar
com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

OBS 2: Constatada a existéncia de sancéo de inidoneidade aplicada no ambito de qualquer
dos entes da Federacao (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios) ou impedimento de licitar e
contratar aplicada no ambito da Administracéo Publica direta e indireta do municipio de Petropolis, o
Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condicdo de participacao.

OBS 3: A consulta aos cadastros acima também serd efetuada, obrigatoriamente, na data
da assinatura do contrato pela contratante.

1. DO OBJETO:

1.1. O objeto da presente licitacdo é o REGISTRO DE PRECOS, PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE
SERVICOS CONTINUADOS, EM REGIME DE DEDICAQAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA,
DESTINADOS A EXECUQAO DE ATIVIDADES INSTRUMENTAIS , ACESSORIAS E DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE EDUCACAO, conforme descrito no Anexo | (Termo de Referéncia) integrante deste Edital.

1.2. Alicitacdo sera GLOBAL e o regime de execugado contratual ser4 empreitada por preco
unitario, conforme tabela constante do Termo de Referéncia.

2. DO PRECO ESTIMADO E RECURSOS ORCAMENTARIOS:
2.1 - O preco estimado da presente licitacdo é de R$ 84.665.344,11 (oitenta e quatro milhdes

seiscentos e sessenta e cinco mil trezentos e quarenta e quatro reais e onze centavos),
conforme ANEXO Il deste Edital.

2.2 - As despesas decorrentes da futura contratacdo, objeto deste pregdo, correrdo a conta dos
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Programas de Trabalho nes: 16.02.12.361.1201.2.037.33.90.34.00 elou
16.02.12.365.1201.2035.33.90.34.00 e/ou 16.02.12.365.1201.2035.33.90.34.00 - Fontes:
1.500.94 — Recursos destinados a Manutenc¢ao e Desenvolvimento de Ensino e/ou 1.500.99
— Recursos ndo vinculados de Impostos, da Secretaria de Educacéo.

3. DO CREDENCIAMENTO:

3.1. Poderdo participar desta Licitacdo todas as empresas ou sociedades, regularmente
estabelecidas no Pais, que sejam especializadas e credenciadas no objeto desta licitacdo e que
satisfacam todas as exigéncias, especificacbes e normas contidas neste Edital e seus Anexos,
preenchendo os pré-requisitos acima, e que, apresentarem toda a documentacao por ela exigida
para respectivo cadastramento junto & Bolsa de Licitagcdes e Leildes do Brasil — BLL;

3.2. O licitante deverda estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas a
BLL, até no minimo uma hora antes do horario fixado no edital para o recebimento do documento
de habilitacéo. Os licitantes deverdo ser previamente credenciados perante o provedor do sistema,
para obtencdode acesso ao sistema eletrénico de licitagdo. O credenciamento dar-se-a pela
atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema
eletrénico. A chave de identificacédo e a senha poderéo ser utilizadas em qualquer pregao eletrénico,
salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou em virtude de sua inabilitagdo perante
o cadastro defornecedores. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade
exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo
cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitagéo, responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante ou
de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para realizacéo das transacdes
inerentes ao pregao eletrénico;

3.4. O custo de operacionalizacdo e uso do sistema ficara a cargo do Licitante vencedor do certame,
gue pagara a BLL, provedora do sistema eletrdnico, o equivalente ao percentual estabelecido pela
mesma sobre o valor contratual ajustado, a titulo de taxa pela utilizacao dos recursos de tecnologia
da informacao, em conformidade com o regulamento operacional da BLL - Bolsa de LicitagBes do
Brasil;

3.5. A microempresa ou empresa de pequeno porte, devera, quando do cadastramento da proposta
inicial de preco a ser digitado no sistema, verificar nos dados cadastrais se assinalou o regime
ME/EPP no sistema conforme o seu regime de tributagéo para fazer valer o direito de prioridade do
desempate. (Art. 44 e 45 da LC 123/2006);

3.6. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacédo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifiqgue incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados;

3.7. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitagéo.

4. REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME:
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4.1. O certame sera conduzido pelo Pregoeiro, com o auxilio da equipe de apoio, que tera, em
especial, as seguintes atribuicdes:

Acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

Responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

Abrir as propostas de precos;

Analisar a aceitabilidade das propostas;

Desclassificar propostas indicando os motivos;

Conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor
reco;

Verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;

Declarar o vencedor;

Receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

Elaborar a ata da sesséo;

Encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;
Demais atribuigBes previstas em regulamento.

FAR-TIOTIMOON®P

4.2. O Edital e os demais documentos complementares poderéo ser obtidos gratuitamente no
site da Prefeitura de Petropolis, no endereco eletrdbnico www.petropolis.gov.br., na Plataforma de
Licitagdes “Portal do Bolsa de Licitagdes — BLL, no endereco www.bll.org.br e também na sede do
Departamento de Licitacbes e Contratos Administrativos - DELCA, em dias e horarios de
expediente, a partir da data de sua publicacao.

4.3. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de avisos ou quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexao do seu
representante;

4.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.5. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que, cumpram satisfatoriamente os termos do Edital.

A. Por se tratar de licitagdo de ampla concorréncia, define-se que:

a) Fica permitida a participagdo de TODOS os interessados, ndo havendo exclusividades
ou restrigoes.

b) No tratamento das MEI, ME ou EPP, aplicar-se-a Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

4.6. Nado poderdo participar desta licitacdo os interessados:

4.6.1. Que estiverem em processo de faléncia;
4.6.2. Pessoas fisicas ou juridicas declaradas inidéneas no ambito de qualquer dos entes da
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Federacgéo (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios) ou impedidas de licitar e contratar no
ambito da Administracéo Publica direta e indireta do municipio de Petropolis;

4.6.3. Nas condi¢Oes previstas no artigo 14 da Lei Federal n® 14.133/2021,

4.6.4. Que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdoe responder administrativa ou judicialmente;

4.6.5. Que tenham sido proibidas pelo Plenario do CADE de participar de licitacdespromovidas pela
Administracdo Publica federal, estadual, municipal, direta e indireta, em virtude de préatica de
infracdo a ordem econdmica, nos termos do artigo 38, inciso Il, da LeiFederal n° 12.529/2011,
4.6.6. Que estejam proibidas de contratar com a Administracéo Publica em virtude de san¢éo
restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa ambiental, nos termos do art. 72, § 8°,
inciso V, da Lei Federal n° 9.605/1998;

4.6.7. Que estejam proibidas de contratar com a Administragdo Publica em virtude de
desobediéncia a Lei de Acesso a Informacéo, nos termos do artigo 33, incisos IV e V, da Lei Federal
n°® 12.527/2011.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

5.1. Na presente licitag&o, a fase de habilitagdo ANTECEDERA as fases de apresentaco de
propostas, lances e julgamento.

5.2. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema, os documentos de
habilitacdo até adata e o horério estabelecidos para aberturada sessao publicae aproposta
com o prego, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital.

5.3. O envio dos documentos de habilitacdo e da proposta exigidos neste Edital, ocorrera por meio
de chave de acesso e senha.

5.4. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte DEVERAO encaminhar a documentagio
de habilitagédo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacao entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

5.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagcdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo da Pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA:

6.1. O licitante devera cadastrar seus precos na plataforma no campo LOTES onde serao
disputados os lances, devidamente preenchidos, no sistema eletrénico ao menos 0s seguintes
campos abaixo:

6.1.1. Descricao detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo
de Referéncia, indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero
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do registro ou inscricdo do bem no 6rgdo competente, quando for o caso.

6.1.2. Unidade de medida, conforme Termo de Referéncia;
6.1.3. Quantidade do Item/Lote, conforme Termo de Referéncia;
6.1.4. Valor unitario contendo até duas casas decimais;

6.1.5. Valor total do item ou lote, €;

6.1.6. Marca, Fabricante e Modelo (no que couber);

6.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente sobre o
fornecimento dos bens/produtos.

6.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.5. O prazo de validade da proposta ndo serainferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de
suaapresentacao.

6.6. O licitante devera declarar, para cada item/lote, em campo proprio do sistema BLL, se o produto
ofertado é manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de preferéncia
indicados no Termo de Referéncia, se houver e/ou necessério.

6.7. Os licitantes devem respeitar 0os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas e neste EDITAL, quando participarem.

6.7.1. DA GARANTIA DA PROPOSTA:

6.7.1.1. Nos termos do art. 58 da Lei n°® 14.133/2021, sera exigida dos licitantes a prestacéo
de garantia de proposta como requisito de participagdo no certame, no valor correspondente
a 1% (hum por cento) do valor.

6.7.1.2. A garantia da proposta devera ser prestada por meio das seguintes modalidades:
6.7.1.2.1. Caucado em dinheiro;

6.7.1.2.2. Seguro-garantia;

6.7.1.2.2. Fianga bancaria.

6.7.2. A comprovacdo da prestacdo da garantia deverd ser entregue junto a proposta
realinhada, devendo o licitante apresentar documento comprobatério de sua efetivacdo no
sistema eletronico.

6.7.3. O inicio da vigéncia da garantia devera ser até a data de abertura do certame, néo
podendo ser suavalidade ser inferior a 90 (noventa) dias. O nad atendimento a essa condi¢c&o
ensejara a desclassificacdo da licitante.

6.7.4. A garantia sera devolvida aos licitantes no prazo de 10 (dez) dias Uteis , contados da
assinatura da Ata de Registro de Precos ou da data em que for declarada fracassada a
licitacao.

6.7.5. A garantia na modalidade de caucdo em dinheiro somente serd aceita no dia da
realizac@o do certame licitatorio, ndo sendo admitido o seu recebimento em data anterior ou
posterior ao referido evento. Tal exigéncia visa assegurar a isonomia entre os licitantes e o
cumprimento dos prazos definidos para apresentacdo dos documentos de habilitacédo.
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7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES:

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrdnico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O sistema eletrénico disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

7.3. O sistema eletrbnico ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

7.4. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséao publica.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor GLOBAL.

7.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

7.8. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

7.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apoés o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

7.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa aberto, no qual os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

7.11. Aetapade lances da sessao publica terd duracao de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo
de duracéo da sessao publica.

7.11.1. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

7.11.2. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessédo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final
de classificacao.

7.11.3. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagcéo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacées.
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7.11.4. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

7.12. Apbs o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, 0 sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.13. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e quatro
horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacao.

7.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica do
porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de

aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006 e Lei Municipal
n°® 7.596/17.

7.18.1. Nessas condigOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

7.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

7.19. S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.20. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
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previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

7.20.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classifica¢éo;

7.20.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos nesta Lei;

7.20.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

7.20.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacbes dos
orgaos de controle.

7.21. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos
produzidos ou prestados por:

7.21.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgédo ou entidade
da Administracéo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacao realizada por érgao
ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

7.21.2. empresas brasileiras;
7.21.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.21.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagédo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

7.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacao,
0 pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

7.22.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

7.22.2. A negociagao seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.22.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

7.22.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociagao realizada, acompanhada,

se for o caso, dos documentos complementares, quando necessérios a confirmac¢do daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.22.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

7.23. Ap6s a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.
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8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA:

8.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Pregoeiro examinar4 a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

8.2. Ser& desclassificada a proposta com vicio ou o lance vencedor, apresentar preco final
superior ao pre¢co maximo fixado ou que apresentar preco manifestamente inexequivel, conforme
art. 59 da lei 14.133/2021.

8.3. Na hip6tese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente poderd ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia,
e a ocorréncia sera registrada em ata;

8.4. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de nao
aceitacdo da proposta.

8.5. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

9. DA HABILITACAO:

9.1. Todos os documentos de habilitacéo serdo exigidos de todos os licitantes, nos termos
do 8§ 1° do art. 17 da Lei n° 14.33/2021, que permite a INVERSAO DE FASES.

9.2. SERAO ANALISADOS E CONFERIDOS TODOS OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
DAS EMPRESAS PARTICIPANTES, ANTES DA ABERTURA DA FASE DE PROPOSTA DE
PRECOS POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO DA BLL.

9.2. Quando os documentos apresentados forem assinados por um procurador, devera ser juntada
no campo documentos do pregdo, na plataforma da BLL, cépia do devido instrumento de
procuragdo publico ou instrumento particular do representante legal que o assina, para
participacdo do certame licitatério, no qual constem poderes especificos para formular lances,
negociar preco, interpor recursos e desistir de sua interposicao e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, dentre os indicados, que
comprove os poderes do mandante para a outorga.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas,
sob pena de inabilitac&o.

9.4. Os Documentos de Habilitagdo ndo precisam ser enviados de forma fisica, devendo ser
encaminhados exclusivamente por meio do sistema eletrénico da BLL.

9.5. Nao seréo aceitos documentos de habilitacdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
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agueles legalmente permitidos. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em
nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

9.6. As empresas deverdo apresentar no sistema do certame, apenas os documentos constantes
neste Item 9 — DA HABILITACAO do edital, mesmo que o sistema apresente oportunidades de
outros documentos que ndo fazem relagéo ao presente item.

9.7. HABILITACAO JURIDICA:

9.7.1. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.7.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.7.3. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se de
sociedade ndao empreséria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

9.7.4. Decreto de autorizagdo, tratando-se de sociedade empreséaria estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagédo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir,

9.7.5. No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971,
9.7.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes, ou, da
consolidacao respectiva.

9.8. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.8.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da Fazenda
(CNPJ),

9.8.2. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a sede ou
domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame;
9.8.3. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF — FGTS).
9.8.4. Certidao negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas (CNDT);

9.8.5. Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido,

9.8.6. Certidao emitida pela Fazenda Estadual da sede ou domicilio do licitante que comprove a
regularidade de débitos tributarios estaduais;

9.8.6.1. No caso da Fazenda Estadual do Rio de Janeiro, a Certiddo devera ser apresentada
conjuntamente a Certiddo da Divida Ativa Estadual, de acordo com a Resolucao Conjunta PGE/SER
n° 033 de 24 de novembro de 2004.

9.8.7. Certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante que comprove a
regularidade de débitos tributarios municipais.

9.8.7.1. As empresas cujo municipio sede ndo faga constar todos os tributos em uma mesma
certidao, deverdo apresentar quantas certiddes sejam necessarias, para comprovacao de sua
situacdo em relacdo a todos os tributos.

9.9. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
9.9.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.
OBS.: Nao sera causa de inabilitacdo de licitante a anotac&o de distribui¢cdo de processo
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de recuperacéo judicial ou pedido de homologacao de recuperacado extrajudicial, caso
haja comprovacdo de que o plano ja& tenha sido aprovado/homologado pelo juizo
competente quando da entrega da documentacéo de habilitacéo.

Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja
exigiveis, apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo econdmico-financeira da
empresa, vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.
Quando encerrados h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, poderdo ser
atualizados por indices oficiais.
No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balanco
de abertura.
A boa situacdo econdmico-financeira da licitante serd demonstrada por meio da apuragcdo dos
seguintes indices contabeis:
Liquidez Geral (LG)
LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)
+(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
Solvéncia Geral (SG)
SG = Ativo Total
+(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
Liquidez Corrente (LC)
LC = Ativo Circulante
+Passivo Circulante
OBS.: - Ser& considerada habilitada a licitante que apresentar resultado igual ou superior a 1,0 (um)
em todos os indices acima indicados.
- A licitante que apresentar resultado inferior a 1,0 (um) em qualquer dos indices referidos podera
comprovar sua qualificacdo econdmico-financeira mediante apresentacao de patriménio liquido minimo
correspondente a 10% do valor estimado da contratacdo, conforme autorizado pelo §4° do art. 69 da
Lei n® 14.133/2021.
- O capital social minimo ou patriménio liquido exigido devera estar devidamente registrado na Junta

Comercial ou no 6rgdo competente.

9.10. HABILITACAO TECNICA:

9.10.1. Apresentar, no minimo, 01(um) atestado de capacidade técnica expedida por pessoa
juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado(s) pelo Conselho Regional de
Administracdo (CRA) em nome da licitante que comprove a aptiddo para desempenho das
atividades desta licitacdo, de forma satisfatoria, demostrando que a licitante gerencia ou gerenciou
servigo de apoio operacional por no minimo 3 (trés) anos em ambiente escolar.
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9.10.2. A licitante devera apresentar no minimo 1 (um) atestado de capacidade técnica expedida
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante que comprove aptidao para
desempenho das atividades dessa licitacdo, de forma satisfatéria com no minimo 50% de cada
funcdo que serdo necessarios para suprir a demanda prevista no edital.

9.10.3. Para comprovagéo da experiéncia minima sera admitido o somatorio de atestados, desde
gue esses tenham sido expedidos apds a execucdo dos respectivos contratos ou decorridos pelo
menos, um ano do inicio de sua execucao.

9.10.4. O fornecedor disponibilizar4 todas as informacfes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, cépia do contrato
gue deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre tros documentos;

9.10.5. Os atestados deverdo conter, no minimo: razdo social, CNPJ e endereco da entidade
emitente;

- razdo social e CNPJ da licitante;

- descricao dos servicos executados, periodo de execugdo e quantitativos aproximados;

- identificag@o e assinatura do responsavel legal pela emissdo do atestado, com contato para
conferéncia pela Administracao.

9.11. OUTROS DOCUMENTOS:
9.11.1. Declaracao unificada, nos termos do Anexo IV.

9.12. A documentacao referida no item 9 (subitens 9.8.3, 9.8.4, 9.8 5, 9.8.6 e 9.8.7) podera ser
apresentada por qualquer meio expressamente admitido neste edital ou ser substituida pela
apresentacao do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF completo, desde
gue estejam devidamente em plena validade. No caso de algum documento estar vencido deverdo
ser apresentadas as certiddes devidamente regularizadas.

9.13. ApoGs a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

9.13.1. complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

9.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das
propostas;

9.14. Na analise dos documentos de habilitacdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que néo

alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacéo e classificagéo.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA:

10.1. O pregoeiro PODERA solicitar do licitante declarado vendedor, a sua proposta final, devendo
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encaminhar no prazo de 02 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico,
contendo o valor vencedor e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, sem entrelinhas ou ressalvas;

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no
decorrer da execuc¢do do contrato e aplicacéo de eventual sancdo a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso.

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s pre¢os unitarios e o preco global, prevalecerdo os primeiros;
no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso,
prevalecerédo estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que néo corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta
de outro licitante.

11. DOS RECURSOS:

11.1. Alinterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagéo
de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da
ata.

11.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitac&do
ou inabilitacao do licitante:

11.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
11.3.2. o prazo para a manifestacao da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

11.3.3. o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimacéao ou de
lavratura da ata de habilitac&do ou inabilitacéo;
11.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

11.5. O recurso sera dirigido & autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual poderéd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisédo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7..0_prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3
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(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢cdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizagéo
da sesséo publica precedente ou em que seja anulada a propria sesséo publica, situacdo em que
serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor néo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar
a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo
reaberta.

12.2.1. A convocagéo se dara por meio do sistema eletronico ("chat"), ou e-mail, de acordo com a
fase do procedimento licitatério, ou ainda podendo ser via publicacédo no Diario Oficial Municipal.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO:

13.1. O objeto da licitagcdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da autoridade
competente;

13.2. ApGs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade superior
competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

14.1. Homologado o resultado da licitacéo, teré o adjudicatario o prazo de 05 (cinco) dias, contados
a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade
encontra-se nela fixado, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.

14.2. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Precgos, a Administracdo podera encaminha-la para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou por meio eletrdnico, para que
seja assinada e devolvida no prazo de até 03 (trés) dias, a contar da data de seu recebimento.
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14.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Precos podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s) vencedor(s),
durante o seu transcurso, e desde que devidamente aceito pela Secretaria Gestora da ARP.

14.4. Serao formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quanto necessarias para o registro de
todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a
descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condi¢cdes.

14.5. O preco registrado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

14.6. A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacao
especifica para a aquisicéo pretendida, desde que devidamente justificada.

14.7. Na hipotese de o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condi¢des
estabelecidas, fica facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de
reserva, na ordem de classificagédo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢cdes propostas pelo
primeiro classificado.

14.8. Parafinalidade de formar CADASTRO DE RESERVA, apés a homologacéao da licitacédo, sera
incluido na ata, na forma de anexo, o registro:

14.8.1. dos licitantes que aceitarem cotar o objeto com preco igual ao do adjudicatério, observada
a classificagdo na licitacéo; e

14.8.2. dos licitantes que mantiverem sua proposta original.

14.9. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou fornecedores
registrados na ata.

14.10. A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicarad o resultado do
certame em relacéo ao licitante mais bem classificado.

14.11. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem cotar o
objeto com preco igual ao do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta
original.

14.12. A habilitagdo dos licitantes que comporéo o cadastro de reserva sera efetuada quando
houver necessidade de contratagdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipéteses:

14.12.1. quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas
condi¢cBes estabelecidos no edital; ou

14.12.2 quando houver o cancelamento do registro do fornecedor ou do registro de precos, nas
hipoteses previstas na Lei n® 14.133/21.

14.13. Na hip6tese de nenhum dos licitantes que aceitaram cotar o objeto com preco igual ao do
adjudicatario concordar com a contratacdo nos termos em igual prazo e nas condi¢cdes propostas
pelo primeiro classificado, a Administragdo, observados o valor estimado e a sua eventual
atualizac@o na forma prevista no edital, podera:

14.13.1. convocar os licitantes que mantiveram sua proposta original para negociagcéo, na ordem
de classificacdo, com vistas a obtencao de preco melhor, mesmo que acima do preco do
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adjudicatario; ou

14.13.2. adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
observada a ordem de classificagao.

14.14. Durante a vigéncia da ata, qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Publica que néo
participaram deste procedimento, podera aderir a ata de registro de precos na condicdo de nao
participantes, mediante consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do
fornecedor.

14.15. A autorizagdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceita¢ao
da adeséo pelo fornecedor.

14.15.1. O 6rgéo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar
prejuizo a execucgdo de seus préprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

14.16. Apo6s a autorizacdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade nao
participante devera efetivar a aquisicdo ou a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado
0 prazo de vigéncia da ata.

14.17. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivacdo da contratacdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do 6rgédo ou da entidade nado participante aceita
pelo 6rgéo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da
ata de registro de precos.

14.18. O orgéo ou a entidade poderé aderir a item da ata de registro de pregcos da qual seja
integrante, na qualidade de néo participante, para aqueles itens para 0s quais nao tenha quantitativo
registrado, observados os requisitos do item 14.14.

14.19. Dos limites para as adesofes:

14.19.1. As aquisi¢cdes ou contratacdes adicionais ndo poderédo exceder, por 6rgédo ou entidade, a
cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocat6rio registrados na ata de
registro de precos para o gerenciador e para 0s participantes.

14.19.2. O quantitativo decorrente das adesGes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
guantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para 0 gerenciador e 0s
participantes, independentemente do numero de 6rgdos ou entidades nado participantes que
aderirem & ata de registro de precos.

15. PRAZOS, CONDICOES DA ENTREGA DO OBJETO E VALIDADE:

15.1. O prazo da prestacao de servigos sera de 12 (doze) meses, a contar de assinatura do contrato
ou da data de inicio da execug¢éo dos servi¢os, conforme definido no instrumento contratual.

15.2. O objeto da licitacéo devera ser entregue em perfeitas condicdes, em estrita observancia das
especificagbes do Edital, Termo de Referéncia e da proposta, acompanhado da respectiva nota
fiscal constando detalhadamente as indicacfes da prestacédo de servico.

15.3. O objeto da licitacdo serd recebido previamente para verificacdo de atendimento aos
requisitos editalicios e posteriormente o recebimento total com o devido ateste de recebimento da
nota fiscal.
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15.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacBes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 03 (trés) horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

15.5. Nos termos da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, serd designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos materiais, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessério a regularizacao de falhas ou
defeitos observados.

15.6. A execucdo dos servicos deverd atender o item 05 do Termo de Referéncia.
16. DO REAJUSTE DOS PRECOS REGISTRADOS:

16.1. A CONTRATADA devera requerer o reajuste, se assim entender necessario, apos o
transcurso de 01 (um) ano, contados da apresentacdo da proposta, ou do orgcamento a que essa
proposta se referir, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

16.2. O indice a ser utilizado para o reajuste, serd o IGP-M ou por outro indice oficial que vier
substitui-lo, acumulado durante o periodo.

16.3. O reajuste sera realizado por apostilamento.

17.DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

17.1. Os pregos contratados poderao ser atualizados, por meio de Termo Aditivo para reestabelecer o
equilibrio econdmico — financeiro inicial do contrato em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia a fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticao
objetiva de risco estabelecida no contrato, conforme disposto no art.124,ll, alinea “d”, da lei n°
14.133/2021.

17.2. O reequilibrio econémico-financeiro ocorrera por acordo entre as partes, e podera ser solicitado
pela Contratante ou pela Contratada, mediante pedido formal.

17.3. O pedido de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado durante
a vigéncia do contrato e antes eventual prorrogacao, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo
131da Lei n® 14.133/2021.

17.4. A extingcdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desiquilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério

18. DA REPACTUACAO DE PRECOS:

18.1 A repactuacéo dos valores contratados podera ser admitida, exclusivamente nos contratos de
prestacdo de servicos continuos com dedicacao exclusiva de mao de obra, com vistas a adequacao
dos precos as variacdes efetivamente ocorridas nos custos que compdem a planilha de custos e
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formacao de precos, especialmente aquelas decorrentes de alteragdes nas Convengdes Coletivas de
Trabalho aplicaveis as categorias profissionais abrangidas.

18.2 A repactuacao néo constitui direito automéatico da CONTRATADA, devendo ser formalmente
solicitada, devidamente justificada e comprovada, mediante apresentacdo de documentacéo idonea,
e sera analisada pela Administracdo quanto a sua legalidade, razoabilidade e vantajosidade, nos
termos da legislacéo vigente e das orienta¢des dos 6rgéos de controle.

18.3 A eventual repactuacao limitar-se-4 a recomposi¢cado dos custos comprovadamente impactados,
vedada a aplicacdo de indices genéricos de inflacdo ou reajuste automético, devendo ser preservada
a equacao econdmico-financeira originalmente pactuada.

18.4 Arepactuacao, quando cabivel, somente produzira efeitos financeiros a partir da data do protocolo
do pedido devidamente instruido, vedada a retroatividade, e sera formalizada por meio de termo aditivo,
precedida da correspondente motivacao administrativa.

19. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO:

19.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscaliza¢do estédo previstos no Termo
de Referéncia em consonancia com a Lei n°® 14.133/2021 e do contrato.

20. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:

20.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sé@o as estabelecidas no Termo de Referéncia
e/ou minuta do contrato.

21. DO PAGAMENTO:

21.1. Os critérios de medicao e e pagamento serado as estabelecidas no item 06 do Termo de
Referéncia.

21.2. Parafins de pagamento, a empresa devera protocolizar junto ao Protocolo Geral do Municipio
acompanhado de: 12 via da nota fiscal, Nota de Empenho, certiddo de regularidade de Tributos
Municipais da Sede do Licitante, certiddo conjunta RFB/PGFN referente a tributos e divida ativa da
Unido, Certificado de Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

21.3. O prazo maximo para pagamento sera de até 10 (dez) dias Uteis apOs o aceite, contados
do adimplemento das obriga¢gfes contratuais.

21.4. Compensacgles Financeiras e Penalidades - havendo atraso no pagamento, a contratante
ficara sujeita a pagar 1% (um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 10% (dez por
cento) e a multa de 1% (um por cento) sobre o total da parcela em atraso. No caso de antecipacdo
de pagamento, a contratante tera um desconto de 1% (um por cento) sobre o valor da parcela paga,
assegurada a reciprocidade.

21.5. Sera feita a retencdo, na fonte, do Imposto de Renda (IR) sobre os pagamentos efetuados,

em observancia ao disposto Lei Federal n © 9.430/96, no Decreto Municipal n° 290 de 27 de outubro
de 2022, regulamentado pela Portaria 013 de 01 de novembro de 2022.

22. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
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22.1. As sancdes administrativas e contratuais serdo aplicadas conforme previsto nos artigos 155 a
163 da Lei 14.133/21.

22.2. Ocorrendo inexecucdo total, parcial ou inadequada das obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA poderao ser aplicadas as seguintes sancoes:

22.2.1. ADVERTENCIA;

22.2.2. MULTA de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura mensal, limitada, por sua vez de
incidéncia, a 30% (trinta por cento) do valor global do contrato, em caso de mora contratual;

22.2.3. MULTA de 20% do valor total atualizado do contrato em caso de inadimplemento que enseje
a rescisao unilateral do contrato;

22.2.4. IMPEDIMENTO PARA LICITAR E CONTRATAR com a Administragéo, por prazo de até trés
anos;

22.2.5. DECLARACAO INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR com a Administrac&o
Publica;

22.3. Na hipotese de aplicagdo de multa o Municipio podera descontar o respectivo valor dos
créditos existentes em favor do contratado e/ou da garantia contratual, na forma prevista na Lei
14.133/21.

23. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO:

23.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacéo
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.

23.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do
certame.

23.3. A impugnagéo "devera" ser realizada exclusivamente através do Plataforma BLL Compras,
nao sendo aceitos outros meios a ndo ser os aqui definidos.

23.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagéo do certame, se
for o caso.

23.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao ser enviados o
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica,
exclusivamente através da Plataforma BLL Compras.

23.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contado
da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios aos responsaveis pela elaboracéo
do Termo de Referéncia e anexos.

23.7. As impugnactes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.
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23.7.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pela Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

23.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administracao.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS:

24.1. Da sessao publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrdnico.

24.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagédo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo
publica observaréo o horario de Brasilia - DF.

24.3. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia
para fins de habilitagéo e classificagdo.

24.4. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

24.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

24.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparagao e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

24.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

24.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

24.9. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

24.10. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrdbnico www.bll.org.br e no
www.petropolis.ri.gov.br/transparencia/ (aba licitac6es), nos dias Uteis, mesmo endereco e periodo
no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

24.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia;
ANEXO Il — Quadro Demonstrativo de Valores;
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ANEXO Ill - Modelo de proposta,

ANEXO IV — Modelo de Planilha de Custos e Formacéao de Precos;
ANEXO V — Modelo de Declaragédo Unificada;

ANEXO VI — Minuta da Ata de Registro de Precos;

ANEXO VIl = Minuta de Contrato;
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Petrépolis, 09 de abril de 2026

POLIANA SANTOS FERRAREZ OLIVEIRA
SECRETARIA DE EDUCACAO
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

O presente Termo de Referéncia tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVICOS CONTINUADOS, EM REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, destinados a execucdo de atividades
instrumentais, acessorias e de apoio administrativo e operacional no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo de Petrépolis/RJ.

A contratacao tem por finalidade assegurar a continuidade, eficiéncia, padronizacéo e
regularidade da execucdo dos servicos necessarios ao regular funcionamento das atividades
administrativas e operacionais vinculadas a Secretaria Municipal de Educacdo de
Petrépolis/RJ, sem carater pedagogico ou finalistico, sem substituicdo de servidores publicos
efetivos e sem estabelecimento de vinculo de subordinacéo direta entre os empregados da
empresa contratada e a Administracdo Publica, cabendo a contratada a gestéo integral da
forca de trabalho, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Conforme analise preliminar consubstanciada no Estudo Técnico Preliminar — ETP, a
Secretaria Municipal de Educacdo de Petrépolis/RJ demanda a execuc¢do continua de
atividades instrumentais, acessérias e de apoio administrativo, técnico e operacional,
indispensaveis ao regular funcionamento de suas atividades institucionais e ao adequado

atendimento da Rede Municipal de Ensino.

A avaliacdo das alternativas disponiveis para o atendimento da demanda evidenciou que a
execucdo indireta dos servicos, por meio da contratacdo de empresa especializada,
apresenta-se como o modelo mais adequado sob o0s aspectos técnico, operacional e
econdmico, quando comparado a execucao direta, especialmente em razdo da necessidade
de gestdo profissional da méo de obra, reposicédo célere de profissionais, padronizacdo de
procedimentos, mitigacdo de riscos trabalhistas e garantia de continuidade na prestacao dos
servicos, caracteristicas inerentes a natureza continua das atividades a serem

desempenhadas.

RUA TERESA, n° 1515 — SOBRE LOJA — ALTO DA SERRA — PETROPOLIS — RJ — CEP: 25635-530

23



PROC. N© 12854/2025
T, FLS. N2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS

SECRETARIA DE ADI\/~|INISTRAC}AO E DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

No que se refere as atividades técnicas especializadas, registra-se que a Secretaria
Municipal de Educacao néo dispde, em seu quadro proprio, de profissionais suficientes — e,
em determinadas areas, de profissionais efetivos — para o atendimento integral e continuo
das demandas existentes, notadamente nas areas de apoio técnico-operacional, assisténcia
social, acompanhamento especializado e alimentagdo escolar, o que inviabiliza, no cenario
atual, a execucao direta dos servicos sem prejuizo a regularidade, a eficiéncia e a qualidade
das atividades institucionais, consideradas as limitacbes estruturais e a necessidade de

atendimento permanente da Rede Municipal de Ensino.

A contratacdo proposta possibilita a Administracdo Publica concentrar seus esfor¢cos nas
atividades finalisticas da politica publica educacional, ao mesmo tempo em que assegura
maior eficiéncia, economicidade, planejamento e controle de resultados na execucao das
atividades de apoio, em estrita observancia aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, planejamento, proporcionalidade e interesse publico, previstos no art. 5° da
Lei n°® 14.133/2021.

Dessa forma, a terceirizacdo dos servigcos de apoio administrativo, técnico e operacional
revela-se adequada, conveniente e vantajosa, ndo se caracterizando como substituicdo
indevida de servidores publicos efetivos, tampouco como delegacédo de atividades decisérias
ou finalisticas da Administracao, mas sim como instrumento legitimo de apoio a gestéo publica,
devidamente alinhado ao planejamento institucional, as diretrizes da Nova Lei de Licitagfes e

Contratos Administrativos e as boas préaticas de governanca publica.

1.2 FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente contratacdo sera realizada mediante procedimento licitatorio, em
conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021 — Nova Lei de Licitacbes e Contratos
Administrativos, que estabelece as normas gerais aplicaveis as contratacbes publicas,
especialmente no que se refere ao planejamento, a execuc¢do indireta de servigos continuados
com dedicacao exclusiva de méao de obra, a fiscalizagdo contratual e a responsabilizacao das

partes.
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No que se refere as relacdes de emprego envolvidas na execucdo do contrato, serdo
observadas as disposi¢des da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, da Lei n®6.019/1974,
no que couber a prestacdo de servicos a terceiros, bem como as Convencdes Coletivas de
Trabalho vigentes no local da prestacdo dos servigcos, pertinentes as categorias profissionais
abrangidas, cabendo a CONTRATADA assegurar o cumprimento integral das obrigacfes
trabalhistas, previdenciarias e sociais. Os funcionérios cumprirdo a carga horéaria de 44 horas

semanais.

Serdo igualmente observadas as Normas Regulamentadoras (NRs) expedidas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, aplicaveis as atividades contratadas, especialmente no

tocante a saude, seguranca e condi¢cdes de trabalho.

Para fins de referéncia técnica e ado¢édo de boas préaticas na contratacdo e gestdo de
servigos terceirizados, poderdo ser considerados, de forma subsidiaria e ndo vinculante, os
parametros estabelecidos no Decreto Federal n°® 9.507/2018 e na Instrucdo Normativa
SEGES/MPDG n° 5/2017, desde que compativeis com a legislacdo municipal vigente e com
as disposicoes da Lei n° 14.133/2021.

A contratacdo observara, ainda, as normas internas, leis e decretos municipais da
Administracdo Publica do Municipio de Petropolis/RJ pertinentes a matéria, bem como as
disposicbes relativas ao Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacfes Fiscais,

Previdenciérias e Trabalhistas (eSocial), quando aplicaveis.

1.3 JUSTIFICATIVA PARA UTILIZACAO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP)

A adocdo do Sistema de Registro de Precos — SRP, no presente caso, mostra-se
juridicamente adequada e tecnicamente vantajosa, considerando a natureza continuada dos
servicos e a necessidade de flexibilidade na alocacdo da mao de obra, sem prejuizo da

observancia do regime de dedicacado exclusiva.

Os precos registrados na Ata corresponderdo a valores unitarios por posto de
trabalho/funcéo, previamente definidos na planilha de custos e formacdo de precos, nao

gerando a Administragédo Publica qualquer obrigacéo de contratagéo integral dos quantitativos
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estimados, 0s quais representam limite maximo referencial, elaborado exclusivamente para

fins de planejamento.

A utilizacdo do SRP ndo cria expectativa de consumo, tampouco direito subjetivo a
contratacdo por parte da empresa registrada, sendo a execuc¢do condicionada a efetiva
necessidade da Administracdo, a disponibilidade orcamentaria e a emissdo de Ordens de

Servico especificas, que delimitardo quantitativos, funcdes, locais e periodos de execucéao.

N&o havera sobreposicao de contratos simultdneos decorrentes da Ata de Registro de
Precos para a mesma finalidade, sendo vedada a duplicidade de alocagcdo de postos de
trabalho, de modo a preservar a economicidade, o planejamento e a racionalidade

administrativa.

A medicéo, o faturamento e o pagamento dos servigos estardo estritamente vinculados
a execucdo efetiva, comprovada por meio das Ordens de Servico emitidas e do
acompanhamento da fiscalizacdo contratual, sendo vedado o pagamento por postos nao

demandados ou ndo efetivamente executados.

Dessa forma, o Sistema de Registro de Precos revela-se o instrumento mais adequado
para assegurar flexibilidade operacional, efici€ncia administrativa, controle da despesa publica
e mitigacao de riscos, sem descaracterizar o regime de dedicacao exclusiva de mao de obra,
em consonancia com os principios do planejamento, da economicidade, da eficiéncia e do

interesse publico, previstos na Lei n°® 14.133/2021.

2. CARACTERISTICAS DA CONTRATACAO
2.1 Natureza da Contratacédo

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAQAO DE
SERVICOS CONTINUADOS, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, NOS
TERMOS DEFINIDOS NESTE TERMO DE REFERENCIA.

2.2 Modalidade de Licitagdo

A contratagdo serd realizada por meio de Pregdo Eletrénico, do tipo menor preco
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global, em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021 e demais regulamentacdes

aplicaveis.

A adocéo do modelo de menor valor global se da por ser o critério que se mostra 0 mais
adequado para a natureza padronizdvel e para o volume dos servicos demandados,
assegurando a economicidade na gestdo dos recursos publicos, promovendo a
competitividade e garantindo a obtencdo da proposta mais vantajosa para 0 municipio,
estando de acordo com o art. 40, V, ‘b’ Lei 14.133/2021.

A opcdo por contratar uma Unica empresa para a prestacdo completa do servi¢co também
dard maior celeridade nas contratacbes e substituicbes de profissionais sempre que
necessario. Ademais, o entendimento, conforme consta no Estudo Técnico Preliminar o objeto

da contratacdo é Unico e o sua fragmentacdo comprometer4d sua operacionalizacao,

funcionalidade, controle e seguranca dos servigos que precisam ser integrados.

2.3 Regime de execucéo e/ou Forma de Fornecimento
O regime de execucéo a ser adotado é o de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.

2.4 Regime de Contratagao
A contratacdo sera formalizada por meio de Ata de Registro de Precos, observadas as

disposicfes da Lei n® 14.133/2021 e da regulamentacdo municipal pertinente.

2.5 Modelo e Gestao Contratual
2.5.1. A prestacdo de servicos devera ser realizada fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas constantes neste Termo de Referéncia e nas normas da Lei n® 14.133/2021, respondendo

cada parte pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
2.5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo da prestacdo de servigos, a
vigéncia e as condi¢des da Ata de Registro de Precos serdo ajustadas conforme as disposi¢oes legais

aplicaveis, registrando-se tais circunstancias mediante simples apostila.

2.5.3 As comunicacg0es entre a Prefeitura de Petropolis e a contratada deverdo ser formalizadas por
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escrito sempre que o ato exigir tal procedimento, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para

esse fim.

2.5.4 A Prefeitura de Petropolis podera convocar representante da empresa contratada para adogéo

de providéncias que devam ser atendidas de imediato.

2.5.5 Apos a assinatura da Ata de Registro de Precos ou instrumento equivalente, a Prefeitura de
Petropolis podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial destinada a
apresentacdo do plano de fiscalizagdo, contendo informagdes acerca das obrigagfes contratuais,
mecanismos de fiscalizacdo, estratégias de prestacdo dos servigos, método de afericdo dos

resultados e sanc@es aplicaveis, dentre outros aspectos pertinentes.

3. ESCOPO E DESCRICAO DOS SERVICOS
3.1 Consideracgodes

Os servicos objeto desta contratacdo caracterizam-se como servicos continuados de
apoio administrativo, técnico e operacional, de natureza instrumental e acessoéria,
indispensaveis ao adequado funcionamento das atividades institucionais da Secretaria
Municipal de Educacéo de Petropolis/RJ, ndo se confundindo com atividades pedagogicas,

finalisticas, estratégicas ou decisorias da politica publica educacional.

A execucao dos servicos dar-se-a de forma indireta, por meio de empresa especializada,
em regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, cabendo a CONTRATADA a gestao
integral dos empregados alocados, inclusive quanto a selecdo, contratacdo, remuneracao,
substituicdo, remanejamento, capacitacdo e ao cumprimento das obrigacGes trabalhistas,

previdenciarias e sociais, nos termos da legislacao vigente e da Lei n°® 14.133/2021.

A contratacdo nao implica, em nenhuma hipotese, substituicdo de servidores publicos
efetivos, tampouco caracteriza a contratacdo direta de pessoal pela Administracdo Publica,
constituindo-se como instrumento legitimo de apoio a execugéo das atividades administrativas

e operacionais da Secretaria Municipal de Educacéo.

Ressalta-se, ainda, que a atuagéo dos profissionais de nivel superior, quando alocados
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no ambito desta contratacdo, ocorrer4 exclusivamente em carater de apoio técnico-
operacional, sem exercicio de atribuicbes tipicas, privativas ou permanentes de cargos
efetivos previstos no quadro de pessoal da Administracdo Publica, vedada a substituicdo de
servidores publicos, bem como o exercicio de fun¢des decisorias, normativas, estratégicas ou
de gestao de politicas publicas.

A alocacao da mao de obra ocorrerd de forma gradual e sob demanda, mediante a
emissdo de Ordens de Servico especificas, observadas as necessidades reais da
Administracédo, o interesse publico e a disponibilidade orcamentaria, especialmente no ambito
do Sistema de Registro de Prec¢os, ndo gerando expectativa de aloca¢do minima, permanente
ou integral dos postos de trabalho estimados.

N&o havera subordinacdo direta entre os empregados da empresa contratada e a
Administracdo Publica, limitando-se a atuacao do gestor e do fiscal do contrato a verificacéo
da conformidade da execucdo dos servicos, ao acompanhamento dos resultados e a
fiscalizacdo do cumprimento das obrigacBes contratuais, vedada qualquer ingeréncia na
gestdo da mao de obra da CONTRATADA.

A execucdo dos servicos observara, ainda, as disposi¢cdes das Convencgodes
Coletivas de Trabalho (CCT) vigentes na localidade da prestacédo dos servicos, a época da
execucdo, aplicaveis as categorias profissionais envolvidas, cabendo exclusivamente a
empresa contratada assegurar o cumprimento das condi¢cdes salariais, beneficios, jornadas

de trabalho e demais obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e sociais nelas previstas.

3.2 FUNCOES E ATIVIDADES

3.2.1. Servicos Administrativos e de Apoio Escolar
CCT aplicavel:

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001760/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/07/2025
NUMERO DA SOLICITACAO: MR033917/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13041.208911/2025-13
DATA DO PROTOCOLO: 27/06/2016
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3.2.2.1 Vigia

Executara atividades de controle e orientacdo de acesso as dependéncias das unidades, apoio
a organizacao do fluxo de pessoas e observancia das normas internas, sem exercicio de poder
de policia ou seguranca armada.

v Compativel com o Nivel 2 — Letra B

3.2.2.2 Inspetor

Executard atividades de apoio a organizacdo do ambiente escolar, orientacdo de alunos
quanto a disciplina e rotinas, sem atribuicbes pedagdgicas, disciplinares punitivas ou
decisoérias.

v' Compativel com o Nivel 2 — Letra B

3.2.2.3 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Os empregados alocados para a funcédo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil executarao
atividades de apoio operacional as rotinas escolares, especialmente no suporte as atividades
de cuidado, organizacdo de ambientes e acompanhamento de criancas, sem atuacgao
pedagogica direta e sem responsabilidade educacional autbnoma.

v" Compativel com o Nivel 3 - Letra C

3.2.2.4 Auxiliar de Secretaria
Executard atividades de apoio administrativo, tais como organizacdo de documentos,
atendimento ao publico, apoio as rotinas administrativas e demais tarefas compativeis com a
funcdo, sem atribuices decisérias ou de gestdo administrativa.

v Compativel com o Nivel 3 - LetraC

3.2.2.5 Cuidador

Atuara no apoio ao cuidado pessoal de alunos, quando necessario, observadas as orientacdes
institucionais, sem substituicdo de profissionais da area da saude ou educacao, e sem atuacao
clinica ou pedagdgica.

v" Compativel com o Nivel 3 - Letra C

3.2.2.6 Nutricionista

Os profissionais alocados para a funcéo de Nutricionista atuardo em carater de apoio técnico
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especializado, prestando suporte as atividades relacionadas a alimentacao escolar, incluindo
acompanhamento técnico-operacional, orientacdo, monitoramento e verificacdo de
conformidade nutricional dos servicos executados, sem exercicio de atribuicdes decisorias,
normativas ou de gestdo de politicas publicas, bem como sem estabelecimento de vinculo
funcional ou subordinacdo direta com a Administracdo Publica, competindo a empresa
contratada a gestéo integral da méo de obra, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

v" Compativel com o Nivel 5 - Letra E

3.2.2.7 Intérprete de Libras
Atuara na mediacdo comunicacional, conforme previsto na legislacao aplicavel, limitando-se a
interpretacdo, sem atuacdo pedagogica ou substituicdo de docentes ou profissionais efetivos

da rede.

SECAO 3: Interpretacdo educacional
v Educacdo Basica e Técnica

v https://febrapils.org.br/lista-de-referencia-de-honorarios/

3.2.3 Consideragdes Gerais — Alimentagao Escolar
CCT aplicavel:

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001760/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/07/2025
NUMERO DA SOLICITACAO: MR033917/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13041.208911/2025-13
DATA DO PROTOCOLO: 27/06/2016

Destinam-se a execucdo de atividades operacionais de preparo, manipulacdo e
distribuicdo de alimentos no &mbito das unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino,
sem carater pedagogico ou nutricional finalistico, sem substituicdo das atribuicdes técnicas do
nutricionista responsavel, e em conformidade com as normas sanitarias e de seguranca

alimentar vigentes.

A execucao dos servigos observara as disposi¢des da Convengéo Coletiva de Trabalho
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vigente na localidade da prestacao dos servicos, aplicavel a categoria profissional, cabendo
exclusivamente & empresa contratada a gestdo da méo de obra, inclusive quanto ao integral
cumprimento das obrigacfes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e relativas a beneficios

legais e convencionais.

3.2.3.1 Cozinheiro

Executara atividades de preparo, coccédo, porcionamento e distribuicdo de alimentos, bem
como a higienizacdo de utensilios, equipamentos e ambientes de preparo, observando os
cardapios previamente definidos, as normas de boas praticas de manipulagéo de alimentos e
as orientacbes técnicas do responsavel designado, sem autonomia para definicdo de
cardapios, sem atuacao nutricional, sem substituicdo do nutricionista da Rede Municipal de
Ensino, e sem subordinagdo direta a Administracéo Publica.
v' Compativel com o Nivel 2 — Letra B

3.2.4 Servicos de Transporte Escolar

CCT aplicavel

Convencao Coletiva de Trabalho da categoria profissional vigente a época da prestacdo dos
servigos, observadas as normas trabalhistas, previdenciarias e de seguranca aplicaveis.

3.2.4.1 Motorista — Categoria B

Executarq atividades de conducdo de veiculos automotores leves, pertencentes ou
disponibilizados a Secretaria Municipal de Educacdo, compativeis com a categoria B de
habilitacdo, destinados ao atendimento das demandas administrativas, institucionais e
operacionais da Secretaria, observando rigorosamente a legislacdo de transito vigente, as
normas de seguranca aplicaveis, bem como os roteiros, agendas e orienta¢cdes operacionais
previamente estabelecidos pela empresa contratada, sem exercicio de atribuicdes
pedagodgicas, sem autonomia para definicdo de itinerarios e sem subordinagdo direta a
Administracdo Publica, cabendo a contratada a integral gestdo da méo de obra.

NUMERO DA SOLICITACAO: MR058113/2024

3.2.4.2 Motorista — Categoria D
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Executara atividades de conducéo de veiculos automotores destinados ao transporte coletivo
de estudantes, de médio e grande porte, tais como 6nibus e micro-6nibus escolares,
compativeis com a categoria D da Carteira Nacional de Habilitagcdo, observando rigorosamente
a legislacdo de transito vigente, as normas de seguranca aplicaveis e as diretrizes
operacionais estabelecidas para o transporte escolar.

Observara as rotas, itinerarios e horarios definidos pela Secretaria Municipal de Educacao,
cabendo a empresa contratada a fiel execucéo do servico, sem autonomia do profissional para

alteracéo de trajetos

As atividades desempenhadas possuem natureza estritamente operacional, ndo abrangendo
atribuicdes pedagdgicas ou educacionais, inexistindo subordinacdo direta do profissional a
Administracdo Publica, cabendo a empresa contratada a gestdo administrativa, funcional e
operacional da mao de obra, inclusive quanto a organizacdo das equipes, escalas e
substituicoes.

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001784/2025

DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/08/2023

NUMERO DA SOLICITACAO: MR042960/2023

NUMERO DO PROCESSO: 13041.110318/2023-68

DATA DO PROTOCOLO: 10/08/2023

3.2.4.3 Monitor de Transporte Escolar

Executard atividades de acompanhamento e apoio aos alunos durante o transporte escolar,
atuando no interior dos veiculos destinados ao transporte de estudantes, auxiliando no
embarque, desembarque, organizacao e seguranca dos usuarios durante o trajeto, bem como
na observancia das normas de conduta e seguranc¢a, sem conducédo do veiculo, sem exigéncia
de habilitacdo para direcdo, sem atuacédo pedagodgica e sem estabelecimento de vinculo de
subordinacéo direta com a Administracéo Publica, observadas as disposi¢cdes da Convencao
Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria profissional do transporte escolar.

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001784/2025

DATA DE REGISTRO NO MTE: 10/08/2023

NUMERO DA SOLICITACAO: MR042960/2023

NUMERO DO PROCESSO: 13041.110318/2023-68
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DATA DO PROTOCOLO: 10/08/2023

3.2.5 Servicos de Limpeza e Conservacgéao
3.2.5.1 Limpeza e Conservacao

Execucdo de servigcos continuos de limpeza, conservacao e higienizacdo dos ambientes
internos e externos das unidades atendidas pela Secretaria Municipal de Educagao, com vistas
a manutencéao das condi¢cdes adequadas de higiene, salubridade e conservacao dos espacos.
Os servicos possuem natureza operacional e acessoria, ndo se confundindo com atividades

pedagdgicas ou finalisticas da Administracao Publica.

A execucdo das atividades observard as disposicdes da Convencdo Coletiva de
Trabalho aplicavel a categoria profissional, vigente na localidade da prestacédo dos servigos,
bem como as normas de saude, seguranca e medicina do trabalho, cabendo a empresa
contratada a gestédo integral da méo de obra
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ001760/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 14/07/2025
NUMERO DA SOLICITACAO: MR033917/2025
NUMERO DO PROCESSO: 13041.208911/2025-13
DATA DO PROTOCOLO: 27/06/2016

3.2.5.2 Auxiliar de Servicos Gerais (ASG)

Executard atividades de limpeza, higienizacdo, conservacao e organizacdo dos ambientes
internos e externos das unidades educacionais e administrativas, incluindo salas, corredores,
sanitarios, areas comuns e demais dependéncias, bem como o manejo adequado de residuos,
observadas as normas de higiene, seguranca e uso correto de equipamentos e produtos, sem
subordinagéo direta a Administracao Publica.

v' Compativel com o Nivel 1 — Letra A

3.2.6 Servicos de Apoio Técnico Operacional
NUMERO DE REGISTRO NO MTE; RJ002547/2025
DATA DE REGISTRO NO MTE: 12/09/2025
NUMERO DA SOLICITACAO: MR053190/2025
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NUMERO DO PROCESSO: 47979.232764/2025-35
DATA DO PROTOCOLO: 09/09/2025

3.2.6.1 Consideracdes Gerais — Apoio Técnico Operacional

As funcgdes integrantes deste bloco destinam-se a execucdo de atividades operacionais de
apoio técnico, de natureza acessoOria e complementar, voltadas a conservagédo funcional
cotidiana das unidades educacionais, sem caracterizacdo de servicos de manutencao predial
formal, pequenos reparos estruturais, obras, reformas ou intervencdes permanentes, 0s quais

sao objeto de contratacdo especifica em vigor.

As atividades limitar-se-ao a intervencgdes simples, rotineiras e nao estruturais, sendo vedada
a execucao de servicos que demandem projeto técnico, ART/RRT, licenciamento, ampliacéao
de instalacdes ou alteracéo da estrutura fisica das edificacdes.

A execucdo observara a Convencéo Coletiva de Trabalho aplicavel a categoria profissional
correspondente, vigente a época da prestacdo dos servicos, cabendo exclusivamente a

empresa contratada a gestdo da méo de obra.

3.2.6.2 Eletricista

Executara atividades de apoio técnico operacional em instalacdes elétricas existentes, restritas
a substituicdo e ajuste de componentes simples, tais como lampadas, reatores, tomadas,
interruptores e disjuntores, bem como a verificacao de funcionamento de pontos elétricos, sem
execucao de novas instalacoes, sem ampliacdo de circuitos, sem intervencgdes estruturais e
sem caracterizacdo de servicos de manutencdo predial formal, observadas as normas de
seguranca aplicaveis.

v Compativel com os profissionais do grupo-1

3.2.6.3 Bombeiro Hidraulico

Bombeiro Hidraulico: Executara atividades de apoio técnico operacional em instalacdes
hidraulicas aparentes, limitadas a ajustes, substituicbes e corre¢bes simples em torneiras,
valvulas, sifoes, registros e vasos sanitarios, sem execuc¢ao de obras, sem ampliacédo de redes,
sem alteracOes estruturais e sem caracterizacdo de servicos de manutencéo predial formal,

observadas as normas técnicas e de seguranca.
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v' Compativel com os profissionais do grupo-1

3.2.6.4 Marceneiro

Executard atividades de apoio técnico operacional em mobiliario e elementos de madeira
existentes, consistentes em ajustes, regulagens, reaperto, substituicbes pontuais e
conservacao funcional de portas, armarios, mesas, cadeiras e similares, sem fabricacdo de
novos moveis, sem intervencdes estruturais e sem caracterizacado de servicos de manutencao
predial formal.

v Compativel com os profissionais do grupo—1

3.2.6.5 Pedreiro

Executard servicos de manutencdo predial corretiva e preventiva de baixa complexidade,
compreendendo reparos simples em alvenaria, revestimentos, pisos, calgcadas, muros e
estruturas similares, bem como apoio as equipes de manutencdo, vedada a execucao de
obras, reformas estruturais, ampliacdes ou intervencdes de grande porte, as quais sdo objeto
de contratacao especifica.

v Compativel com os profissionais do grupo-2

3.2.6.6 Servente

Atuardo em carater operacional e de apoio, executando atividades de auxilio as rotinas de
conservagao, manutencao simples e organizacédo dos ambientes, incluindo preparo, transporte
e organizacdo de materiais, apoio as equipes técnicas em atividades de baixa complexidade
e execucdo de servicos gerais compativeis com a funcdo, vedada a execucdo de obras,
reformas estruturais, ampliagdes ou servi¢os caracterizados como manutencéo predial formal,
0S quais sao objeto de contratacao especifica vigente.

v' Compativel com os profissionais da categoria- RJ002547/2025

3.3 Estimativa de pessoal
A estimativa de pessoal apresentada a seguir foi elaborada com base em analise consolidada
das necessidades da Secretaria Municipal de Educac¢ao, considerando a natureza continua

dos servicos, a abrangéncia da Rede Municipal de Ensino, as especificidades operacionais
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das atividades contratadas, bem como o histérico de contratos similares anteriormente
executados, inclusive contratacbes emergenciais, e a experiéncia administrativa acumulada

na gestao desses servicos.

Os quantitativos indicados constituem estimativa méaxima referencial, destinada
exclusivamente ao planejamento da contratacédo e a definicdo dos limites da Ata de Registro
de Precos, ndo implicando obrigatoriedade de contratacéo integral, tampouco configurando
dimensionamento fixo por unidade escolar, tendo em vista a variabilidade da demanda, que

podera sofrer alteragdes ao longo da vigéncia da contratacdo, para mais ou para menos.

A efetiva alocacdo de profissionais ocorrerd de forma gradual e sob demanda, mediante
emissdo de Ordens de Servico especificas, observadas as necessidades reais da
Administracdo, o interesse publico, a disponibilidade orcamentaria e os limites legais
aplicaveis, ndo gerando direito subjetivo a alocacdo minima, continua ou permanente de

postos de trabalho.

A memodria de célculo que fundamenta a estimativa dos quantitativos encontra-se registrada
no Estudo Técnico Preliminar — ETP, que integra o processo administrativo da contratacao,
assegurando a rastreabilidade do planejamento, sem prejuizo da flexibilidade necesséaria a

adequada gestdo dos servicos continuados no ambito do Sistema de Registro de Precos.

Mao de obra a ser contratada

Funcao Quantitativo
Nutricionista 15

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 168

Auxiliar de Secretaria 40

Inspetor 65

Vigia 10
Cuidador 50
Intérprete de Libras 3
Cozinheiro 376

RUA TERESA, n° 1515 — SOBRE LOJA — ALTO DA SERRA — PETROPOLIS — RJ — CEP: 25635-530

37



ity PROC. N2 12854/2025

' 5 FLS. N2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS

SECRETARIA DE ADI\/~|INISTRAC}AO E DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Monitor de Transporte Escolar 44
Motorista — Categoria B (veiculos 5
leves)
Motorista — Categoria D (veiculos 45
pesados)
ASG — Auxiliar de Servicos Gerais 306
Eletricista 2
Bombeiro Hidraulico 2
Marceneiro 1
Pedreiro 1
Servente 12
TOTAL ESTIMADO 1145

Os (quantitativos acima representam estimativa méaxima de profissionais, néo
caracterizando vinculo funcional, direito subjetivo a contratacdo integral, nem
obrigacédo de manutencdo permanente, devendo a execucgao ocorrer conforme a efetiva

necessidade da Administracéo.

3.4 Da garantia da proposta

3.4.1 Nos termos do artigo 58 da Lei n° 14.133/2021, ser& exigida dos licitantes a prestacao
de garantia de proposta como requisito de participacdo no certame, no valor correspondente
a 1% (um por cento) do valor.

3.4.2 A garantia de proposta devera ser prestada por meio de uma das seguintes modalidades:
3.4.2.1 Caugéao em dinheiro;

3.4.2.2 Seguro - garantia;

3.4.1.3 Fianca bancéria.

3.4.3 A comprovacao da prestacdo da garantia devera ser entregue junto a habilitacao,
devendo o licitante apresentar documento comprobatério de sua efetivacdo no sistema
eletroénico.

3.4.4 O inicio da vigéncia da Garantia da Proposta devera ser até a data de abertura do
certame, ndo podendo sua validade ser inferior a 90 (noventa) dias. O ndo atendimento a essa

condicado ensejara a desclassificacao da licitante.
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3.4.5 Garantia sera devolvida aos licitantes do prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da
assinatura do contrato da data em que for declarada fracassada a licitagao.
3.4.6 Informamos que, conforme as diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia, a
garantia na modalidade de caucdo em dinheiro somente sera aceita no dia da realizacdo do
certame licitatorio, conforme item 3.4.3, ndo sendo admitido o seu recebimento em data
anterior ou posterior ao referido evento. Tal exigéncia visa assegurar a isonomia entre 0s
licitantes e o cumprimento dos prazos definidos para apresentacdo dos documentos de
habilitacdo, conforme disposto no referido Termo de Referéncia.
JUSTIFICATIVA: A exigéncia de garantia de proposta no presente certame fundamenta-se
na relevancia e na complexidade do objeto da contratacdo, que envolve a prestacédo de
servicos continuados de apoio administrativo, operacional e técnico as unidades escolares
da rede municipal de ensino, com elevado quantitativo de postos de trabalho e impacto direto
no funcionamento das atividades educacionais.
Considerando o vulto da contratacdo e a necessidade de assegurar a continuidade dos
servicos essenciais prestados a rede municipal de ensino, mostra-se necessaria a adocéo de
mecanismos que garantam a seriedade das propostas apresentadas e o comprometimento
dos licitantes com as condi¢des ofertadas durante o procedimento licitatorio.
Nesse contexto, a exigéncia de garantia de proposta encontra respaldo no art. 58 da Lei n°
14.133/2021, que autoriza a Administracdo Publica a exigir dos licitantes a prestacdo de
garantia como condicéo de participacao no certame, com o objetivo de resguardar o interesse
publico e mitigar riscos de desisténcia injustificada, apresentacdo de propostas inexequiveis
ou abandono do certame pelo licitante classificado.
A adocédo dessa medida mostra-se especialmente pertinente diante das caracteristicas da
presente contratacéo, que envolve elevado valor estimado, grande quantidade de profissionais
envolvidos na execucdo dos servicos e a necessidade de inicio tempestivo da prestacao
contratual para assegurar a continuidade das atividades nas unidades escolares.
Dessa forma, a exigéncia da garantia de proposta busca conferir maior seguranca juridica ao
procedimento licitatério, reforcar o compromisso dos licitantes com as propostas apresentadas
e reduzir riscos de frustracdo do certame ou atraso na contratagao de servigcos essenciais ao

funcionamento da rede municipal de ensino.

4. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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4.1 Sao obrigacdes da Contratada:

4.1.1 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante, decorrente de sua
culpa ou dolo na execucéo do contrato.

4.1.2 Arcar com tributos, encargos sociais financeiros e trabalhistas, taxas, e quaisquer outros
Onus que porventura possam recair sobre o a execugao do servico.

4.1.3 Prover o pessoal necessério para garantir a execucdo do objeto, nos regimes
contratados, sem interrupcao.

4.1.4 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa sobre todos os
assuntos de interesse da Contratante, que tomar conhecimento em razdo da execucéo do
objeto do contrato, devendo orientar seus empregados a guardar inteiro sigilo das informacdes
e/ou conhecimento.

4.1.5 Planejar, desenvolver, implantar, executar e manter os objetos deste Termo de
Referéncia de acordo com os niveis de servi¢o estabelecidos.

4.1.6 N&ao transferir a outrem, caucionar ou utilizar o objeto contratado para qualquer outra
operacao financeira, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da contratante, sob
pena de incorrer nas sangdes previstas na Lei n°® 14.133/2021.

4.1.7 Garantir acesso, a qualquer tempo, da fiscalizacédo da Secretaria de Educacéo ao servico
em questao.

4.1.8 Todas as informac¢des manuseadas durante o Contrato sdo de uso exclusivo e restrito
da Secretaria Municipal de Educacéo. A contratada devera assumir compromisso de manter
sigilo, bem como néo fazer uso indevido de qualquer configuracdo do ambiente e informacdes
prestadas por funcionarios da Contratante e quaisquer outras informacdes pertencentes a
contratante.

4.1.9 A empresa contratada devera respeitar todas as normas de seguranca do trabalho
imposta pela legislacdo em vigor para a perfeita execucao de seus servicos.

4.1.10. A empresa contratada devera, em nome da contratante, sem Onus para a
mesma, providenciar todas as licencas legais e obrigatérias para a execucao dos servigos aqui
descritos.

4.1.11Todas as despesas referentes a execugcdo dos servicos aqui propostos deverdo estar
obrigatoriamente inclusas no valor total do contrato.

4.1.12. Todos os impostos e taxas deverdo estar inclusos no valor total da proposta.

4.1.13. A responsabilidade pelo fornecimento de uniforme recai sobre o contratado.
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4.2 Gestao Integral da M&o de Obra

a) Assumir, com exclusividade, a gestdo administrativa, trabalhista, previdenciaria, fiscal e
operacional dos empregados vinculados a execucdo do contrato, incluindo recrutamento,
selecdo, contratacdo, supervisdo, substituicdo, pagamento de salérios, beneficios, encargos
legais e convencionais, bem como a observancia integral da legislacao trabalhista (CLT) e das
Convencdes Coletivas de Trabalho aplicaveis a cada funcao;

b) Assegurar que todos os profissionais alocados na execucao do contrato possuam formacao,
capacitacao técnica, habilitacdo legal e experiéncia compativeis com as atribui¢cdes da funcao
exercida, observadas as exigéncias previstas na legislacdo vigente, nas Normas
Regulamentadoras aplicaveis, nas Convencdes Coletivas de Trabalho e neste Termo de

Referéncia.

Paragrafo Unico. Para as fun¢des que demandem habilitac&o legal especifica ou capacitacéo
técnica regulamentada, tais como motoristas, eletricistas, bombeiros hidraulicos e atividades
correlatas, a CONTRATADA devera assegurar que os profissionais atendam integralmente
aos requisitos legais para o exercicio da atividade, incluindo habilitacdo vélida, capacitacéao
exigida por lei e aptiddo técnica compativel, responsabilizando-se pela imediata substituicdo
daqueles que nado atendam a tais requisitos, sempre que constatada irregularidade pela

fiscalizacdo do contrato.

c) Reconhecer que ndo havera, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio, subordinacao
direta ou responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica em relacao aos

empregados da Contratada.

4.3 Responsabilidade Téecnica e Operacional

a) Designar preposto formalmente indicado, nos termos do art. 117 da Lei n° 14.133/2021,
com poderes suficientes para representar a Contratada junto a Administragdo, atuar como
interlocutor com a fiscalizagdo e adotar providéncias necessarias ao fiel cumprimento do
contrato; Devera manter preposto da empresa no local da execucao do objeto durante todo o
periodo de execucédo do objeto licitado.
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b) A Contratante poder& recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencgéo
do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da

atividade.

c) Assegurar a adequada supervisdo técnica e operacional dos servi¢os, responsabilizando-
se pela conduta profissional, eficiéncia e desempenho dos empregados alocados;

d) Atender prontamente as determinacfes formais da fiscalizacdo do contrato, sem que tal
atuacao configure subordinacao hierarquica ou vinculo empregaticio entre a Administracéo e

os empregados da Contratada.

4.4 Saude, Seguranca do Trabalho e Identificacéo

a) Cumprir integralmente as normas de saude, higiene e seguranca do trabalho, observando
as Normas Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do Trabalho, fornecendo, quando
aplicavel, Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs adequados as atividades

desenvolvidas;

b) Exigir o uso de uniformes padronizados e identificacdo funcional visivel pelos empregados

durante a execuc¢ao dos servigos, sempre que a natureza da atividade assim o exigir.

4.5 Regularidade Juridica, Fiscal e Trabalhista

a) Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condicbes de habilitacdo juridica, fiscal,
trabalhista, previdenciaria e relativa ao FGTS exigidas no procedimento licitatério,
responsabilizando-se integralmente por eventuais encargos, multas ou passivos decorrentes

do descumprimento dessas obrigacoes;

b) Apresentar a Administracdo, sempre que exigido, a documentacdo comprobatéria da
regularidade necesséaria ao acompanhamento, fiscalizacdo e a liberagdo dos pagamentos, nos

termos definidos neste Termo de Referéncia e no edital.

4.6 Observancia dos Principios da Administracao Publica

a) Assegurar que as acdes de seus empregados e prepostos, no ambito da execucgéo

RUA TERESA, n° 1515 — SOBRE LOJA — ALTO DA SERRA — PETROPOLIS — RJ — CEP: 25635-530

42



PROC. N© 12854/2025
T, FLS. N2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS

SECRETARIA DE ADI\/~|INISTRAC}AO E DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

contratual, observem os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e interesse publico, nos termos do art. 5° da Lei n° 14.133/2021.

Os profissionais alocados deverdo possuir perfil compativel com as funcdes exercidas,
observando os requisitos de qualificacdo, aptidao técnica, regularidade trabalhista,
condicfOes de saude e seguranca do trabalho, bem como conduta ética, assiduidade e
postura compativeis com o ambiente escolar e institucional, conforme previsto neste
Termo de Referéncia.

5. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1 Forma de Execucéo

Os servicos serdo executados de forma indireta, por empresa especializada, em regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme definido neste Termo de Referéncia,
observadas a legislacdo vigente, as Convencdes Coletivas de Trabalho aplicaveis e as
condi¢Oes estabelecidas no edital e no contrato.

A execucdo ocorrerd sob demanda, mediante emissdo de Ordens de Servico, especialmente
no ambito do Sistema de Registro de Precos, respeitados os quantitativos estimados, os limites
legais e a disponibilidade orcamentaria, ndo implicando obrigac&o de contratacdo integral dos

guantitativos previstos.

5.2 Organizacao Operacional dos Servicos

Compete a CONTRATADA organizar e gerir a execucao operacional dos servicos, incluindo a
definicdo de escalas de trabalho, jornadas, turnos, revezamentos e substituicbes, em
conformidade com a legislagédo trabalhista vigente e com as Convengdes Coletivas de
Trabalho aplicaveis, assegurando a cobertura adequada das demandas e a regularidade da
prestacdo dos servigos.

As atividades objeto deste Termo de Referéncia serdo executadas, como regra geral, em
consonancia com o funcionamento regular da Secretaria Municipal de Educacao, que ocorre
de segunda a sexta-feira, ressalvadas as unidades que possuam horarios diferenciados de
funcionamento, conforme suas especificidades operacionais, sem prejuizo da continuidade

dos servicos essenciais.

5.3 Do Regime de Jornada, das Relagbes de Trabalho e da Hora Extra
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No que se refere as relacdes de emprego envolvidas na execucdo do contrato, serdo
observadas as disposi¢des da Consolidacao das Leis do Trabalho —CLT, da Lei n®6.019/1974,
no que couber a prestacdo de servicos a terceiros, bem como as Convencdes Coletivas de
Trabalho vigentes no local da prestacdo dos servigos, pertinentes as categorias profissionais
abrangidas, cabendo exclusivamente a CONTRATADA assegurar o cumprimento integral das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e sociais.

A organizacdo das jornadas, escalas, turnos, intervalos e repousos observara a
legislacao trabalhista vigente e as Convencdes Coletivas de Trabalho aplicaveis, competindo
exclusivamente a CONTRATADA a gestdo da forca de trabalho, de modo a atender as
necessidades do servico.

A realizacdo de horas extraordinarias, quando admitida pela legislacdo e pela

Convencao Coletiva correspondente, somente podera ocorrer em situacdes excepcionais,
devidamente justificadas e formalmente demandadas pela Administragcdo, nao sendo
reconhecidas, para fins de medicéo, faturamento ou pagamento, horas extras realizadas por
iniciativa exclusiva da CONTRATADA ou de seus empregados.

Eventuais custos decorrentes da realizacdo de horas extraordinarias sem prévia
demanda formal da Administracdo serdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA, nao

ensejando pagamento adicional, repactuacao ou reequilibrio econdmico-financeiro.

5.4 Substituicdo de Profissionais e Continuidade dos Servi¢cos

A CONTRATADA devera promover a substituicdo de profissionais ausentes, afastados ou
que ndo atendam as exigéncias contratuais, em prazo compativel com a natureza e a
criticidade da funcéo, de modo a ndo comprometer a execucao dos servigos. A substituicao
devera ser feita no prazo de até 3h.

A prestacao dos servicos devera ocorrer de forma continua, regular e eficiente, sendo
vedada a interrupgdo injustificada, competindo a CONTRATADA adotar as medidas
necessarias para garantir a continuidade, inclusive por meio de reserva técnica de pessoal,
guando aplicavel.

A demora injustificada na substituicdo de profissionais, quando resultar em prejuizo a
continuidade, a regularidade ou a qualidade dos servi¢os, caracterizara falha na execucao
contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicacdo das penalidades previstas neste Termo

de Referéncia e no contrato, sem prejuizo das demais medidas administrativas cabiveis.
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5.5 Utilizac&o de Bens, Instalagfes e Veiculos da Contratante
Quando necessario a execucédo do objeto, a CONTRATANTE podera disponibilizar bens,

instalacbes ou veiculos proprios, cabendo a CONTRATADA a responsabilidade pela
adequada utilizagéo, conservacédo e conducéo, bem como pela conduta e habilitacdo dos
profissionais por ela designados, sendo vedado o uso para fins diversos do objeto contratual.

A CONTRATADA respondera por quaisquer danos causados ao patrimoénio publico ou
a terceiros, inclusive multas, indenizacdes e demais prejuizos decorrentes da utilizacdo dos
bens, obrigando-se ao ressarcimento integral da Administracdo, facultada a retencdo de
valores devidos para recomposicdo do dano, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e do exercicio do direito de regresso, nos termos da Lei n°
14.133/2021, do art. 927 do Caodigo Civil e do art. 37, 8§ 6°, da Constituicdo Federal.

A disponibilizacdo de bens pela CONTRATANTE n&o implica subordinacdo direta,
cesséo de méo de obra ou transferéncia de responsabilidade pela gestdo dos empregados da
CONTRATADA.

5.6 Vedacéo a Subordinacéao Direta

A execucdo dos servicos sera acompanhada pela fiscalizacdo designada pela
CONTRATANTE, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, sem ingeréncia na gestdao da méo de
obra da CONTRATADA.

As orientacgdes relativas a execucao dos servi¢os deverdo ser formalizadas por meio do
preposto da CONTRATADA, ndo se estabelecendo, em qualquer hip6tese, vinculo
empregaticio ou relacdo de subordinacédo direta entre os empregados da CONTRATADA e a

Administracdo Publica.

6. DA MEDICAO, FATURAMENTO E PAGAMENTO
6.1 Medicdo dos Servicos

A medicdo dos servicos sera realizada mensalmente, com base na execucao efetiva
dos servigos, considerando os quantitativos demandados por meio de Ordens de Servigo e a
comprovacao da regular prestacdo dos servi¢os, conforme os critérios definidos neste Termo
de Referéncia e no contrato.

A medicdo devera ser atestada pela fiscalizagdo do contrato, designada pela
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Administracdo, que verificara a conformidade da execug¢do com as condi¢fes contratuais, sem

prejuizo das demais verificacdes administrativas cabiveis.

6.2 Critérios de medicdo e pagamento
* Critérios para Medicao

A avaliacdo da execucdo do objeto para afericdo da qualidade da prestacdo dos
servicos sera feita pela fiscalizacao.

Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢fes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

N&o produzir os resultados acordados;

Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢éo do servico,
ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A afericdo da execucao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes
critérios:

Atendimento aos padrdes de qualidade exigidos neste Termo de Referéncia e demais
anexos ao Edital, bem como o atendimento as quantidades de servicos executados.

* Critérios para liquidacao

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez
dias Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 7°, §2° da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacfes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgao contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e)o valor a pagar; e
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f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagcédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem
onus a contratante;

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos
oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao

das condicfGes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).
Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

N&do havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal
qguanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo
junto ao SICAF.

* Prazo de pagamento
O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da

finalizagcdo da liquidacdo da despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucao
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Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacao, utilizando-se a referéncia de precos.

* Forma de pagamento

O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicado pelo contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéaria para pagamento.

Quando do pagamento, serd efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacédo
aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagédo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o0 pagamento ficara condicionado a
apresentacao de comprovacgéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Para fins de medicdo e acompanhamento da execucao contratual, a CONTRATADA
devera apresentar, mensalmente ou quando solicitado pela fiscalizacdo, a documentacao
pertinente, incluindo, quando aplicavel:

a) Relacao atualizada dos profissionais alocados na execucéo do contrato;

b) Comprovacédo da regularidade trabalhista, previdenciaria, fiscal e relativa ao FGTS, nos
termos da legislacao vigente;

c) Comprovantes de pagamento de salarios, encargos sociais e beneficios legais e
convencionais, conforme a CLT e as Convencdes Coletivas de Trabalho aplicaveis;

d) Demais documentos necessarios a verificagdo da correta execucao dos servigos, conforme

definidos neste Termo de Referéncia, no Edital, e no contrato.

6.3 Faturamento

O faturamento deverd ser realizado mensalmente, apds o ateste da medicdo pela
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fiscalizagcdo do contrato, mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura correspondente aos
servicos efetivamente prestados no periodo.

O valor a ser faturado devera observar estritamente a planilha de custos e formacéao
de precos aprovada, sendo vedada a cobranca de servicos ndo executados ou executados em

desconformidade com o contrato.

6.4 Condicdes para Liberacdo do Pagamento

O pagamento somente sera efetuado apos:
| — O ateste da execucéao dos servicos pela fiscalizagdo do contrato;
Il — A comprovacdo da regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e relativa ao FGTS,
conforme exigido neste Termo de Referéncia e no edital;
Il — a verificagdo da conformidade da nota fiscal/fatura com os valores contratados e com a
medicdo aprovada.
6.5 Forma e Prazo de Pagamento

O pagamento serd efetuado no prazo estabelecido no contrato, contado a partir da
data do ateste da nota fiscal/fatura, mediante crédito em conta bancaria indicada pela

CONTRATADA, observadas as normas financeiras e orcamentarias aplicaveis.

7. DAS OBRIGAQ()ES DA CONTRATANTE

Compete a CONTRATANTE, sem prejuizo de outras obrigacdes previstas neste
Termo de Referéncia e no instrumento contratual:
| — Disponibilizar a CONTRATADA as informa¢fes necessarias a adequada execucao dos
servicos, incluindo locais de prestacao, horarios de funcionamento das unidades e demandas
institucionais, respeitados os limites estabelecidos neste Termo de Referéncia;
Il — Disponibilizar, quando aplicavel, bens, instalacdes ou veiculos proprios necessarios a
execucao dos servicos, observadas as condi¢cdes previstas neste Termo de Referéncia, sem
que tal disponibilizagcdo impligue subordinacdo direta, cessdo de mao de obra ou
responsabilidade pela gestdo dos empregados da CONTRATADA,
[l — Designar formalmente fiscal e, quando cabivel, gestor do contrato, nos termos da Lei n°
14.133/2021, para acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢ao contratual;
IV — Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, verificando o cumprimento das

condic¢des contratuais, sem ingeréncia na gestdo da méo de obra da CONTRATADA. Exercer
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o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servi¢os, anotando em registro proprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

V. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

VI. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

VII. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao Usuario;

b) N&o promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagéo
a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

c) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

VIII — Atestar a execucao dos servicos para fins de medicdo, faturamento e pagamento,
guando verificada a conformidade com o contrato;

IX — Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos e condicdes estabelecidos
no contrato, apds o regular ateste da execu¢do e o cumprimento das exigéncias documentais
previstas;

X — Fiscalizar mensalmente, a depender da modalidade constitutiva da contratada e da
natureza do vinculo com os profissionais, por amostragem, o cumprimento das obrigacGes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

XI — Fiscalizar o recolhimento das contribuicdes previdenciarias e do FGTS dos empregados
que efetivamente participem da execucao dos servi¢os contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

XIlI — Fiscalizar o pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

RUA TERESA, n° 1515 — SOBRE LOJA — ALTO DA SERRA — PETROPOLIS — RJ — CEP: 25635-530

50



ity PROC. N2 12854/2025

' F FLS. N2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS

SECRETARIA DE ADI\/~|INISTRAC}AO E DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

8. DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

8.1 Fiscalizag&o da Execucgao Contratual

A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por fiscal(is) formalmente
designado(s) pela Administracdo, nos termos dos arts. 117 e 118 da Lei n°® 14.133/2021, a
quem competird verificar o cumprimento das obrigacdes contratuais, a conformidade da
execucdo dos servicos e a observancia das condi¢cdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no edital e no contrato.

A atuacdo da fiscalizacao limitar-se-4 a verificacdo da regular execucdo do objeto,
vedada qualquer ingeréncia na gestdo da mao de obra da CONTRATADA, nédo se
estabelecendo, em qualquer hipo6tese, vinculo empregaticio ou relacdo de subordinagéo direta
entre os empregados da CONTRATADA e a Administracdo Publica.

8.2 Atribuicdes da Fiscalizacéo

Compete a fiscalizacdo do contrato, entre outras atribuicdes:

| — A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por fiscais designados pela
contratante ou pelos respectivos substitutos de acordo com o estipulado na Lei n°® 14.133, de
2021, art. 117, caput.

Acompanhar e registrar a execucao dos servicos, inclusive quanto a assiduidade, regularidade
e qualidade da prestacéo;

Il — Atestar a execucgao dos servicos para fins de medicéo, faturamento e pagamento, quando
constatada a conformidade contratual;

Il — A fiscalizacdo anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81° e
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I);

IV — comunicar formalmente a CONTRATADAS eventuais falhas, irregularidades ou
inconformidades verificadas na execucao dos servi¢os. ldentificada qualquer inexatiddo ou
irregularidade, A fiscalizacdo emitira notificacdes para a correcdo da execucao do contrato,
determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

V — Solicitar a adogdo de medidas corretivas necessarias ao fiel cumprimento do contrato,
respeitados os limites contratuais e legais;

VI — A fiscalizacdo verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,

acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
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apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 1l, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

VII — Encaminhar a autoridade competente as ocorréncias que extrapolem sua competéncia
ou que demandem providéncias administrativas adicionais.

VIII — A fiscalizacao informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
deciséo ou adoc¢éo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

8.3 Gestéo do Contrato

A gestdo do contrato cabera a servidor ou comissao designada pela Administragéo,
responsavel pelo acompanhamento administrativo da execucédo contratual, pela adocao de
providéncias relativas a alteracdes, prorrogacdes, reajustes, repactuacdes, aplicacdo de
penalidades e demais atos de gestdo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

A gestédo e a fiscalizacdo do contrato atuardo de forma integrada, respeitadas as
atribuices especificas de cada funcao, visando assegurar a adequada execucédo do objeto, a
observancia do interesse publico e a conformidade legal da contratac&o.

O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacBes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pela fiscalizacdo, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, II).

O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagcdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IlI).

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacéo realizada pela
fiscalizacdo quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mencao

ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
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e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela
comisséo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacbes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administrag&o. (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagédo e gestdo nos termos do contrato.

9. DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, bem como
a inexecucao total ou parcial do objeto contratual, ensejarda a aplicacdo das sancdes
administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo das demais responsabilidades legais cabiveis.

9.1 Sangdes Administrativas

Comete infragcdo administrativa, nos termos do Art. 55 da Lei Federal n°® 14.133, de
2021, o contratado que:

Dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

Dar causa a inexecucéo total do contrato;

Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

N&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo

justificado;
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Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitagcdo ou a execugao do contrato;

Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de
2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas, sempre
gue nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133,
de 2021);

Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°®
14.133, de 2021).

Multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Gtil sobre o valor do Contrato ou saldo
nao atendido do Contrato;

Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo ndo atendido
do Contrato, conforme o caso e respectivamente, nas hipoteses de inadimplemento total ou
parcial da obrigacao, inclusive nos casos de extingéo por culpa da CONTRATADA,

A aplicacdo das sanc¢des previstas observara os seguintes parametros:

0,5% (cinco décimos por cento) até 1% (um por cento) por dia util sobre o valor da
parcela em atraso do Contrato, em caso de atraso no fornecimento, a titulo de multa moratoria,
limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias uteis. Apos o décimo quinto dia util e a critério da
Administracdo, no caso de fornecimento com atraso, podera ocorrer a ndo—aceitacdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida,
atraindo a aplicacdo da multa prevista na alinea “c”, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenca;

10% (dez por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela em atraso

do Contrato, em caso de atraso no fornecimento por periodo superior ao previsto no subitem
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anterior ou de inadimplemento parcial da obrigacdo assumida;

5% (cinco por cento) até 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato ou do saldo
nao atendido do Contrato, em caso de inadimplemento total da obrigacéo, inclusive nos casos
de extingéo por culpa da CONTRATADA,; e

0,5% (cinco décimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso na apresentacao
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacdo), observado o maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizarda 0 CONTRATANTE a
promover a rescisdo do Contrato.

As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si;

As sancfes somente serdo aplicadas apds o decurso do prazo para apresentacao de
defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
observadas as demais formalidades legais.

A aplicacdo das sancdes previstas neste termo nao exclui, em hipétese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°®
14.133, de 2021).

Todas as sanc¢des previstas neste termo poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);

Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacdo das sancOes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de
2021);

A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

As peculiaridades do caso concreto;

As circunstancias agravantes ou atenuantes;

RUA TERESA, n° 1515 — SOBRE LOJA — ALTO DA SERRA — PETROPOLIS — RJ — CEP: 25635-530

55



ity PROC. N2 12854/2025

' F FLS. N2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS

SECRETARIA DE ADI\/~|INISTRAC}AO E DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE LICITACOES, COMPRAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Os danos que dela provierem para o Contratante;

A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagBes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, seré&o apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste termo ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢fes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgado decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 0rgao

ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9.2 Aplicagao das Penalidades
A aplicacao das penalidades observara os principios da legalidade, proporcionalidade,

razoabilidade e motivacdo, sendo precedida de processo administrativo proprio, com garantia
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do contraditorio e da ampla defesa.
As sancdes aplicadas ndo afastam a obrigacdo da CONTRATADA de indenizar a
Administracdo por eventuais prejuizos causados, nem impedem a adocao de outras medidas

administrativas ou judiciais cabiveis.

9.3 Rescisé&o Contratual

Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual devera ser formalmente
motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
situacgoes:

Nao cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificacfes, de projetos ou de prazos;

Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execucao ou por autoridade superior;

Alteracéo social ou modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato;

Decretacéo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucéo da sociedade ou falecimento
do contratado;

Caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execuc¢ao do
contrato;

Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da
entidade contratante;

N&o cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

O contratado tera direito a extincdo do contrato nas seguintes hipoteses:

Suspenséao de execugéo do contrato, por ordem escrita da Administracdo, por prazo
superior a 3 (trés) meses;

Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias uteis, independentemente do
pagamento obrigatorio de indenizacdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas.

As hipoteses de extingao a que se referem os itens anteriores observaréo as seguintes

disposicoes:
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N&o serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbag¢do da ordem
interna ou de guerra, bem como quando decorrerem de ato ou fato que o contratado tenha
praticado, do qual tenha participado ou para o qual tenha contribuido;

Assegurardo ao contratado o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigagbes assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido o restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso Il do caput do art.
124 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A extincdo do contrato podera ser:

determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité
de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Administracao;

determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

O Secretaria Municipal de Educacdo de Petrépolis, na aplicacdo das penalidades,
levara em consideracéo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

Poderdo ser aplicadas a CONTRATADA, conforme a gravidade da infracdo, a
extensdo do dano causado, a reincidéncia e as circunstancias do caso concreto, as seguintes
sancdes, nos termos do art. 156 da Lei n® 14.133/2021.

10. VIGENCIA, PRORROGAGAO E REPACUTAGAO
10.1 Da Vigéncia

A vigéncia do contrato a ser celebrado tera prazo inicial de 12 (doze) meses, contados
a partir da data de sua assinatura ou da data de inicio da execucao dos servicos, conforme

definido no instrumento contratual.

10.2 Da Prorrogacéo

O contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite
maximo permitido para servicos continuos, nos termos do art. 107, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021, desde que:

| — Reste comprovada a vantajosidade da prorrogacéo para a Administracéo;
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Il — Haja interesse publico devidamente justificado;

[l — a CONTRATADA mantenha as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

IV — Sejam observadas as demais disposicfes legais e contratuais aplicaveis.

A eventual prorrogacao contratual ndo implicard alteracdo do objeto originalmente pactuado,
devendo ser formalizada por meio de termo aditivo, precedida da devida motivacao

administrativa.

10.3 Da Repactuacéo de Precgos

A repactuacdo dos valores contratados podera ser admitida, exclusivamente nos
contratos de prestacao de servicos continuos com dedicagcao exclusiva de mao de obra, com
vistas a adequacéao dos precos as variacdes efetivamente ocorridas nos custos que compdem
a planilha de custos e formacao de precos, especialmente aquelas decorrentes de alteracdes
nas Convencdes Coletivas de Trabalho aplicaveis as categorias profissionais abrangidas.

A repactuacdo ndo constitui direito automatico da CONTRATADA, devendo ser
formalmente solicitada, devidamente justificada e comprovada, mediante apresentacdo de
documentacdo idbnea, e sera analisada pela Administracdo quanto a sua legalidade,
razoabilidade e vantajosidade, nos termos da legislacéo vigente e das orientacfes dos 6rgaos
de controle.

A eventual repactuacado limitar-se-a a recomposicdo dos custos comprovadamente
impactados, vedada a aplicacdo de indices genéricos de inflacdo ou reajuste automatico,
devendo ser preservada a equacéo econdmico-financeira originalmente pactuada.

A repactuacdo, quando cabivel, somente produzira efeitos financeiros a partir da data
do protocolo do pedido devidamente instruido, vedada a retroatividade, e sera formalizada por

meio de termo aditivo, precedida da correspondente motivacdo administrativa.

11. DO REAJUSTE

Os contratos administrativos poderédo ser alterados, com as devidas justificativas,
para restabelecer o reajuste contratual.

Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s
precos iniciais serédo reajustados, mediante a aplicacéo, pelo contratante, do indice IGP-M

(indice Geral de Precos — Mercado), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas
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apos a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seréa
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Secretaria
Municipal de Educacdo pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferencga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utlizado, serda adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo

indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12. DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E QUALIFICAGCAO TECNICA

N&o serda admitida a participacdo de cooperativas, associacdes, organizacfes sociais,
organizacdes da sociedade civil e demais instituicdes sem fins lucrativos, empresas reunidas
em consorcio, visto a possibilidade de riscos da domina¢éo do mercado através de pactos de
eliminacdo de empresas concorrentes, causando resultados indesejaveis como, por exemplo,
reducdo do universo da disputa. Em suma, a cooperativa configurando a subordinacdo ou
empresas reunidas em consorcio poderia retratar uma competicdo desleal entre um
empreendedor menor. Tal restricdo tem como objetivo assegurar a isonomia de condi¢des
entre os participantes, promovendo ambiente de concorréncia justa, ético e transparente. Nao

sera admitida a subcontratacéo.

12.1 Disposigdes Gerais

Para fins de habilitacdo no procedimento licitatério, as licitantes deverdo apresentar
documentacdo comprobatéria de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificagdo econémico-financeira e qualificacdo técnica, nos termos dos arts. 62, 67, 69 e 70
da Lei n° 14.133/2021, observadas as exigéncias previstas neste Termo de Referéncia e no
edital.
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12.2 Habilitagdo Juridica, Fiscal e Trabalhista

| — Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

Il — Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, quando aplicavel,
pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto da licitacao;

Il — Certificado de Regularidade do FGTS (CRF/FGTS), emitido pela Caixa Econdmica
Federal,

IV — Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
emitida pela Justica do Trabalho, nos termos da legislacéo vigente;

V — Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional;

VI — Certiddo de Regularidade Fiscal Estadual, relativa aos tributos estaduais da sede ou
domicilio da licitante, quando aplicavel;

VIl — Para empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro, apresentacao conjunta da Certidao
de Regularidade Fiscal Estadual e da Certiddo da Divida Ativa Estadual, nos termos da
Resolucdo Conjunta PGE/SER n° 033/2004;

VIII — Certiddo de Regularidade Fiscal Municipal, relativa aos tributos municipais da sede ou
domicilio da licitante, abrangendo todos os tributos devidos;

IX — Consulta aos cadastros publicos de sancfes (CEIS e CNEP), podendo ser realizada pela
Administracdo, para verificacdo de eventual impedimento de licitar ou contratar, nos termos
dos arts. 155 e 156 da Lei n® 14.133/2021.

12.3 Qualificagdo Econémico-Financeira

| — Certidao negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo distribuidor da sede

da empresa, na forma do art. 69, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021;
Il —Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social ja exigivel,
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagcdo econdémico-financeira da
empresa, vedada sua substituicdo por balancetes ou balan¢os provisorios.

II.I Quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta,

poderdo ser atualizados por indices oficiais.

[1.2 No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacéao de

balanco de abertura.
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I1.3 A boa situacdo econémico-financeira da licitante sera demonstrada por meio da apuragao
dos seguintes indices contabeis:

Liquidez Geral (LG)

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo)

+(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

Solvéncia Geral (SG)

SG = Ativo Total

+(Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)

Liquidez Corrente (LC)

LC = Ativo Circulante

+Passivo Circulante
OBS. Sera considerada habilitada a licitante que apresentar resultado igual ou superior a 1,0
(um) em todos os indices acima indicados.
A licitante que apresentar resultado inferior a 1,0 (um) em qualquer dos indices referidos
poderd comprovar sua qualificacdo econdmico-financeira mediante apresentacdo de
patrimdnio liqguido minimo correspondente a 10% do valor estimado da contratacéo, conforme
autorizado pelo 84° do art. 69 da Lei n°® 14.133/2021.
O capital social minimo ou patrimdnio liquido exigido devera estar devidamente registrado na

Junta Comercial ou no érgdo competente.

12.4 Qualificacdo Técnica

I. Apresentar, no minimo, 01(um) atestado de capacidade técnica expedida por pessoa juridica
de direito publico ou privado, devidamente registrado(s) pelo conselho regional de
Administracdo (CRA) em nome da licitante que comprove a aptiddo para desempenho das
atividades desta licitagcdo, de forma satisfatdria, demostrando que a licitante gerencia ou
gerenciou servico de apoio operacional por no minimo 3 (trés) anos em ambiente escolar.

II. A licitante devera apresentar no minimo 1 (um) atestado de capacidade técnica expedida
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante que comprove aptidao
para desempenho das atividades dessa licitagdo, de forma satisfatoria com no minimo 50%
de cada funcéo que serdo necessarios para suprir a demanda prevista no edital.

[ll. Para comprovacao da experiéncia minima sera admitido o somatoério de atestados, desde

que esses tenham sido expedidos ap0s a execucdo dos respectivos contratos ou decorridos
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pelo menos, um ano do inicio de sua execucgao.

IV. O fornecedor disponibilizar4d todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos;

V — Os atestados deverdo conter, no minimo:

a) razao social, CNPJ e endereco da entidade emitente;

b) raz&o social e CNPJ da licitante;

c) descricdo dos servigos executados, periodo de execucao e quantitativos aproximados;

d) identificacdo e assinatura do responséavel legal pela emissao do atestado, com contato para

conferéncia pela Administracao.

13. DA INVERSAO DE FASE

A Lei n® 14.133/2021 adotou como regra o rito procedimental da licitacdo semelhante
ao fixado pela revogada Lei n° 10.520/2002, referente ao pregao. Logo, nos termos do art. 17,
0 processo de licitacdo observara, em sequéncia, as fases: | — preparatoria; Il — de divulgacao
do edital de licitacdo; Il — de apresentacéo de propostas e lances, quando for o caso; IV — de
julgamento; V — de habilitacdo; VI — recursal; VIl — de homologacao. Entretanto, a propria lei
permite que ocorra a inverséo de fases, desde que devidamente motivado. Nesse caso, a fase
de habilitacdo antecedera a fase de apresentacdo de propostas e lances. Apenas os licitantes
habilitados poderdo apresentar suas propostas e participar da etapa de lances.

Ressalta-se, ainda, que o § 1° do art. 17 estabelece que “a fase referida no inciso V
do caput deste artigo poderd, mediante ato motivado com explicitacdo dos beneficios
decorrentes, anteceder as fases referidas nos incisos lll e IV do caput deste artigo, desde que
expressamente previsto no edital de licitagdo.”

Dessa forma, evidencia-se que a inversao de fases encontra respaldo normativo claro
e direto, podendo ser adotada pela Administracdo sempre que demonstrados os beneficios
decorrentes, tais como maior celeridade, racionalizagcdo das etapas procedimentais e
otimizacdo dos recursos publicos.

A inversao de fases se trata de um mecanismo que pode ser usado para mitigar o risco
de fraudes ou mesmo o fracasso do processo licitatério. Com a adogéo do rito procedimental

fixado pela lei como regra, € possivel ocorrerem conluios entre licitantes para fraudar o carater
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competitivo da licitagdo, mediante a participacdo empresas “coelho”, por exemplo, quando
uma empresa, que nao tém condigbes de atender os requisitos da habilitagdo, “mergulham”
nos lances, propositalmente, de modo a atrair uma disputa artificial. Com isso, estando na
posicdo de melhor classificada, a empresa € inabilitada e da azo para que a segunda colocada
(com a qual firma um acordo) seja a vencedora do certame.

Para evitar este tipo de situacdo, que pode colocar a licitagdo em risco, e baseando-
se no art.17 da lei 14.133/2021 a presente licitacdo devera adotar o critério de inverséao de
fases, passando a fase de habilitacdo a anteceder a fase de apresentacdo de propostas e

lances e o julgamento.

14. DA RESCISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser rescindido, a qualquer tempo, nas hipéteses previstas nos arts. 137 a
139 da Lei n° 14.133/2021, mediante processo administrativo devidamente motivado,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

A rescisao podera ocorrer por iniciativa da Administracdo, da CONTRATADA ou por acordo
entre as partes, nas seguintes hipéteses, sem prejuizo de outras previstas em lei:

| — Inexecucéo total ou parcial do objeto contratual;

I — Descumprimento das clausulas contratuais, das especificagbes ou dos prazos
estabelecidos;

Il — razBes de interesse publico, devidamente justificadas;

IV — Ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados, que impecam a
continuidade da execucgéo contratual;

V — Faléncia, recuperacdo judicial, dissolugdo ou extingdo da CONTRATADA, quando
inviabilizar a execucédo do contrato.

A rescisdo contratual ndo prejudica a aplicacdo das penalidades cabiveis, nem afasta a
responsabilidade da CONTRATADA por eventuais prejuizos causados a Administracao.

Na hipétese de rescisdo, a Administracao adotara as medidas necessarias para assegurar a

continuidade dos servigos essenciais, na forma da legislacao vigente.

15. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos

orcamentérios consignados no orgcamento vigente, vinculados a Secretaria Municipal de
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Educacdo, observada a classificagdo orcamentaria propria, a categoria econdmica
correspondente e a disponibilidade financeira do ente publico, nos termos do art. 115 da Lei
n° 14.133/2021.

15.2. A indicacdo da dotacdo orcamentaria especifica e da respectiva fonte de recursos sera
realizada na Nota de Empenho, a ser emitida previamente a formalizacao de cada contratacéo
decorrente da Ata de Registro de Precos, conforme as Ordens de Servico expedidas e a efetiva
demanda da Administracao.

16. GARANTIA DE EXECUQAO CONTRATUAL

16.1 Motivagéo da Exigéncia

Considerando a natureza continuada dos servicos a serem contratados, bem como a
relevancia do objeto para o funcionamento das unidades da rede municipal de ensino,
entende-se necessaria a exigéncia de garantia de execucdo contratual, com o objetivo de
resguardar a Administracdo Publica quanto ao fiel cumprimento das obrigacdes assumidas
pela contratada.

A prestacao dos servigos envolve elevado quantitativo de postos de trabalho e impacto direto
na continuidade das atividades educacionais do Municipio, razdo pela qual se faz necessario
estabelecer mecanismos que assegurem maior seguranca juridica a contratacdo e minimizem
riscos de inadimplemento contratual.

Nesse contexto, a exigéncia de garantia contratual encontra fundamento no art. 96 da Lei n°
14.133/2021, que autoriza a Administracao a exigir garantia para assegurar a plena execucao
do contrato e a cobertura de eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento das
obrigagOes contratuais.

Dessa forma, a exigéncia da garantia de execuc¢ao contratual busca assegurar maior protecéo
ao interesse publico, garantindo recursos para eventual recomposicdo de prejuizos
decorrentes de inadimplemento contratual e contribuindo para a adequada execucdo dos
servigos contratados.

16.2 Valor da Garantia

A contratada deveré apresentar garantia de execugao contratual correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato, em conformidade com os limites estabelecidos na

legislacao vigente.
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16.3 Modalidades de Prestacdo da Garantia

A garantia de execucao contratual podera ser prestada em uma das seguintes modalidades:

| — caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;

Il — seguro-garantia;

[Il — fianga bancéria.

16.4 Prazo para Apresentacao

A garantia de execucao contratual devera ser apresentada pela contratada no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contados da assinatura do contrato, como condi¢cdo para inicio da
execucao contratual.

16.5 Liberacao da Garantia

A garantia sera liberada ou restituida apds a execucéao integral do contrato e a comprovacao
do cumprimento de todas as obriga¢des contratuais, incluindo aquelas de natureza trabalhista,
previdenciéria e fiscal, observadas as disposicdes legais aplicaveis.

16.6 Execucéo da Garantia

A garantia podera ser executada pela Administracdo, no todo ou em parte, nas seguintes
hipoteses:

| — descumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela contratada;

Il — aplicacdo de penalidades administrativas que resultem em prejuizo a Administracéo;

[l — necessidade de ressarcimento de danos causados a Administracdo ou a terceiros em
decorréncia da execuc¢ao do contrato;

IV — ndo cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias ou fiscais relacionadas a
execucgao contratual.

17. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

17.1. As partes obrigam-se a cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia, no edital e no contrato ou Ata de Registro de Precos dele decorrentes, em
estrita observancia a legislacdo vigente, especialmente a Lei Federal n°® 14.133/2021, aos
regulamentos municipais aplicaveis e aos principios da Administracao Publica, notadamente
os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico e
transparéncia, ficando a execucado contratual sujeita a fiscalizagdo pelos 6rgdos de controle

interno e externo competentes.
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17.2. Os casos omissos, as divergéncias de interpretacdo ou as situagdes nao previstas neste
Termo de Referéncia serdo solucionados pela Administracdo, a luz da legislagédo aplicavel e
dos principios da razoabilidade, motivacéo, proporcionalidade, ampla defesa e contraditério,

assegurado o devido processo legal.

17.3. O contrato ou a Ata de Registro de Precos decorrente deste Termo de Referéncia podera
ser alterado mediante termo aditivo, para adequacédo as necessidades da Administracdo ou
em razao de fatos supervenientes, desde que observadas as disposicdes legais vigentes, em
especial os arts. 124 a 137 da Lei n° 14.133/2021.

17.4. Este Termo de Referéncia, seus anexos e o edital que dele decorrer formam um
instrumento Unico e indissociavel, prevalecendo, em caso de divergéncia, a interpretacao

que melhor atenda ao interesse publico e a finalidade da contratacao.

Petrépolis, 17 de marco de 2026.

MARCIA BARBOSA BATISTA
CHEFE DO NUCLEO ADMINISTRATIVO
MAT: 25342-1
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ANEXO Il
QUADRO DEMONSTRATIVO DE VALORES

1 - DEMONSTRATIVO DOS ITENS, COM AS QUANTIDADES E VALORES MAXIMOS ACEITOS:

LOTE I
VALOR VALOR VALOR
~ UNITARIO TOTAL TOTAL
ITEM ESPECIFICACAO QUANT MENSAL MENSAL ANUAL
(R$) (R$) (R$)
1 AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO 168 977.224,08
INFANTIL
AUXILIAR DE
2 SECRETARIA 40 230.986,00
3 CUIDADOR 50 285.744,00
4 NUTRICIONISTA 15 174.598,50
5 INSPETOR 65 381.417,40
6 INTEPRETE DE LIBRAS 3 22.494,06
7 VIGIA 10 59.066,30
8 COZINHEIRO 376 2.228.206,08
9 MONITOR DE 44 253.112.64 7.055.445,34 | 84.665.344,11

TRANSPORTE ESCOLAR

MOTORISTA CATEGORIA

B (veiculos leves)

11 MOTQRISTA CATEGORIA 45 361.722,60
D (veiculos pesados)

AUXILIAR DE SERVICOS

=
o

5 36.241,35

12 GERAIS (ASG) 306 1.922.747,94
13 ELETRICISTA 2 18.190,62
14 BOMBEIRO HIDRAULICO 2 17.770,76
15 MARCENEIRO 1 7.540,38
16 PEDREIRO 1 8.527,64
17 | SERVENTE 12 69.855,00

OS VALORES UNITARIOS ACIMA SAO OS VALORES MAXIMOS A SEREM ACEITOS PARA
O CERTAME E REFEREM-SE A PESQUISA DE PRECOS REALIZADA COM EMPRESAS
PRESTADORAS DO SERVICO.

VALOR ESTIMADO: R$ 84.665.344,11 (oitenta e quatro milhdes seiscentos e sessenta e
cinco mil trezentos e quarenta e quatro reais e onze centavos).

Em caso de divergéncia entre o termo de referéncia e o edital, ou entre a minuta do contrato
e o edital, prevalecerao as disposi¢cdes contidas no instrumento convocatorio.
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ANEXO IIl = MODELO DE PROPOSTA

MODELO

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

ltem | Quant| Especificacdo Valor Unitario
Mensal

Valor Total
Mensal

Valor Total
Anual

Os valores unitarios e total da proposta deveréo ser preenchidos referencialmente em

algarismo e por extenso, para cada item cotado.

Valor Total da proposta por extenso:

Prazo de validade da proposta:

DECLARO que nos precos ora propostos e naqueles que porventura vierem a ser ofertados atraves
de lances, estdo incluidos todos os custos que se fizerem indispensaveis a perfeita entrega do

objeto desta proposta.

+ INCLUIR DEMAIS DECLARACOES E EXIGENCIAS DO EDITAL E TERMO DE

REFERENCIA

Razéao Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefones:

E-mail:

E-mail (para recebimento de empenho e pedidos):

Banco: Agéncia:

Conta:

Nome do representante legal para assinatura do contrato
CPF:

RG.

Domicilio e cargo na empresa

Profissao:

Local/Data:

Assinatura do Representante Legal
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MODELO DE PROPOSTA

PLANILHA SINTETICA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

PREFEITURA DE PETROPOLIS

SECRETARIA DE EDUCAGAO

PROCESSO:
DATA DA PROPOSTA:

NUCLEO ADMINISTRATIVO GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

INOME DA EMPRESA:
CNPJ:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO PETROPOLIS - RJ

1- REMUNERAGAO DE MAO-DE-OBRA:

_ SALARIO SALARIO
[DESCRICAO QTDE PROFISSIONAL EQUIPE
Cargo:
R$
SUBTOTAL 1 - REMUNERAGAO MENSAL R$
2- ENCARGOS SOCIAIS:
(%) VALOR
GRUPO "A" MENSAL
A.01 INSS R$
A.02 FGTS R$
A.03 SESI/SESC R$
A.04 SENAI/SENAC R$
A.05 INCRA R$
A.06 SEBRAE R$
A.07 Salario Educacéo R$
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP R$
R$
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(%) VALOR
GRUPO "B" MENSAL
B.01 13° Salario R$
B.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional) R$
B.03 Aviso Prévio Trabalhado R$
B.04 Auxilio Doenca R$
B.05 Acidente de Trabalho R$
B.06 Faltas Legais R$
B.07 Feérias sobre Licenca Maternidade R$
B.08 Férias sobre Licenca Paternidade R$
R$
(%) VALOR
GRUPO "C" MENSAL
C.01 Aviso Prévio Indenizado R$
C.02 Indenizagéo Adicional R$
C.03 Indenizacéo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS - R$
empregados inicialmente contratados)
C.04 Indenizagéo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS - R$
empregados que serdo substituidos)
C.05 Indenizagéo (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 10% do FGTS - R$
empregados inicialmente contratados)
C.06 Indenizagéo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do FGTS - R$
empregados que substituidos)
R$
VALOR
GRUPO "D" MENSAL
19 - INCIDENCIA DE "B" SOBRE "A" R$
GRUPO E (%)
E.O01 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado R$
E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio de R$
afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho.
R$
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GRUPO F (%)
F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base
de célculo referente ao salario maternidade R$
A+B+C+D+E +F = Encargos sociais
SUBTOTAL 1 = (Matriz Referencial + Encargos) R$
3- INSUMOS:
- VALOR VALOR
e clels UNITARIO TOTAL
UNIFORME R$ R$
EPI's R$ R$
VALOR A TITULO DE ALIMENTACAO R$ R$
VALOR A TITULO DE LOCOMOGCAO R$ R$
R$
TOTAL = (SUBTOTAL 1 + INSUMOS) R$
4- DESPESAS ADMINISTRATIVAS E LUCRO:
BASE
DESCRIGAO (%) . DE VALOR
CALCULO
Administragéo Central R$ R$
Lucro R$ R$
SUBTOTAL 3 - DESPESAS ADMINISTRATIVAS E LUCRO
5- IMPOSTOS
BASE
DESCRIGAO (%) . DE VALOR
CALCULO
ISS R$ R$
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PIS R$ R$
COFINS R$ R$
SUBTOTAL 5 - IMPOSTOS R$
VALOR TOTAL MENSAL | R$
PRAZO CONTRATUAL 12 meses
VALOR TOTAL CONTRATUAL | R$
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ANEXO IV
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS

1. MODULOS
M&o de obra
Ma&o de obra vinculada a execucgéo contratual

Dados para composicéo dos custos referentes a mao de
obra

Tipo de Servigo (mesmo servigco com

1 caracteristicas distintas)

Classificacdo Brasileira de Ocupacbes

2 1(cBo)

3 Salario Normativo da Categoria
Profissional

4 Categoria Profissional (vinculada a

execucao contratual)

5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Médulo 1 - Composi¢cao da Remuneracéo (Redacéo dada pela Instrucéo
Normativa n°® 7, de 2018)

1 Composicédo da Remuneracao Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

M| m|O|O|®@|>

Outros (especificar)

Total R$ 0,00

Moédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

21 13° (décimo terceiro) Sa!a_rlo, Férias e Adicional Percentual (%) Valor (R$)
de Férias
A | 13° (décimo terceiro) Salario R$ 0,00
Férias e Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0,00
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Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por

Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuicdes.

29 contribuicélggé FGTS e outras Pertz;)r;tual Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 0,00
B Saléario Educagéo 2,50% R$ 0,00
C SAT R$ 0,00
D SESC ou SESI 1,50% R$ 0,00
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 0,00
F SEBRAE 0,60% R$ 0,00
G INCRA 0,20% R$ 0,00
H FGTS 8,00% R$ 0,00

Total 33,80% R$ 0,00

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diérios.

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Transporte R$ 0,00

B Auxilio-Refeigao/Alimentagao R$ 0,00

C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00

D Outros (especificar) R$ 0,00

Total R$ 0,00

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e

diérios
> En}cgrgos e Beneficios Anuais, Mensais e Valor (R$)
Diarios
21 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional R$ 0,00
' de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 0,00
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
R$ 0,00

Total
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Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo (Redacédo dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018)

PROC. N2 12854/2025
FLS. N2

3 Provisdo para Resciséo Percentual (%) |Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ 0,00
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio R$ 0,00
Indenizado
c Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso R$ 0,00
Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado R$ 0,00
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ 0,00
sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso R$ 0,00
F .
Prévio Trabalhado
Total 0,00% R$ 0,00
Mdédulo 4 - Substituto nas Auséncias Legais (Redac¢ao dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018)
Substituto nas o
4.1 Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias R$ 0,00
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais R$ 0,00
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade R$ 0,00
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente R$ 0,00
de trabalho
Substituto na cobertura de Afastamento R$ 0,00
E .
Maternidade
= Substituto na cobertura de outras auséncias R$ 0,00
(especificar)
Total 0,00% R$ 0,00
Submoddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redagédo dada pela Instrugéo
Normativa n°® 7, de 2018)
4.2 Substituto na Intrajornada Percentual (%) Valor (R$)
A Substituto na cobert~ura de Intervalo para R$ 0,00
repouso ou alimentagdo
Total 0,00% R$ 0,00

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional
Ausente (Redacdo dada pela Instrucéo
Normativa n° 7, de 2018)

4

Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

Valor (R$)

4.1

Substituto nas Auséncias Legais

R$ 0,00
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4.2 Substituto na Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 0,00
Mddulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 0,00
B Materiais R$ 0,00
C Equipamentos R$ 0,00
D Outros (especificar) R$ 0,00
Total R$ 0,00
Nota: Valores mensais por empregado.
Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Peri;)r;tual Valor (R$)
A | Custos Indiretos R$ 0,00
B |Lucro R$ 0,00
C | Tributos R$ 0,00
C.1. Tributos Federais (especificar) R$ 0,00
C.2. Tributos Estaduais (especificar) R$ 0,00
C.3. Tributos Municipais (especificar) R$ 0,00
Total R$ 0,00
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M&o de obra vinculada a execuc¢dao contratual Valor (R$)
(valor por empregado)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao R$ 0,00
B . giléégglso 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais R$ 0.00
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 0,00
D Aul\élé’)r?tuelo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional R$ 0.00
E Mdédulo 5 - Insumos Diversos R$ 0,00
Subtotal (A + B +C+ D+E) R$ 0,00
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F Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 0,00

Valor Total por Empregado R$ 0,00
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGCAO UNIFICADA

(Nome da Empresa)
CNPJ/MF N° , sediada a

(Endereco Completo). Ref.: PREGAO ELETRONICO N° / .

DECLARA, sob as penas da Lei, na qualidade de licitante, que:

a) ndo foi declarado inidéneo para licitar ou contratar com o Poder Publico, por nenhum ente
publico;

b) ndo incorre nas condi¢des impeditivas do art. 14 da Lei Federal n® 14.133/21;

c) para fins do disposto no inciso VI do art. 68, da Lei n® 14.133/21, que ndo emprega menor
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 (dezesseis) anos, salvo a partir dos 14 (quatorze) anos, na condigdo de aprendiz, nos
termos do inciso XXXIII, do art. 7°, da Constituicdo Federal/88;

d) ndo possuir sécio, nem empregado, funcionario e/ou empregado publico ou membro
comissionado de d6rgéo direto ou indireto da Administragéo Municipal;

e) atende aos requisitos de habilitac&o;

f) ndo possui condenacéo, por decisado judicial transitada em julgado, em pena de proibicao
de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario, nos termos previstos na Lei 8.429/92;

g) que o servigco ofertado atende na integra as exigéncias deste edital e que a marca
eespecificacdes entregues serdo as mesmas ofertadas na proposta;

h) cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da previdéncia social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, conforme art. 116 da lei n°® 14.133/2021,

i) toda documentacao anexada a plataforma BLL compras é auténtica;

j) suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme art. 63, IV 8§ 1° da lei
14.133/2021;

k) ( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme no artigo 18-A, 81° da Lei
Complementar Federal n°® 123, de 14/12/2006;
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( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006;

m)( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006.

n) a empresa esta excluida das vedagBes constantes do 84° do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e gue tem ciéncia da observancia dos
limites de valor anual de enquadramento conforme art 4° § 2° da lei 14.133/2021.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

(Local e Data): : / 120

(Nome e Documento de Identidade do
Declarante):

OBS: Esta declaracdo devera ser emitida PREFERENCIALMENTE em papel timbrado da
empresa proponente e carimbada com o numero do CNPJ.
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ANEXO VI - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° /
PREGAO ELETRONICO N° /
AO0S ......... dias do més de ................. de dois mil e vinte e ........... , 0 MUNICIPIO DE

PETROPOLIS, inscrito no CNPJ n.° 29.138.344/0001-43, situado a Avenida Koeler, n.° 260, Centro,
Petropolis, através da Secretaria de Administracéo e de Recursos Humanos, neste ato representado
0] P , Superintendente de LicitacGes, Compras e Contratos
Administrativos (DELCA/IORGAO GERENCIADOR), ....ccccovveveeiireieeeeeee e (QUALIFICAR),
portadora da carteira de identidade n° .......................... €CPF MO ., , hos termos
da Lei n°® 14.133/2021 e considerando o resultado do Pregéo Eletrénico n°......... , homologado em
...l...I..., integrante do Processo Administrativo n° ........... , resolve REGISTRAR OS PRECOS da
empresa ........ fe e e raaaaa, CNPJno.......... , com endereco ........... , representada por ........... ,
Carteira de identidade n° ................ , inscrito no CPF n°......... , Observadas as condi¢fes do Edital e
seus anexos, que regem o Pregao e aquelas enunciadas nas clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. A presente ATA tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS, PELO PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES, PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA,
DESTINADOS A EXECUCAO DE ATIVIDADES INSTRUMENTAIS , ACESSORIAS E DE APOIO
ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE EDUCACAO, conforme especificacbes, quantitativos, marcas e valores especificados abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT. VALOR VALOR VALOR
MENSAL TOTAL TOTAL
UNIT. MENSAL ANUAL
X XXXXXXXX XXX XXXX XXXX XXXX
VALOR TOTAL: R$ XXXXXXX

1.2. As obrigagbes assumidas, as normas e instrugbes constam do Edital Licitatorio e seus
respectivos anexos, juntamente com a proposta, que passam a fazer parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcri¢des;

1.3. Os recursos orcamentarios para o pagamento de objeto contratado correrdo a conta da dotacéao
no orgamento - programa de trabalho do Org&o Participante.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA:

2.1. A presente ATA tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura e
podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso, conforme art.
84 da Lei n® 14.133/2021,

2.1.1. O preco registrado com indicac¢é@o dos licitantes e fornecedores seré divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

2.1.2. O extrato da presente ATA sera publicado no Diario Oficial do Municipio e divulgada no portal
da internet da Prefeitura de Petrépolis.

2.1.3. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida em
conformidade com as disposi¢des nela contidas.

2.2. Durante o prazo de vigéncia desta ATA, o 6rgado contratante nado ficara obrigado a efetivar as
contratacOes que dela poderiam advir, ficando-lhe facultada a adocdo de outros meios, respeitada
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a legislacéo relativa as licitacoes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO:

3.1. O disposto na presente ATA devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
condicbes avencadas no Edital Licitatério, bem como, no que couber, as determina¢des constantes
da Lei n® 14.133/2021, e das demais normas que dispdem sobre a matéria.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DE MANTER AS CONDICOES DE PARTICIPACAO
OU HABILITACAO EXIGIDAS NA LICITACAO:

4.1. As condigBes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no Edital Licitatorio dever&do ser mantidas
pela empresa registrada durante toda a vigéncia da presente ATA, ficando facultado ao 6rgao
contratante, a qualguer momento, exigir a apresentacdo de parte ou totalidade dos documentos
apresentados quando daquelas fases.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS E DO REAJUSTE DE PRECOS:

5.1. Os precos registrados serdo o0s vigentes na data da ordem de fornecimento,
independentemente da data da entrega do objeto licitado;

5.2. Os pregos registrados constituirdo a Unica e completa remuneragéo pelo fornecimento do objeto
desta ata de registro de preco, incluido frete até o local de entrega;

5.3. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou
dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

5.3.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucao da ata tal
como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021,
5.3.2. Em caso de criacdo, alteracdo ou extincdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussao sobre os precos registrados;
5.3.3. A empresa detentora do registro, podera requerer o reajuste, se assim entender necessario,
apos o transcurso de 01 (um) ano, contado da apresentacdo da proposta, ou do orcamento a que
essa proposta se referir, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

5.3.4. O indice a ser utilizado para o reajuste, sera o IGP-M ou por outro indice oficial que vier
substitui-lo, acumulado durante o periodo.

5.3.5. O reajuste serd realizado por apostilamento.

5.3.6. No caso da repactuacédo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos
para a contratacao.

5.4. Na hip6tese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducao
do preco registrado.

5.5. Caso nao aceite reduzir seu pre¢o aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de penalidades
administrativas.

5.6. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de
reserva, na ordem de classificacdo, para verificar se aceitam reduzir seus pre¢os aos valores de
mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado.

5.7. Se ndo obtiver éxito nas negocia¢des, 0 6rgdo ou entidade gerenciadora procederd ao
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo de
contratagdo mais vantajosa.

5.8. Na hipétese de reducdo do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 0rgéos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos para que avaliem
a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacao com vistas a alteracdo contratual,
observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.9. Na hipétese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco registrado e o fornecedor ndo
puder cumprir as obrigacBes estabelecidas na ata, serd facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovacdo de fato superveniente que
supostamente 0 impassibilite de_cumprir 0 COMPromisso.
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5.10. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentacdo comprobatéria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relacdo as condi¢des inicialmente pactuadas.

5.11. Na hipétese de ndo comprovacao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o preco
registrado, o pedido seré indeferido pelo 6rgéo ou entidade gerenciadora e o fornecedor devera
cumprir as obrigacBes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, sem
prejuizo das sanc@es previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e na legislacao aplicavel.

5.12. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificagcao, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados.

5.13. Se néo obtiver éxito nas negociacdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de precos e adotara as medidas cabiveis para a obtencdo da
contratagdo mais vantajosa.

5.14. Na hipétese de comprovacdo da majoracdo do preco de mercado que inviabilize o preco
registrado, o 6rgdo ou entidade gerenciadora atualizara o preco registrado, de acordo com a
realidade dos valores praticados pelo mercado.

5.15. O érgao ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem firmado
contratos decorrentes da ata de registro de precos sobre a efetiva alteragdo do preco registrado,
para que avaliem a necessidade de alteracéo contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DO ORGAO PARTICIPANTE:

6.1. O 6rgao gerenciador sera o Departamento de Licitagbes, Compras e Contratos Administrativos
(DELCA).

6.2. O 6rgao participante sera: Secretaria de ........ccccvvvevvveeeeennen..

6.3. A fiscalizac&o desta contratacao ficara a cargo de servidor designado pelo Orgéo Participante.
CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICO:

7.1. O prazo da prestacao de servigos sera de 12 (doze) meses, a contar de assinatura do contrato
ou da data de inicio da execugdo dos servi¢os, conforme definido no instrumento contratual.

7.2. O objeto da licitacado devera ser entregue em perfeitas condi¢cdes, em estrita observancia das
especificagbes do Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando
detalhadamente as indicacdes da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia e prazo de garantia,
devendo o contratado, no ato da entrega apresentar:

7.3. O objeto da licitagéo sera recebido previamente para verificagdo de atendimento aos requisitos
editalicios e posteriormente o recebimento total com o devido ateste de recebimento da nota fiscal.
7.4. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 03 (trés) hora, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

7.5. Nos termos da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos medicamentos, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucado e determinando o que for necessario a regularizacéo de
falhas ou defeitos observados.

7.6. A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos que
se fizerem necessarios em até vinte e cinco por cento (25%) do valor inicial atualizado desta ATA,;

7.7. A execucgdo dos servicos devera atender o item 05 do Termo de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO:

8.1. Os critérios de medicao e e pagamento serdo as estabelecidas no item 06 do Termo de
Referéncia.

8.2. O pagamento sera feito mediante comprovacgao de adimplemento dos encargos previdenciarios
e trabalhistas;

8.3 - Para fins de pagamento a contratada devera protocolizar junto ao Protocolo Geral do Municipio,
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com a seguinte documentacéo:

a) 12via da nota fiscal correspondente;

b) Copia da nota de empenho;

c) Certidao de Tributos Municipais da Sede do Licitante;

d) Certidao conjunta RFB/PGFN referente a tributos e divida ativa da Uniao,

e) Certificado de Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

8.4. Sera feita a retencado, na fonte, do Imposto de Renda (IR) sobre os pagamentos efetuados, em
observancia ao disposto Lei Federal n © 9.430/96, no Decreto Municipal n°® 290 de 27 de outubro de
2022, regulamentado pela Portaria 013 de 01 de novembro de 2022.

8.5.0s pagamentos serdo efetuados mediante depdsitos bancérios. Para tanto, a contratada devera
informar, no documento de cobranca, seus dados bancarios (nome e niumero do banco; nome e
cbdigo da agéncia; e numero da conta corrente);

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

9.1. As san¢des administrativas e contratuais serdo aplicadas conforme previsto nos artigos 155 a
163 da Lei 14.133/21.

9.2. Ocorrendo inexecugdo total, parcial ou inadequada das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA poderao ser aplicadas as seguintes sancoes:

9.2.1. ADVERTENCIA;

9.2.2. MULTA de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura mensal, limitada, por sua vez de
incidéncia, a 30% (trinta por cento) do valor global do contrato, em caso de mora contratual;

9.2.3. MULTA de 20% do valor total atualizado do contrato em caso de inadimplemento que enseje
a rescisao unilateral do contrato;

9.2.4. IMPEDIMENTO PARA LICITAR E CONTRATAR com a Administragéo, por prazo de até trés
anos;

9.2.5. DECLARACAO INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR com a Administracio
Publica;

9.3. Na hipotese de aplicagéo de multa o Municipio podera descontar o respectivo valor dos créditos
existentes em favor do contratado e/ou da garantia contratual, na forma prevista na Lei 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E
DOS PRECOS REGISTRADOS:

10.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

10.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de precos, sem motivo justificado;

10.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administracdo sem justificativa razoavel;

10.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hipétese prevista no edital de licitacao.

10.1.4. Sofrer sanc¢éo prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021.
10.1.4.1. Na hipotese de aplicagédo de sangéo prevista nos incisos Ill ou IV do caput do art. 156 da
Lein®14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de vigéncia
da ata de registro de precos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora podera, mediantedecisdo
fundamentada, decidir pela manutencéo do registro de precos, vedadas contratacdes derivadas da
ata enquanto perdurarem os efeitos da sancéo.

10.2. O cancelamento de registros nas hip6teses previstas no item 9.1 sera formalizado por
despacho do érgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e da
ampla defesa.

10.3. Na hip6tese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgao ou a entidade gerenciadora
poderd convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a ordem de
classificacéo.

10.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipéteses, desde que
devidamente comprovadas e justificadas:

10.4.1. Por razao de interesse publico;

10.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forgca maior; ou
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10.4.3. Se nao houver éxito nas negociagdes, nas hipoteses em que o preco de mercado tornar se
superior ou inferior ao preco registrado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO:

11.1. A contratada devera facilitar o trabalho de fiscalizacdo a cargo do 6rgéao contratante;

11.2. A fiscalizagdo do cumprimento do acordo decorrente desta ATA seré exercida por servidor
habilitado, designado formalmente érgdo contratante, para tal, investido de plenos poderes para:
11.2.1. Recusar o produto em desacordo com o objeto;

11.2.2. Promover a liquidag&o do respectivo documento de cobranca;

11.2.3. Tomar as acdes iniciais para a consecucao das medidas cabiveis para os casos amparados
pelos itens 8 e 9 a serem executados pelo 6érgao contratante;

11.2.4. Tomar quaisquer outras medidas julgadas necessarias para a perfeita execugéo do objeto.
11.3. A cada entrega do produto, o 6rgdo contratante podera selecionar, a seu critério, amostras
dos itens entregues, a fim de serem submetidas a exames, visando a verificagdo do cumprimento
das condi¢Oes estabelecidas no Edital Licitatorio. O tempo médio de analise € de 30 (trinta) dias.
As despesas decorrentes dos exames a serem realizados serdo custeadas pelo érgdo contratante;
11.4. Arejeicdo dos lotes néo justificara atrasos em relacdo ao prazo de entrega fixado.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS FORTUITOS OU DE FORMA MAIOR:

12.1. Serdo considerados casos fortuitos ou de forga maior, para efeito de cancelamento da ATA
ou nao aplicagdo de multas, os inadimplementos decorrentes das situacdes a seguir, quando vierem
a afetar a entrega dos produtos/servicos no local onde estiver sendo executado o objeto do acordo:
12.1.1. Greve geral;

12.1.2. Calamidade publica;

12.1.3. Interrupc¢ao dos meios de transporte;

12.1.4. Condi¢cdes meteoroldgicas excepcionalmente prejudiciais; e,

12.1.5. Outros casos que se enquadrem no paragrafo Unico do art. 393 do Cédigo

Civil Brasileiro.

12.2. Os casos acima enumerados devem ser satisfatoriamente justificados pela Contratada
perante o 6rgédo contratante;

12.3. Sempre que ocorrerem situagfes que impliguem caso fortuito ou de for¢a maior, o fato devera
ser comunicado ao 6rgao contratante, até 24 horas ap6s a ocorréncia. Caso nao seja cumprido este
prazo, o inicio da ocorréncia sera considerado como tendo sido 24 horas antes da data de
solicitacdo de enquadramento da ocorréncia como caso fortuito ou de forga maior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA CONTRATACAO:

13.1. A contratacdo com os fornecedores registrados na ata sera formalizada pelo 6rgéo participante
por intermeédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de
compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

14.1. Durante a vigéncia da ata, qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que n&o
participaram deste procedimento, podera aderir a ata de registro de precos na condicdo de nao
participantes, mediante consulta e aceitacdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do
fornecedor.

14.2. A autorizacdo do 6rgao ou entidade gerenciadora apenas sera realizada ap0s a aceitacdo da
adeséo pelo fornecedor.

14.2.1. O érgado ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar
prejuizo a execugdo de seus préprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

14.3. ApGs a autorizagdo do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade néo
participante devera efetivar a aquisicéo ou a contratacdo solicitada em até noventa dias, observado
0 prazo de vigéncia da ata.

14.4. O prazo de que trata 0 subitem anterior, relativo & efetivagdo da contratagdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgao ou da entidade néo participante aceita
pelo 6rgado ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vigéncia da
ata de registro de precos.
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14.5. O 6rgéo ou a entidade poderé aderir a item da ata de registro de precos da qual seja integrante,
na qualidade de néo participante, para aqueles itens para os quais nao tenha quantitativo registrado,
observados os requisitos do item 14.1.

14.6. Dos limites para as adesoes:

14.6.1. As aquisi¢cdes ou contratacdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a
cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados na ata de
registro de precos para o gerenciador e para 0s participantes.

14.6.2. O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
guantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para 0 gerenciador e 0s
participantes, independentemente do numero de 6rgdos ou entidades néo participantes que
aderirem & ata de registro de precos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1. As condicdes gerais de execuc¢do do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento,
as obrigacdes da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢des do
ajuste, encontram-se definidos no edital e seus anexos;

15.2. Os casos omissos no presente instrumento serdo dirimidos de acordo com a Lei 14.133/21,
ou o Cddigo de Defesa do Consumidor e o Cdodigo Civil Brasileiro;

15.3. E competente o foro da Comarca de Petropolis, para nele serem dirimidas quaisquer
controvérsias decorrentes da presente ata. E, por estarem justos e contratados, assinam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, independente de testemunhas por se tratar de
documento pub“co *kkkkkkkkkkkkkkkkkkkk

MUNICIPIO DE PETROPOLIS
Orgéo Gerenciador

Beneficiaria

-
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ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
CONTRATO N°......... Jl..

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
DE UM LADO NA CONDICAO DE
CONTRATANTE, O MUNICIPIO DE
PETROPOLIS/RJ, E DO OUTRO A
EMPRESA NA CONDICAO DE
CONTRATADA, NA FORMA ABAIXO:

O Municipio de Petropolis, sediado na Av. Koeler, n° 260, Centro, Petrépolis/RJ, inscrito no
CNPJ n ©29.138.344/0001-43, denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Exmo. Sr.
Prefeito ou pela Secretaria(o) de Educacdo (QUALIFICAR), e, de outro lado, a empresa
(QUALIFICAR), doravante denominada simplesmente CONTRATADA, por forga do despacho
exarado no processo administrativo n® ... com fundamento na licitagdo realizada em sob a
modalidade de Pregdo Eletrénico n° --/--, e sujeito as normas da Lei n° 14.133/2021, assinam o
presente contrato de prestacao de servicos cujo regime de execucdo sera de EMPREITADA POR
PRECO UNITARIO, mediante as seguintes condi¢des:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Constitui objeto deste contrato, a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE
MAO-DE-OBRA, DESTINADOS A EXECUCAO DE ATIVIDADES INSTRUMENTAIS,
ACESSORIAS E DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCA(;AO, conforme especificagbes, quantitativos e
valores especificados abaixo:

ITEM DESCRIC}AO/PR QUANT. VALOR VALOR VALOR
ODUTO MENSAL TOTAL TOTAL
UNIT. MENSAL ANUAL
X XXXXXXXX XXX XXXX XXXX XXXX
VALOR TOTAL: R$ XXXXXXX
1.2. Fazem parte integrante do presente contrato, o edital, o termo de referéncia e a proposta

vencedora, ainda que aqui ndo transcritos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGACAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é de (cevven ) meses, apo6s a assinatura do presente
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contrato, podendo ser prorrogado nos termos da Lei n°®14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRAZOS E CONDICOES DA PRESTACAO DE SERVICO:

3.1. O prazo da prestacao de servicos sera de 12 (doze) meses, a contar de assinatura do contrato
ou da data de inicio da execug¢édo dos servi¢os, conforme definido no instrumento contratual.

3.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 03 (trés) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagédo
das penalidades.

4. CLAUSULA QUARTA - DA FORMA PAGAMENTO:

4.1. Os critérios de medicdo e e pagamento serdo as estabelecidas no item 06 do Termo de
Referéncia.

4.2. Para fins de pagamento, a empresa devera protocolizar junto ao Protocolo Geral do Municipio
acompanhado de: 1 2via da nota fiscal, Nota de Empenho, certiddo de regularidade de Tributos
Municipais da Sede do Licitante, certiddo conjunta RFB/PGFN referente a tributos e divida ativa da
Unido, Certificado de Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

4.3. O prazo maximo para pagamento é até 10 (dez) dias Uteis apdés o aceite do objeto,
contados do adimplemento das obrigacdes contratuais;

4.4, CompensagOes Financeiras e Penalidades - havendo atraso no pagamento, a Contratante
ficara sujeita a pagar 1% (um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 10% (dez por cento)
e a multa de 1% (um por cento) sobre o total da parcela em atraso. No caso de antecipacdo de
pagamento, a contratante tera um desconto de 1% (um por cento) sobre o valor da parcela paga,
assegurada a reciprocidade;

4.5. Sera feita a retengéo, na fonte, do Imposto de Renda (IR) sobre os pagamentos efetuados, em
observancia ao disposto Lei Federal n® 9.430/96, no Decreto Municipal n° 290 de 27 de outubro de
2022, regulamentado pela Portaria 013 de 01 de novembro de 2022;

4.6. Os pagamentos serdo efetuados mediante depdsitos bancéarios. Para tanto, a contratada
deverd informar, no documento de cobranca, seus dados bancérios (home e niumero do banco; nome

e codigo da agéncia; e nimero da conta corrente).

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E VALOR DO CONTRATO:

5.1. Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ * )

6. CLAUSULA SEXTA - DO CONTROLE DE EXECUCAOQ:
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6.1. A execucgdo dos servigos devera atender o item 05 do Termo de Referéncia;
6.2. A avaliacdo da qualidade da entrega do objeto sera realizada pela Secretaria solicitante
conforme o item 08 do Termo de Referéncia;

6.3. Afiscalizagéo da contratacé@o sera exercida pela Secretaria solicitante, através do Fiscal deste
contrato, conforme informados abaiX0: .......ccooveveereeririiriireiereenn, matricula:......ccooeeevvreeennn. ;

6.4. A avaliacdo da qualidade da entrega do objeto ndo exclui a responsabilidade da empresa
contratada pela qualidade do mesmo, entregue fora dos limites estabelecidos em lei, ou das
especificacBes técnicas diferentes dos produtos ofertados,

6.5. A auséncia de qualidade do objeto ensejard em suspensdo do pagamento, podendo haver
rescisao contratual, conforme analise dos fiscais de contrato informados na clausula 6.2.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a contratante, decorrente de sua culpa ou
dolo na execucéo do contrato;

7.2 Arcar com tributos, encargos sociais financeiros e trabalhistas, taxas, e quaisquer outros énus que
porventura possam recair sobre o a execugao do servigo;

7.3 Prover o pessoal necessario para garantir a execu¢do do objeto, nos regimes contratados, sem
interrupcao;

7.4 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa sobre todos os assuntos
de interesse da Contratante, que tomar conhecimento em razdo da execucdo do objeto do contrato,
devendo orientar seus empregados a guardar inteiro sigilo das informacdes e/ou conhecimento;

7.5 Planejar, desenvolver, implantar, executar e manter os objetos do Termo de Referéncia, de acordo
com os niveis de servico estabelecidos;

7.6 Nao transferir a outrem, caucionar ou utilizar o objeto contratado para qualquer outra operacao
financeira, no todo ou em parte, sem prévia e expressa anuéncia da contratante, sob pena de incorrer
nas sancoes previstas na Lei n° 14.133/2021;

7.7 Garantir acesso, a qualquer tempo, da fiscalizacdo da Secretaria de Educacéo ao servico em
questéao;

7.8 Todas as informacdes manuseadas durante o Contrato sdo de uso exclusivo e restrito da
Secretaria Municipal de Educagéo. A contratada devera assumir compromisso de manter sigilo, bem
como nao fazer uso indevido de qualquer configuracdo do ambiente e informacdes prestadas por
funcionérios da Contratante e quaisquer outras informagfes pertencentes a contratante;

7.9 A empresa contratada devera respeitar todas as normas de seguranca do trabalho imposta pela
legislagdo em vigor para a perfeita execugcao de seus servigos;
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7.10 A empresa contratada devera, em nome da contratante, sem 6nus para a mesma, providenciar
todas as licengas legais e obrigatdrias para a execugéo dos servi¢os aqui descritos;

7.11 Todas as despesas referentes a execugcdo dos servicos aqui propostos deverdo ser
obrigatoriamente inclusas no valor total do contrato;

7.12 Todos os impostos e taxas deverdo estar inclusos no valor total da proposta;

7.13 A responsabilidade pelo fornecimento de uniforme recaem sobre o contratado.

7.14 Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da previdéncia social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, conforme art. 116 da lei n® 14.133/2021.

7.15 Assumir, com exclusividade, a gestdo administrativa, trabalhista, previdenciaria, fiscal e
operacional dos empregados vinculados a execuc¢do do contrato, incluindo recrutamento, selecao,
contratacdo, supervisdo, substituicdo, pagamento de salarios, beneficios, encargos legais e
convencionais, bem como a observancia integral da legislagdo trabalhista (CLT) e das Convencdes
Coletivas de Trabalho aplicaveis a cada funcao.

7.16 Assegurar que todos os profissionais alocados na execug¢do do contrato possuam formagéo,
capacitacao técnica, habilitagéo legal e experiéncia compativeis com as atribuicdes da fungéo exercida,
observadas as exigéncias previstas na legislacdo vigente, nas Normas Regulamentadoras aplicaveis,
nas Convencdes Coletivas de Trabalho e no Termo de Referéncia.

7.17 Para as funcdes que demandem habilitacdo legal especifica ou capacitacdo técnica
regulamentada, tais como motoristas, eletricistas, bombeiros hidraulicos e atividades correlatas, a
CONTRATADA devera assegurar que os profissionais atendam integralmente aos requisitos legais
para o exercicio da atividade, incluindo habilitacdo vélida, capacitacéo exigida por lei e aptidéo técnica
compativel, responsabilizando-se pela imediata substituicdo daqueles que n&do atendam a tais
requisitos, sempre que constatada irregularidade pela fiscalizacéo do contrato.

7.18 Reconhecer que ndo havera, em qualquer hipotese, vinculo empregaticio, subordinacéo direta ou
responsabilidade solidéria ou subsidiaria da Administragdo Publica em relacdo aos empregados da
Contratada.

7.19 Designar preposto formalmente indicado, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, com
poderes suficientes para representar a Contratada junto a Administragéo, atuar como interlocutor com
a fiscalizacdo e adotar providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato; Devera manter
preposto da empresa no local da execucao do objeto durante todo o periodo de execucdo do objeto
licitado.

7.20 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

7.21 Assegurar a adequada supervisdo técnica e operacional dos servi¢os, responsabilizando-se pela
conduta profissional, eficiéncia e desempenho dos empregados alocados;

7.22 Atender prontamente as determinacdes formais da fiscalizacdo do contrato, sem que tal atuacao
configure subordinacao hierarquica ou vinculo empregaticio entre a Administracdo e os empregados
da Contratada.

7.23_Cumprir_integralmente_as _normas._de_salde, higiene e seguranca do trabalho, observando as
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Normas Regulamentadoras expedidas pelo Ministério do Trabalho, fornecendo, quando aplicavel,
Equipamentos de Protecao Individual — EPIs adequados as atividades desenvolvidas;

7.24 EXxigir o uso de uniformes padronizados e identificacdo funcional visivel pelos empregados durante
a execucao dos servicos, sempre que a natureza da atividade assim o exigir.

7.25 Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢des de habilitacéo juridica, fiscal, trabalhista,
previdenciaria e relativa ao FGTS exigidas no procedimento licitatério, responsabilizando-se
integralmente por eventuais encargos, multas ou passivos decorrentes do descumprimento dessas
obrigac0es;

7.26 Apresentar a Administracdo, sempre que exigido, a documentacdo comprobatéria da regularidade
necessaria ao acompanhamento, fiscalizacdo e a liberacdo dos pagamentos, nos termos definidos

neste Termo de Referéncia e no edital.

7.27 Assegurar que as agOes de seus empregados e prepostos, no ambito da execucdo contratual,
observem os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse
publico, nos termos do art. 5° da Lei n° 14.133/2021.

7.28 Os profissionais alocados deverdo possuir perfil compativel com as fun¢des exercidas,
observando os requisitos de qualificacéo, aptiddo técnica, regularidade trabalhista, condi¢cbes
de saude e segurancado trabalho, bem como conduta ética, assiduidade e postura compativeis
com o ambiente escolar e institucional, conforme previsto no Termo de Referéncia.

7.29. cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
previdéncia social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, conforme art. 116 da lei n® 14.133/2021.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

8.1 Disponibilizar a CONTRATADA as informagfes necessarias a adequada execugdo dos servigos,
incluindo locais de prestagéo, horarios de funcionamento das unidades e demandas institucionais,
respeitados os limites estabelecidos no Termo de Referéncia;

8.2 Disponibilizar, quando aplicavel, bens, instalacdes ou veiculos proprios necessarios a execucao
dos servicos, observadas as condicbes previstas no Termo de Referéncia., sem que tal
disponibilizagdo implique subordinagéo direta, cessdo de méo de obra ou responsabilidade pela
gestdo dos empregados da CONTRATADA,;

8.3 Designar formalmente fiscal e, quando cabivel, gestor do contrato, nos termos da Lei n°
14.133/2021, para acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do contratual;

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, verificando o cumprimento das condicdes
contratuais, sem ingeréncia na gestdo da mao de obra da CONTRATADA. Exercer o
acompanhamento e a fiscalizacdo dos servi¢os, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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8.5 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucéo
0s servi¢os, fixando prazo para a sua correcao;

8.6 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.7 N&o praticar atos de ingeréncia na administragéo da Contratada, tais como:

8.7.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao usuario;

8.7.2 N&o promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a
funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.7.3 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

8.8 Atestar a execucdo dos servigcos para fins de medicdo, faturamento e pagamento, quando
verificada a conformidade com o contrato;

8.9 Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos e condi¢Bes estabelecidos no
contrato, apos o regular ateste da execucdo e o cumprimento das exigéncias documentais previstas;

8.10 Fiscalizar mensalmente, a depender da modalidade constitutiva da contratada e da natureza do
vinculo com os profissionais, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

8.11 Fiscalizar o recolhimento das contribuigfes previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer

irregularidade;

8.12 Fiscalizar o pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingéo do contrato.

9 CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

9.1. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos Programas de Trabalho n°s:
16.02.12.361.1201.2.037.33.90.34.00 elou 16.02.12.365.1201.2035.33.90.34.00 elou
16.02.12.365.1201.2035.33.90.34.00 e Nota de Empenho no---------- , da Secretaria de Educacéo.

10 CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO CONTRATUAL:

RUA TERESA, n° 1515 — SOBRE LOJA — ALTO DA SERRA — PETROPOLIS — RJ — CEP: 25635-530

92



ity PROC. N2 12854/2025

' F FLS. N2

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE LICITAGCOES, COMPRAS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

10.1 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas ou antes do
prazo nele fixado por algum dos motivos previstos no art 137 da Lei n° 14133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa nesta hipétese, aplicam-se também os
artigos 138 e 139 da referida lei.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E SANCOES:

11.1 As sancOes administrativas e contratuais seréo aplicadas conforme previsto nos artigos 155 a
163 da Lei 14.133/21.

11.2 Ocorrendo inexecucdo total, parcial ou inadequada das obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA poderao ser aplicadas as seguintes sancoes:

11.2.1. ADVERTENCIA;
11.2.2. MULTA de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura mensal. limitada, por sua vez de
incidéncia, a 30% (trinta por cento) do valor global do contrato, em caso de mora contratual;

11.2.3. MULTA de 20% do valor total atualizado do contrato em caso de inadimplemento que enseje
a rescisao unilateral do contrato;

11.2.4. IMPEDIMENTO PARA LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo, por prazo de até trés
anos;
11.2.5. DECLARACAO INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR com a Administragéo Publica;

11.2.6. Na hipétese de aplicacao de multa o Municipio podera descontar o respectivo valor dos créditos
existentes em favor do contratado elou da garantia contratual, na forma prevista na Lei 1403/21.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTE:

12.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.
12.2. A empresa contratada podera requerer o reajuste, se assim entender necessario, apés o
transcurso de 01 (um) ano, contado da apresentacdo da proposta, ou do orgamento a que essa

proposta se referir, nos termos da Lei n°14.133/2021.

12.3. Oindice a ser utilizado para o reajuste, sera o IGP-M ou por outro indice oficial que vier substitui-
lo, acumulado durante o periodo.

12.4. O reajuste serd realizado por apostilamento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

13.1. Os precos contratados poderdo ser atualizados, por meio de Termo Aditivo para reestabelecer
o0 equilibrio econdmico — financeiro inicial do contrato em caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do
principe ou em decorréncia a fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que
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inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticao
objetiva de risco estabelecida no contrato, conforme disposto no art.124,ll, alinea “d”, da lei n°
14.133/2021.

13.2. O reequilibrio econdmico-financeiro ocorrera por acordo entre as partes, e podera ser solicitado
pela Contratante ou pela Contratada, mediante pedido formal.

13.3. O pedido de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera ser formulado durante
a vigéncia do contrato e antes eventual prorrogacao, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo
131da Lei n°® 14.133/2021.

13.4. A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desiquilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagédo por meio de termo indenizatério

14. DA REPACTUACAO DE PRECOS:

14.1 A repactuacdo dos valores contratados podera ser admitida, exclusivamente nos contratos de
prestacéo de servi¢cos continuos com dedicagdo exclusiva de méo de obra, com vistas a adequagéo
dos precos as variacdes efetivamente ocorridas nos custos que compdem a planilha de custos e
formacgédo de precos, especialmente aquelas decorrentes de alteracdes nas Convengdes Coletivas de
Trabalho aplicaveis as categorias profissionais abrangidas.

14.2 A repactuacéo néo constitui direito automatico da CONTRATADA, devendo ser formalmente
solicitada, devidamente justificada e comprovada, mediante apresentacdo de documentacéo idénea,
e serd analisada pela Administracdo quanto a sua legalidade, razoabilidade e vantajosidade, nos
termos da legislacao vigente e das orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.3 A eventual repactuacéo limitar-se-a a recomposicéo dos custos comprovadamente impactados,
vedada a aplicacdo de indices genéricos de inflagcdo ou reajuste automatico, devendo ser preservada
a equacao econdémico-financeira originalmente pactuada.

14.4 Arepactuacao, quando cabivel, somente produzira efeitos financeiros a partir da data do protocolo

do pedido devidamente instruido, vedada a retroatividade, e sera formalizada por meio de termo aditivo,
precedida da correspondente motivacdo administrativa.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS:

15.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709 de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacéo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente
de declaracado ou de aceitacdo expressa.

15.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com principios do art. 6° da LGPD.

15.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES:
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15.1. O presente contrato podera ser alterado nos termos da Lei Federal n ©14.133/2021, desde que
devidamente fundamentado e autorizado pela autoridade superior.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO:

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Petropolis, renunciando-se a qualquer outro por mais
privilegiado que seja para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente.

16.2 E assim, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 3 (trés) vias de igual teor e
conteudo na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus legais efeitos.
Petropolis, ........ (o [ de 2026.

MUNICIPIO DE PETROPOLIS
Contratante

Contratada
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