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Convénio padrdo — Gestdo Condominial e
Patrimonial — PMCMV - Faixa 1 -
Recursos FAR

TRANSCRICAO DO CONVENIO PARA
EXECUCAO DA GESTAO
CONDOMINIAL E PATRIMONIAL QUE
ENTRE SI CELEBRM A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL E O MUNICIPIO
DE PETROPLIS, NO AMBITO DO
PMCMV - FAIXA 1 - RECURSOS FAR ,
na forma abaixo:

Processo Administrativo n® 50169/2017

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CAIXA, Instituicdo Financeira sob a forma de
empresa publica, vinculada ao Ministério da Fazenda, criada pelo Decreto-Lei n°
759, de 12/08/1969, alterado pelo Decreto-Lei n° 1.259, de 19/02/1973, constituida
pelo Decreto n° 66.303, de 06/03/1970, regendo-se por seu atual Estatuto aprovado
pelo Decreto n° 7.973, de 28/03/2013, publicado no Diario Oficial da Unido de
01/04/2013 e retificacdo publicada no Diario Oficial da Unido de 05/04/2013, alterado
pelo Decreto n° 8.199, de 26/02/2014, publicado no DOU de 27/02/2014, com sede
no Setor Bancario Sul - Quadras 4, lote %, em Brasilia - DF, inscrita no CGC/MF sob
o N° 00.360.305/0001-04, neste ato representada pelo Sr. PETRONIO POLICIANO
GARCIA, RG 260645, CPF 522.757.796- 04, doravante denominada CONVENENTE
e, de outro lado o MUNICIPIO DE PETROPOLIS, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ 29.138.344/0001-43 doravante denominada CONVENIADA, neste
ato representada pelo Sr RENAN SOUSA CAMPOS, portador do RG 21.198.738-3,
CPF 108.879.507-28, residente e domiciliado a Rua Dr. Nelson de S& Earp N° 111
Ap. 308 - Centro - Petrépolis - RJ, no uso de suas atribui¢des, tém justa e acertada a
execucao da Gestdo Condominial e Patrimonial, de acordo com o especificado pela
CAIXA e Ministério das Cidades no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida,
nos termos das clausulas e condi¢cdes seguintes: 1. OBJETO - O presente
Instrumento tem por finalidade a execucdo pela CONVENIADA das atividades
constantes do Plano de Trabalho de Assessoria e Apoio Técnico na Implantacéo da
Gestdao Condominial e Patrimonial, no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida,
em conformidade com as especificacbes contidas no ANEXO | (PLANO DE
TRABALHO), que passa a constituir parte integrante e complementar deste
instrumento. 1.1. As atividades descritas no Anexo | (Plano de Trabalho da Gestao
Condominial e Patrimonial do Programa Minha Casa Minha Vida serdo
implementadas no empreendimento denominado Vicenzo Rivetti |, cadastrado no
SIAPF sob o n° 0409142- 60, constituido de 176 (cento e setenta e seis) unidades
habitacionais, localizado a Estrada Vicenzo Rivetti S/N° - Carangola - Petropolis/RJ -
CEP: 25715-363. 2. PRAZO - O Plano de Trabalho da Gestdo Condominial e
Patrimonial de que fala a CLAUSULA PRIMEIRA sera realizado por um prazo de 12
(doze) meses, no periodo de 01 de Setembro /2017 até 01 de Setembro /2018. 2.1.
O prazo citado no Caput desta Clausula podera ser estendido nos casos em que
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houver necessidade de reprogramacdo, mediante a apresentacdo de um novo
cronograma fisico-financeiro, a ser aprovado pela CAIXA, e de assinatura de
TERMO ADITIVO a este convénio, sem suplementacdo de recursos. 2.2 Para
celebracdo de Termo Aditivo a CONVENIADA devera apresentar a justificativa e a
proposta de reprogramacdo do Plano de Trabalho da Gestdo Condominial e
Patrimonial de que trata a CLAUSULA PRIMEIRA deste instrumento. 3. RECURSOS
- Os recursos para a implementacéo do Plano de Trabalho da Gestdo Condominial e
Patrimonial, referido na CLAUSULA PRIMEIRA, s&o provenientes do FAR - Fundo
de Arrendamento Residencial e totalizam o valor de R$ 66.000,00 (Sessenta e Seis
Mil Reais). 3.1. - Os recursos mencionados no Caput desta clausula destinar-se-ao,
exclusivamente, ao custeio de despesas diretamente relacionadas ao
desenvolvimento de acdes previstas no Plano de Trabalho da Gestdo Condominial e
Patrimonial. 4. OBRIGACOES DAS PARTES: A CAIXA obriga-se a: - disponibilizar
para a CONVENIADA os documentos e as informagdes que possuir, referentes ao
empreendimento citado no Paragrafo Primeiro da Clausula Primeira, necessarios a
execucao do Plano de Trabalho de Assessoria e Apoio Técnico na Implantacdo da
Gestdo Condominial e Patrimonial, objeto deste contrato; - analisar as eventuais
solicitagbes de reprogramagOes feitas pela CONVENIADA; - realizar os
ressarcimentos devidos a CONVENIADA, nas condi¢cdes estabelecidas neste
Convénio; Constituem obrigacdes da CONVENIADA: - fornecer a CAIXA a relacdo
dos profissionais da empresa especializada contratada pela CONVENIADA que iréo
compor a equipe técnica designados para a execuc¢do das atividades do Plano de
Trabalho de Assessoria e Apoio Técnico na Implantacdo da Gestdo Condominial e
Patrimonial, anexando curriculos, qualificagdo profissional e OS demais
comprovantes de qualificacdo técnica, conforme previsto no modelo de Termo de
Referéncia disponibilizado pela CAIXA a CONVENIADA; - indicar o nome do
Coordenador que sera o Responsavel Técnico pela execucdo do Trabalho de
Gestdao Condominial e Patrimonial, que devera compor o quadro de servidores do
Ente Publico, ter graduacdo em nivel superior, preferencialmente em Administracao
ou Contabilidade, anexando documentos que comprovam o vinculo empregaticio
com a CONVENIADA, o grau de instrucéo e qualificacdo do profissional; - executar
os trabalhos necessarios a consecucdo do objeto, a que alude este Convénio,
observando critérios de qualidade técnica, 0s prazos e 0s custos previstos; - manter,
em Agéncia da CAIXA, conta bancéria vinculada a este Convénio; - apresentar a
CAIXA relatorios mensais, acompanhados dos documentos pertinentes as atividades
relativas a este Convénio, em periodicidade compativel com o Plano de Trabalho e o
cronograma de execucao estabelecido; - dar ciéncia a CAIXA, imediatamente e por
escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execucdo dos servigos; - tomar
outras providéncias necessarias a boa execucdo do objeto deste Convénio. 5.
RESSARCIMENTO DOS CUSTOS - A CONVENIADA se obriga a apresentar
relatorios parciais de atividades e financeiro, até o 50 dia util do més subseqtiente ao
més de referéncia, sendo que a liberacdo das parcelas se dara até 30 dias apds a
aprovacdo dos referidos relatorios pela CAIXA. 5.1. SO serdo aprovadas as
despesas diretamente relacionadas ao desenvolvimento do Plano de Trabalho de
Assessoria e Apoio Técnico na Implantacdo da Gestdo Condominial e Patrimonial
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citado na CLAUSULA PRIMEIRA, limitadas aos valores nele previstos e
comprovadas através de documentos fiscais em nome da entidade executora. 5.2.
As despesas nao passiveis de comprovacao através de documento habil e contabil
deverdo ser justificadas através de comprovantes oficiais, como, por exemplo,
cupom de pedagio e passagens intermunicipais. As despesas com pessoal devem
ser comprovadas por meio de RPA/RPS ou recibo de pagamento devidamente
assinado pelo trabalhador. 6. FORMA DE LIBERACAO DE RECURSOS - Os
recursos referidos na CLAUSULA TERCEIRA seréo liberados pela CAIXA na conta
corrente n° 006.71021-2 da CONVENIADA, de movimentacdo exclusiva para este
convénio, de acordo com as condi¢cbes estabelecidas no cronograma fisico-
financeiro do Plano de Trabalho da Gestdo Condominial e Patrimonial. 6.1. A
liberagdo dos recursos relativos a cada parcela estd condicionada ao aceite do
relatorio de prestacdo de contas e execucado das atividades previstas no Plano de
Trabalho de Assessoria e Apoio Técnico na Implantacdo da Gestdo Condominial e
Patrimonial e cronograma de execucéo fisico-financeiro. 7. ACOMPANHAMENTO -
A CAIXA se reserva o direito de acompanhar e avaliar a execug¢ao do Plano de
Trabalho de Assessoria e Apoio Técnico na Implantacdo da Gestdo Condominial e
Patrimonial referido na CLAUSULA PRIMEIRA, através de seus técnicos e/ou de
instituicAo a quem delegar tal competéncia. 8. RESPONSABILIDADE DA
CONVENIADA - Serdao de exclusiva responsabilidade da CONVENIADA os
pagamentos dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou de qualquer
natureza, decorrentes da execucao do presente convénio, bem como 0s encargos
resultantes de reclamacgdes trabalhistas e de infringéncias legais cometidas pela
CONVENIADA, inclusive os que advierem de prejuizos causados pelos seus
prepostos junto a terceiros. 9. DA CONTABILIZACAO - A CONVENIADA obriga-se
a contabilizar os recursos recebidos na conta de movimentagdo Unica vinculada a
este convénio, conforme legislacdo fiscal vigente. 10. COMPROVACAO - Os
documentos comprobatérios das despesas realizadas para a execuc¢ao do Plano de
Trabalho da Gestdo Condominial e Patrimonial, objeto do presente termo, depois de
identificados com o numero dos mesmos, serdo arquivados, obrigatoriamente, no
respectivo 6rgdo de contabilidade da CONVENIADA, ficando a disposicao da CAIXA,
que poderéd requisita-los, para exame, por ocasido da liberacdo das parcelas do
cronograma fisico-financeiro constante da programacao CONVENIADA, bem como
para acompanhamento administrativo e fiscalizagéo financeira. 10.1. Caso a conta
bancéria da Entidade Executora citada na CLAUSULA SEXTA, ao fechamento
contabil deste convénio, apresente saldo, o referido valor sera integralmente
transferido para o FAR - Fundo de Arrendamento Residencial. 11. RESCISAO -
Operar-se-4 a rescisdo de pleno direito do presente termo, independente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, quando se verificar o descumprimento de
guaisquer das clausulas. 12. MULTA - Se, em virtude de inadimplemento das
obrigacdes ora assumidas pela CONVENIADA, a CAIXA tiver de recorrer a meios
judiciais para haver quaisquer quantias, ficardA a CONVENIADA sujeita a uma multa
de 10% (dez por cento) sobre o valor conveniado. 13. PUBLICACAO - A
Conveniada providenciara a publicagdo de extrato do presente instrumento no érgao
de publicacéo oficial do Municipio, cabendo a CAIXA providenciar a publicacéo do
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mesmo extrato no Diario Oficial da Unido, de conformidade com o disposto no
paragrafo Unico do artigo 61 da Lei Federal n° 8.666/93 e na forma da legislacdo
vigente. 14. FORO - Para dirimir quaisquer questdes oriundas deste convénio, fica
eleito o foro da Justica Federal de Primeira Instancia, Secdo Judiciaria do Rio de
Janeiro. E por estarem assim acordes, firmam, com as testemunhas, o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e para um so6 efeito, obrigando-se por si,
herdeiros e sucessores. Local/Data: NITEROI/RJ, 29 de AGOSTO de2017.
Assinaturas: PETRONIO POLICIANO GARCIA, Gerente Geral, Matr. 045.597-6,
CPF: 522.757.796-04, EM MONE DO FAR, CAIXA ECONOMICA FEDERAL e
RENAN SOUSA CAMPOS, SECRETARIO-CHEFE DE GABINETE (DESIGNADO
PELO DECRETO N° 94/2017), CPF: 108.879.507-28; Testemunhas Em branco. Eu,
Simoni de S& Ferreira Teixeira, transcrevi 0 presente termo aos seis dias do més de
abril de dois mil e dezoito, por determinacédo da Sra. Diretora do DELCA, Iris Palma
de Magalhdes, conforme delegacédo de competéncia através da Portaria n° 1861 de
08/06/2000. E eu, Iris Palma de Magalhaes,
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