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TERMO DE COOPERACAO TECNICA
QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PETROPOLIS E A
EDITORA E DISTRIBUIDORA
EDUCACIONAL S.A., mantenedora da
Universidade  Pitagoras UNOPAR,
PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO
CURRICULAR OBRIGATORIO.

O MUNICIPIO DE PETROPOLIS, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
29.138.344/0001-43, com sede na Avenida Koeler, 260, Centro, Petrépolis/RJ, neste
ato representado pela Ilima. Sra. Secretaria de Assisténcia Social, Denise Maria
Respeita Quintella Coelho, brasileira, casada, psicologa, portadora da Carteira de
Identidade n°® 05.726.374-1 IFP/RJ e CPF n° 900.304.007-91, residente nesta
cidade, através de Delegacdo de Competéncia conforme Decreto n® 534 de 12 de
maio de 2000, c/c Decreto n° 590 de 23 de maio de 2003 que regulamenta o Fundo
Municipal de Assisténcia Social e Decreto n°® 006 de 01 de janeiro de 2017,
doravante denominado CONCEDENTE; e EDITORA E DISTRIBUIDORA
EDUCACIONAL S.A., mantenedora da Universidade Pitagoras - Unopar, inscrita no
CNPJ/MF sob o n°® 38.733.648/0001-40, com sede na Rua Santa Madalena Sofia, n°
25, 3° andar, sala 03, Vila Paris, Belo Horizonte/MG, doravante denominada
INSTITUICAO DE ENSINO, neste ato representada por Maria Isabel Andrade Cogo,
brasileira, casada, coordenadora de estagios, portadora da Carteira de Identidade n°
8.021.010-8 SSP/PR e CPF n® 007.114.279-78, residente na cidade de Londrina-PR,
gue, celebram entre si, Termo de Cooperacdo Técnica para viabilizar a execucéo
do programa de estagio curricular obrigatério, com fulcro no disposto na Lei Federal
n°. 11.788/2008 e na Lei Municipal n°. 6.475/2007, que regulam o estagio e também
no Decreto Municipal n°. 006 de 01 de janeiro de 2017, mediante as seguintes
disposi¢cdes: CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: O presente Termo de
Cooperacdo Técnica tem por objeto proporcionar a estudantes da referida
INSTITUICAO DE ENSINO, a realizacdo do estagio no ambito dos equipamentos da
Secretaria de Assisténcia Social - SAS. Paragrafo Primeiro — O programa de
estagio instituido por forca deste Termo de Cooperacdo Técnica se aplica,
exclusivamente, a modalidade de estagio curricular obrigatério, prevista no artigo 2°,
81° da Lei n° 11.788/2008, para alunos do curso de Graduagdo em Servigo Social
ministrado pela INSTITUICAO DE ENSINO, desde que regularmente matriculados e
com efetiva frequéncia. Paragrafo Segundo — O estagiario, para quaisquer efeitos,
ndo terd vinculo empregaticio com o CONCEDENTE, conforme dispde o artigo 3°,
caput da Lei n° 11.788/2008, e somente podera estagiar em reparticdes que tenham
condi¢cdes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacdo do estagio,
conforme dispbe o inciso Il do artigo 9° do mesmo diploma legal. Paragrafo
Terceiro — O estagiario exercera atividades em Setores da Secretaria de Assisténcia
Social- SAS, em auxilio a assistente social responsavel pelas atividades
desempenhadas na reparticdo para a qual for encaminhado, dele recebendo
orientacdes, instrucdes e ensinamentos praticos pertinentes. Paragrafo Quarto —
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Durante sua permanéncia no local de estagio, o estagiario estara segurado contra
riscos de acidentes pessoais, cuja contratacdo dar-se-a as expensas da
INSTITUICAO DE ENSINO. Paragrafo Quinto — Em cumprimento ao inciso | dos
artigos 7° e 9° da Lei n° 11.788/2008, serd firmado Termo de Compromisso
vinculado a este Termo de Cooperacdo Técnica, cujo modelo em anexo torna-se
parte integrante do presente, entre o CONCEDENTE, o estagiario e a INSTITUICAO
DE ENSINO. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE:
Por forca do presente Termo de Cooperacdo Técnica e a fim de alcancar os
objetivos da relacdo em voga, fica 0 CONCEDENTE obrigado a: | — informar a
INSTITUICAO DE ENSINO em quais instalacdes onde se desempenham atividades
da SAS em que serdo disponibilizadas vagas para estagio no inicio de cada
semestre; Il — ofertar instalagbes que tenham condicbes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural; 1ll — indicar
funcionario de seu quadro de pessoal, com graduacdo em Servico Social, para
orientar e supervisionar 1 (um) aluno a cada 10 (dez) horas de trabalho semanais,
de acordo com a resolucdo do Curso de Servigco Social CFESS n° 533/2008; IV —
celebrar termo de compromisso com a INSTITUICAO DE ENSINO e o educando,
zelando por seu cumprimento; V — encaminhar o estagiario a reparticdo publica na
gual seréo executadas as atividades de estagio; VI — realizar controle de frequéncia
do estagiario; VIl — informar ao estagiario as suas atribui¢cdes; VIII — enviar a
INSTITUICAO DE ENSINO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio
de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario; IX — fiscalizar a atuacdo dos
estagiarios, informando & INSTITUICAO DE ENSINO qualquer ocorréncia que possa
caracterizar descumprimento das obrigacdes do estagiario; X — por ocasido do
desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com indicacéo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho; Xl — manter a disposi¢cao da fiscalizacdo documentos que comprovem
a relagdo de estagio. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA
INSTITUICAO DE ENSINO: Por forca do presente termo de cooperacéo técnica e a
fim de alcancar os seus objetivos, fica a INSTITUICAO DE ENSINO obrigada a: | —
celebrar termo de compromisso com o educando ou com 0 Seu representante, ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz e com a parte
CONCEDENTE, indicando as condicdes de adequacdo do estagio a proposta
pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e ao
horario e calendario escolar; I — avaliar as instalacbes oferecidas pelo
CONCEDENTE e sua adequacgao a formacao cultural e profissional do educando; IlI
— indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida em estagio, como
responsavel pelo acompanhamento a avaliagdo das atividades do estagiario; IV —
exigir do educando a apresentacao periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades; V — zelar pelo cumprimento do termo de
compromisso, reorientando o0 estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas; VI — elaborar normas complementares e
instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus educandos; VII — comunicar ao
CONCEDENTE do estégio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de
suas avaliacdes escolares ou académicas; VIl — contratar seguro de acidentes
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pessoais em beneficio dos estagiarios selecionados que iniciarem as atividades de
estagio. CLAUSULA QUARTA — DA DURAQAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO:
As atividades de estagio objeto do presente termo de cooperacdo técnica serao
realizadas pelos discentes do curso de graduacdo em Servigo Social, pelo prazo de
1 (um) semestre letivo, prorrogavel por igual periodo, a critério do CONCEDENTE.
CLAUSULA QUINTA — DA CARGA HORARIA INDIVIDUAL DE ESTAGIO: O
estagiario cumprira carga horaria de 10 (dez) horas semanais, com o intuito de
totalizar 150 (cento e cinquenta) horas semestrais, distribuida entre os dias Uteis da
semana, de acordo com o critério fixado pelo CONCEDENTE, observando, em
gualquer caso, o horario das atividades académicas, assim como o disposto na Lei
n°. 11.788/2008. Paragrafo Unico: O estagio sera rescindido nas seguintes
hipoteses: Por ocasido do fim da vigéncia do termo de cooperagdo técnica; Por
ocasiao da conclusdo do curso de graduacdo em Servi¢co Social, por parte do aluno
estagiario; Por ocasido de eventual trancamento de matricula ou qualquer outra
circunstancia que impeca o estagiario de frequentar as atividades académicas; Por
descumprimento das obrigacdes decorrentes do estagio, das clausulas do termo de
compromisso ou das normas legais e regulamentares estabelecidas para os estagios
obrigatérios do curso de graduacdo em Servico Social, por parte do estagiario.
CLAUSULA SEXTA — DO RECESSO: Fica assegurado aos estagiarios um periodo
de recesso de 30 (trinta) dias, depois de completado 1 (um) ano de efetivo exercicio,
a ser gozado, preferencialmente, durante as férias académicas.Paragrafo Unico: o
CONCEDENTE podera estabelecer, em atencdo do Principio do Interesse Publico,
escala de recesso, observada a ordem de classificacdo dos estagiarios no processo
de selecdo. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS: O presente
termo de cooperacdo técnica ndo resultardA em qualquer custo para o
CONCEDENTE. CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA: O presente termo de
cooperacao técnica vigorara pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de
sua publicacdo e podera ser rescindido a qualquer tempo, por vontade dos
participes, devendo o interessado manifestar formalmente a sua intencdo nesse
sentido, com antecedéncia minima de até 30 (trinta) dias, sem que seja devida
gualquer parcela a titulo de indenizacdo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei n°. 8.666/93. Paragrafo Unico: O CONCEDENTE podera rescindir
unilateralmente o presente termo de cooperacao técnica a qualquer tempo, quando
houver interesse publico e conveniéncia da Administragéo Publica e, ainda, no caso
de descumprimento das normas estabelecidas na legislacdo vigente, ou no presente
termo, em especial pela infracdo de qualquer de suas clausulas e condi¢des, sem
que tenha que indenizar a INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos do artigo 78 da
Lei n°. 8.666/93. CLAUSULA NONA — DOS CASOS OMISSOS: Os casos 0missos
relativos a execucdo deste termo serdo resolvidos de comum acordo entre 0s
participes, celebrando-se, sempre que necessarios, termos aditivos, inclusive para a
prorrogacdo de seu prazo de vigéncia, observados sempre os parametros dados
pelas leis nacionais n°. 8.666/1993 e 11.788/2008 e a Lei Municipal n°. 6.475/2007;
CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO: O CONCEDENTE providenciara a
publicacdo do extrato do presente termo de cooperacdo técnica, no prazo indicado
pelo artigo 61, paragrafo tnico, da Lei n°. 8.666/93. CLAUSULA DECIMA
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PRIMEIRA — DO FORO: Fica eleito o foro da comarca de Petropolis para dirimir
guaisquer controvérsias oriundas do presente termo, renunciando, desde ja, a
INSTITUICAO DE ENSINO a qualquer outro que, por ventura, venha a ter, por mais
privilegiado que seja. E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 04

(q u atro) VI as d e Ig u al teor e fo rma kkkkkkkkkkkkkkkkkhkkkhkkkhkkkkkhkkkhkkkhkkkhkkhkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkkk

Petrépolis, 25 de agosto de 2017.

Secretéria de Assisténcia Social - Delegacdo de competéncia Decretos 534/00
c/c 590/03 e 006/17

Diretora do DELCA - Iris Palma de Magalhées - Delegacdo de Competéncia,
Portaria n°® 115 de 20/04/2017

Instituicéo



